Regulamin konkursu

~Rekrutuj z GoldenLine oraz GazetaPraca.pl”

§ 1 Postanowienia Ogdlne

Organizatorem konkursu "Rekrutuj z GoldenLine oraz GazetaPraca.pl” (dalej: Konkurs)
jest spotka GoldenLine Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie
przy ul. Kolejowej 5/7, 01-217 Warszawa (dalej: Organizator).

Konkurs jest organizowany na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Czas trwania konkursu: od 9 czerwca 2016 do 23 czerwca 2016 do godz. 22:00

Regulamin konkursu ("Regulamin") stanowi podstawe organizowania Konkursu, okresla

prawa i obowigzki jego Uczestnikow.

8§ 2 Uczestnictwo w konkursie

Z zastrzezeniem ust. 2, uczestnikiem Konkursu ("Uczestnik") moze by¢ kazda osoba
fizyczna zarejestrowana w Konkursie, spetniajaca wszystkie warunki Regulaminu udziatu

w Konkursie.

W Konkursie nie mogg bra¢ udziatu pracownicy Organizatora. Pracownikiem
w rozumieniu Regulaminu jest zaréwno osoba zatrudniona u Organizatora na podstawie
umowy o prace jak i osoba wspotpracujgca z Organizatorem na podstawie umowy

o dzieto lub umowy zlecenia.

Uczestnictwo w konkursie jest bezptatne.

Akceptacja przez Uczestnika niniejszego Regulaminu w catosci, jak réwniez
zobowigzanie do jego przestrzegania oraz potwierdzenie, iz spetnia warunki udziatu
w Konkursie nastepuje w momencie wyrazenia przez Uczestnika zgody na przystapienie

do Konkursu.

Przystepujac do Konkursu Uczestnicy wyrazajg zgode na przetwarzanie danych
osobowych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. Nr 133 poz. 883 z 1997) w bazie danych osobowych klientéw Organizatora dla
celéw Konkursu oraz na opublikowanie swego imienia, nazwiska, miejscowosci na liscie

zZwyciezcow.

Uczestnikowi, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, przystuguje prawo wgladu do
dotyczacych go danych oraz prawo ich poprawiania i ich usunigcia.



Praw i obowigzkéw zwigzanych z uczestnictwem w Konkursie, w tym takze prawa do

zadania wydania nagrody, nie mozna przenosi¢ na inne osoby i podmioty.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz ich niepodanie uniemozliwia udziat

w Konkursie.

8§ 3 Przebieg konkursu

Aby wzig¢ udziat w konkursie, nalezy przesta¢ odpowiedZz na losowo wystane do

Uczestnika zadanie konkursowe. Zadanie zostanie wystane drogq elektroniczng po

dokonaniu zgtoszenia udziat w konkursie na stronie http://hs.goldenline.pl/konkurs-

rekrutuj-z-goldenline-i-gazetapraca.

Zadania polega na wskazaniu rekomendowanych narzedzi z oferty GoldenLine oraz
GazetaPraca.pl do przeprowadzenia opisanej rekrutacji.

Odpowiedzi nalezy przesta¢ na adres rekrutuj@goldenline.pl w temacie maila wpisujac
JKonkurs <Imie uczestnika> <nazwisko uczestnika>". OdpowiedZz nie powinna

przekraczac¢ 5000 znakdéw ze spacjami.

8§ 4 Wylonienie Zwyciezcéw i przyznanie nagrod
Konkurs trwa od 9 czerwca do 23 czerwca 2016 roku.
Po zakonczeniu konkursu Jury wybierze laureata, ktdrego propozycja byta najciekawsza
i przyzna nagrody. Jury dokona swobodnej oceny wypowiedzi Uczestnikow, w swojej
ocenie kierujac sie w szczegdlnosci, poprawnoscia jezykowaq i stylistyczng oraz oceng

kreatywnosci w propozycji danego Uczestnika.

Jury przyznaje 5 nagréd w postaci:

- bonu na zakupy sklepie internetowym www.shoowroom.pl o wartosci 500 zt

W czasie trwania catego Konkursu jeden Uczestnik moze wygrac tylko jedng Nagrode.

Jury Konkursu (,Jury”) bedzie sie sktadato z 3 przedstawicieli Organizatora.

Organizator skontaktuje sie ze Zwyciezcami Konkursu za pomocg poczty elektronicznej
w terminie do 7 dni od zakonczenia konkursu w celu potwierdzenia uczestnictwa

Zwyciezcy w Konkursie oraz podania przez Zwyciezce danych (imie, nazwisko, adres


http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fhs.goldenline.pl%2Fkonkurs-rekrutuj-z-goldenline-i-gazetapraca&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEombVvKVsus6dOlUe8HyQy0OF8IA
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fhs.goldenline.pl%2Fkonkurs-rekrutuj-z-goldenline-i-gazetapraca&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEombVvKVsus6dOlUe8HyQy0OF8IA
http://www.shoowroom.pl/

10.

11.

12.

zamieszkania lub adres do wysyiki) w celu wysyiki nagrody.

W celu otrzymania nagrody Zwyciezca w ciqgu 48 godzin liczonych od dnia wystania
przez Organizatora wiadomosci obowigzany jest przesta¢ na wskazany w wiadomosci
adres e-mail: rekrutuj@goldenline.pl swoje dane osobowe (imige, nazwisko, adres
zamieszkania lub adres do wysytki, numer telefonu), na ktéry ma zostaé¢ wystana
nagroda. W przypadku nieotrzymania od Zwyciezcy w/w wiadomosci e-mail w terminie,

o ktéorym mowa wyzej, uprawnienie do nagrody przechodzi na organizatora Konkursu.

Lista Zwyciezcow zostanie umieszczona na http://hs.goldenline.pl/konkurs-rekrutuj-z-

goldenline-i-gazetapraca w ciqgu 24 godzin od daty wytonienia Zwyciezcéw konkursu.

Nagrody nie mogq by¢ zamieniane na ekwiwalent pieniezny. Uczestnikowi nie
przystuguje uprawnienie do zastrzegania szczegdlnych wartosci nagrdd ani do zwrotu

nagrdéd otrzymanych za zwyciestwo w Konkursie.

Organizator przekaze nagrody Zwyciezcom w terminie 30 dni od dnia, w ktérym

nastapito wytonienie Zwyciezcy i zweryfikowanie jego danych.

Nagrody zostang przestane poczta lub firma kurierska przez Organizatora. Organizator

nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatanie Poczty Polskiej lub firmy kurierskiej.

Potwierdzenie odbioru nagrody stanowic¢ bedzie jednoczesnie protokot przekazania

nagrody Zwyciezcy.

8 5 Postanowienia koncowe

Organizator w przypadku, gdy zaistnieje taki obowigzek zgodnie z art. 30 ust. 1 pkt 2
ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych z dnia 26 lipca 1991 roku (Dz.U. nr
14 poz. 176 z 2000 r.), przed wydaniem Nagrod obliczy, pobierze i odprowadzi do
wilasciwego Urzedu Skarbowego zryczattowany podatek dochodowy od wartosci Nagrody

w wysokosci 10%.

Prawo do sktadania reklamacji przystuguje kazdemu Uczestnikowi Konkursu, w ciqgu 14
dni od ogtoszenia wynikdéw. Za dzief ogtoszenia wynikéw uznaje sie dzien umieszczenia
listy Zwyciezcow na stronie internetowej http://hs.goldenline.pl/konkurs-rekrutuj-z-
goldenline-i-gazetapraca Reklamacja powinna by¢ zlozona w formie pisemnej
z adnotacjq "Reklamacja- konkurs Rekrutuj z GoldenLine oraz GazetaPraca.pl ” na adres

Organizatora .



Organizator rozpatrzy reklamacje w ciggu 7 dni od dnia jej otrzymania oraz powiadomi

0 rozstrzygnieciu.

Regulamin dostepny jest pod nastepujacym adresem internetowym:
http://hs.goldenline.pl/konkurs-rekrutuj-z-goldenline-i-gazetapraca.

Organizator zastrzega sobie prawo zawieszenia lub zaprzestania organizacji Konkursu,
bez koniecznosci poinformowania Uczestnikow. W przypadku zawieszenia Ilub
zaprzestania organizacji Konkursu Uczestnikom nie przystugujg wzgledem Organizatora
zadne roszczenia, w szczegodlnosci Uczestnikowi nie przystuguje prawo zadania nagrody
lub zwrotu kosztu udziatu w Konkursie. Powyzsze zastrzezenie nie dotyczy Uczestnikow,
ktorzy spetnili warunki do otrzymania nagrody przed dniem zawieszenia lub zaprzestania
organizacji Konkursu. Nagrody zostang przyznane zgodnie z postanowieniami

obowigzujacymi w dniu zawieszenia lub zaprzestania organizacji Konkursu.



