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This document constitutes a Summary of Material Modifications (SMM)  
under the Employee Retirement Income Security Act of 1974, as amended, and 

summarizes recent actions taken by the Board of Trustees of UNITE HERE HEALTH.  
It describes benefit and administrative changes affecting the information  

included in your Summary Plan Description (SPD).

This SMM addresses changes to all benefits in your SPD and may include changes  
and benefits that don’t apply to you based on your or your employer’s elections.

Please read this information carefully; then, keep it with your SPD 
for future reference. Except as described in this SMM, the information 

otherwise contained in your SPD continues to apply.

(800) 419-4373

Certificates of coverage  
no longer sent
Effective June 29, 2015

UNITE HERE HEALTH used to send a certificate of creditable coverage to 
you when you lost coverage. These certificates showed your new plan that any 
pre-existing condition exclusion should not apply to you. However, federal law 
doesn’t let plans exclude pre-existing conditions any more. In order to make 
sure your money is spent on healthcare instead of administrative costs, UNITE 
HERE HEALTH no longer mails certificates of coverage when eligibility ends. 
You can still request a certificate of coverage within 24 months of the date your 
eligibility ends by calling UNITE HERE HEALTH.
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Este documento presenta un Resumen de las modificaciones de materiales (SMM, según 
sus siglas en inglés), según la Ley de seguridad de ingresos para los empleados jubilados 
(ERISA, según sus siglas en inglés), de 1974, según enmienda, y sintetiza las medidas que 

acaba de tomar el Consejo administrativo de UNITE HERE HEALTH. Describe cambios 
administrativos y modificaciones en los beneficios que afectan la información  
incluida en la Descripción resumida del Plan (SPD, según sus siglas en inglés).

El SMM aborda los cambios que afectan todos los beneficios presentes  
en la SPD y puede incluir modificaciones y beneficios que no rigen en su  

caso particular, según las elecciones que realiza su empleador.

Lea con atención la información y guárdela junto con su SPD, para futura referencia.  
Excepto por lo descrito en el SMM, la información que contiene el SPD continúa vigente.

Ya no se enviarán certificados de 
cobertura
Vigente a partir del 29 de junio de 2015

Cuando un beneficiario perdía su cobertura, UNITE HERE HEALTH solía 
enviarle un certificado de cobertura meritoria. Este certificado le indicaba a su 
nuevo plan que no debía aplicarse ningún tipo de exclusión por enfermedades 
preexistentes. No obstante, la ley federal ya no permite que los planes realicen 
este tipo de exclusiones. Para garantizar que su dinero es invertido en atención 
médica y no en gastos administrativos, UNITE HERE HEALTH ya no enviará 
certificados de cobertura, una vez finalizada la elegibilidad del paciente. De 
igual forma, usted puede llamar a UNITE HERE HEALTH para solicitar un 
certificado de cobertura, en los 24 meses siguientes a la fecha termina  
su elegibilidad.


