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Bénéfices stratégiques

Beeye permet de gérer une petite équipe jusqgu’a des milliers d’employés a l'aide
d’un seul outil flexible, rapide a implanter et facile a utiliser

Offre une vue globale, uniformisée et en temps réel de la situation

Garantit une saine reddition de comptes pour I'intégralité des heures travaillées
(administration, opérations et projets)

Augmente la transparence et la collaboration autour de la gestion des efforts

Aide les gestionnaires et employés a prendre de meilleures déecisions basées sur des
données

Accroit ['efficience de ['organisation grace a une saine gestion des ressources
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Bénéfices tactiques

Beeye permet de gérer votre équipe au quotidien pour atteindre vos objectifs

Qui fait quoi et qui est disponible ?

Mes employés travaillent-ils sur les bonnes activités ?

De qui ai-je besoin 7
Ai-je les ressources necessaires pour les efforts a réaliser ?

a charge de travail de mes employés est-elle adéquate ?

Quel est 'avancement des activités ?

-st-ce que tout se déroule comme prévu?
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Ne cherchez plus...

Accéder instantanément a vos indicateurs
de performance

Profitez du tableau de bord Beeye pour
voir la répartition des efforts, la charge de
travail des employés, I'avancement et |'état
de santé des projets.

dentifiez a chaque instant les activités sur
esquelles travaillent vos employés pour
mieux répartir le travail restant.

Perconnalisez Vos propres Indicateurs
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Proefez vos colits en ressources numaines
Affectez les bonnes personnes aux

Tovesuproet Q> bonnes activités

Surveillez vos variables clés comme la
disponibilité et le taux horaire de vos
employés pour optimiser la rentabilité de

e Colts Enveloppes Colts Dépenses Ecarts VO S p rOJ etS d é S ‘ e LI r C ré atl O ﬂ .
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Optimisez I'exécution de vos projets et
Initiatives

Coordonnez a haut niveau la réalisation de
VOS initiatives grace a une vue d'ensemble
sur la totalité des efforts: projets, activités

opérationnelles, activités administratives
et vacances.

Testez différents scénarios. En période de
surcapacite, est-il mieux pour vous de
recruter ou de replanifier votre projet a un
moment plus calme 7
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Suivez 'avancement de vos projets
Ce projef est en reforo

Gardez un oeil sur 'avancement de vos
S orojets et leurs dates de fin prévue pour
Mieux évaluer I'état de santé de vos

Campagne marketing 2014-2017

Nouveau site internet

Plateforme 2.0

o activités.
scisaction cients - Vos employés peuvent modifier le temps
7 restant de maniere itérative et
Auiourdi collaborative pour vous donner des

données précises et a jour.
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Personnalisez I'outil pour qu'il réponde a
VOS besoins

Créez un nombre illimité de champs
nersonnalisés et d'indicateurs-clés de
performance pour surveiller vos données
essentielles.

Sauvegardez vos rapports pour retrouver
facilement l'information dont vous avez
Nesolin.

Titre du projet

Lancement du produit WP008

Fusion avec Alton 008

Analyses Big Data 3.2

Loi FR45699

Optimisation des processus d'affaires
Organisation de 'événement annuel
Quartier 12/40

Process Fast Track

Refonte du site web

Exporfez ragidement Vos rapports

ou format Excel ou PDF w
Rencontre de priorisation stratégique

{  Périodedu01/01/2016 au 31/12/2016 ) O P T |
Sponsor Complexité Bénéfices planifiés Priorité
Antoine Simard Elevée $1 200 000 Haute
Andrew Ristel Elevée $300 000 Haute
Bernard Muller Faible $250 000 Haute
Zoé Moreau Moyenne $-20 000 Moyenne
Stéphanie Lauret Elevée $42 000 Moyenne
Bernard Muller Moyenne $300 000 Moyenne
Catherine Zimmer Faible Sinconnu Basse
Annie San Elevée $30000 Basse
Laura Spiezer Elevée $124 000 Basse
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Priorisez vos progts a l'aide de plusieurs

focteurs
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