
“Vigilada Mineducación”

    ¿Por qué estudiar Administración de la Seguridad Social  en la CUN?

Desde el inicio de tu carrera lideraras con calidad  cambios en la seguridad 
social, en los tres niveles de formación, a través de la investigación, participa-
ción y extensión, con énfasis en principios éticos, sociales y culturales encami-
nados a fortalecer valores con compromiso social ante los diferentes grupos de 
interés, además con acciones innovadoras contribuirás a la transformación de 

las políticas públicas en la seguridad social.
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ADMINISTRACIÓN DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

Resolución N° 14426 del 7 de septiembre de 2015  Código SNIES 54274
El egresado del Técnico Profesional en Servicios Administrativos de Salud, de la Corporación Uni�cada 
Nacional de la educación superior CUN, desarrolla las competencias necesarias para apoyar los procesos 
administrativos en el sistema general de seguridad social integral en la atención al usuario, admisión, 
a�liación, facturación, archivo y apoyo logístico.

TÉCNICA PROFESIONAL EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DE SALUD

Resolución N° 14424 del 7 de septiembre de 2015  Código SNIES 105033
El egresado Tecnólogo en Gestión Administrativa de la Seguridad Social, de la Corporación Uni�cada Nacional 
de la Educación superior CUN, desarrolla las competencias necesarias para realizar planeación estratégica, 
calidad y apoyo a procesos gerenciales aplicando los principios de e�ciencia, e�cacia  en  el área donde se 
desempeñe.

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Resolución N° 14425 del 7 de septiembre de 2015  Código SNIES 105026
El egresado en Administración de la Seguridad Social, estará capacitado para gerenciar procesos en el área de 
la seguridad social tanto a nivel institucional como empresarial, siendo un recurso integrador para la correcta 
aplicación y funcionamiento del sistema. Desarrollará competencias laborales como: Planeación, 
organización, dirección, control y evaluación de los procesos gerenciales del sistema.

 ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIAL

EDUCACIÓN CONTINUADA
Cursos - Diplomados - Conferencias

CENTRO DE IDIOMAS GEO

@CUNencontacto
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CUN Corporación Uni�cada
Nacional de Educación Superior

CUN Corporación Uni�cada
Nacional de Educación Superior
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El estudiante deberá cursar y aprobar los niveles de inglés estipulados en su programa y de acuerdo al nivel de formación como requisito de grado.

 ADMINISTRACIÓN DE LA SEGURIDAD SOCIALTECNOLOGÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Pensamiento cunista Nivel Técnico (1 – 3 semestre)
Informática y Convergencia Tecnológica  2
Lógica y Pensamiento Matemático   3
Fundamentos de Administración   3
Comprensión y Producción de Textos  2
Atención al Usuario   3
Fundamentos del (SGSS I)   3
Electiva de Formación Integral Nivel Técnico  2
Ética y Cultura Política   2

Estadística    2
Fundamentos de Economía    2
Fundamentos de la Contabilidad  3
Fundamentos de Mercadeo    2
Explorar para Investigar   2
Historia Clínica   2
Reformas del SGSSI   2
Electiva de Humanidades Nivel Técnico  2 

Proyecto de Vida y Empresa   2
Microeconomía   2
Opción de Grado Nivel Técnico  2
Facturación     4
Contabilidad en Seguridad Social  3
Legislación Laboral   2
Admisiones    2
Practica Nivel Técnico   1
Electiva de Énfasis Nivel Técnico  2

Pensamiento Cunista Nivel Tecnológico (4 – 5 semestre)
Tecnología Aplicada (Software de Salud)   2
Matemática Financiera    2
Comunicación Organizacional   2
RIPS     2
Contabilidad de Costos en Seguridad Social  3
Sistemas de Información de la Seguridad Social  3
Electiva de Formación Integral Nivel Tecnológico  2
Electiva de Énfasis Tecnológico   2
Investigación del Mercado   2

Planeación Estratégica     3
Opción de Grado Nivel Tecnológico  2
Creatividad y Pensamiento Innovador   2
Análisis Financiero de la Seguridad Social  3
Estadistica Aplicada (Bioestadistica)  2
Legislación SGSSS   3
Sistema Garantia de la Calidad   2
Práctica Nivel Tecnológico   1
Electiva de Humanidades Nivel Tecnológico   2

Pensamiento Cunista Nivel ProfesionalUniversitario(6 – 9 semestre)
Herramientas Financieras y Evaluación de Proyectos 3
Investigación Ciencia y Tecnología  2
Manejo y Recaudo de Cartera   3
Epidemiología    2
Legislación SGP    2
Contratación en Seguridad Social   3

Presupuesto    2
Cultura Organizacional   3
Investigación Aplicada en la Seguridad Social   2
Gerencia del Marketing de la Seguridad Social  2
Legislación Sistema ARL   2
Auditoria e Interventoria en los Procesos de Calidad 4
Electiva de Énfasis Nivel Universitario  2

Espiritu Emprendedor    2
Gerencia del Capital Social   3
Economía de la Seguridad Social    2
Demografía y Per�l Epidemiológico  3
Legislación en Planes Complementarios  2
Seguridad y Salud en el Trabajo   4
Electivas de Formación Integral Nivel Universitario 2
Electiva de Humanidades Nivel Universitario  2

Negociación y Resolución de Con�ictos   2
Opción de Grado Nivel Profesional Universitario  2
Administración Financiera de Recursos del Sistema 3
Indicadores en Seguridad Social   3
Bioética    2
Gerencia del Sistema de Seguridad Social Integral  4
Práctica Nivel Profesional Universitario  1

Línea Gratuita Nacional 018000115411 - contactenos@cun.edu.co
Sede Montería - Cra. 4 No. 30 - 20. Centro Piso 2 - Tel. 7816819

Asignaturas propedéuticas primer ciclo
Legislación Laboral
Admisiones

Asignaturas propedéuticas segundo ciclo
Legislación SGSSS
Sistema Garantia de la Calidad

ELECTIVAS DE ÉNFASIS TÉCNICO
Brigada de Emergencias y Atención de Desastres
Humanización de los Servicios

ELECTIVAS DE ÉNFASIS TECNOLÓGICO
Paciente Seguro
Liderazgo Empresarial

ELECTIVAS DE ÉNFASIS UNIVERSITARIO
Habilidades Gerenciales
Prospectiva de la Seguridad Social

* “Vigilada Mineducación”
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