
Para obtener más información acerca de 
cómo Priority Management puede ayudarle a 
trabajar más inteligentemente, contáctenos 
por el teléfono +58 (414) 637-5857 o 
escríbanos a:

infolatam@prioritymanagement.com

Convierta sus habilidades 
de gestión en habilidades 
de liderazgo
Pase de la gestión a la motivación mediante la 
adquisición de las habilidades necesarias para liderar 
un equipo del siglo XXI. Estas 8 habilidades 
fundamentales de liderazgo lo equiparán con la 
capacidad de garantizar una estrategia consistente y 
un conjunto común y compartido de procesos y 
herramientas para lograr las metas y objetivos de la 
organización.

Este curso lo ayudará a:

Identificar la diferencia entre gestión y liderazgo

Comprender el lugar de trabajo del siglo XXI

Desarrollar las habilidades para liderar equipos a 
través de las fases de planificación, ejecución y 
comunicación del trabajo

Diferenciar entre el proceso de producción y las Diferenciar entre el proceso de producción y las 
herramientas de producción

Desarrollar un plan personal y de equipo para traer de 
vuelta las habilidades al lugar de trabajo para usted y 
su equipo
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