
U
... werkt aan de introductie van een Algemeen Pensioenfonds?

... heeft behoefte aan een totaaloplossing voor uw DB- en DC-regelingen?

... wilt uw pensioenbedrijf digitaliseren?

... wilt uw klanten koesteren?

... zoekt een volledige  inzage in uw risico’s?

Wij bieden:
• Defined Contribution en Defined Benefit regelingen in één centraal administratief 

systeem, inclusief modules voor een variabel pensioen en doorbeleggen

• Modulaire opbouw van de pensioenproducten en -processen voor meer flexibiliteit en 

een snellere marktintroductie

• Eén centrale informatievoorziening voor het ondersteunen van offerte-, werkgevers- en 

deelnemersportalen

• Een geavanceerde IT-oplossing op basis van een modern en schaalbaar platform met 

geïntegreerde portaal op basis van SAP- en Hybris-technologie

• Diepgaande functionele kennis van de Nederlandse, Europese en wereldwijde markt 

voor collectieve en individuele pensioenregelingen

• Kosten- en omzetallocatie voor financiële producten die u in staat stelt om op 

een simpele manier een dataplatform te ontwikkelen voor een snelle en flexibele 

resultaatanalyse van uw pensioenproducten op basis van complexe modellen

• Direct inzicht in uw activa, passiva en solvabiliteitsratio om de naleving van 

aangescherpte wet- en regelgeving en boekhoudkundige standaarden te ondersteunen.

Pensioen op het juiste spoor



Woensdag 29 maart, Spoorwegmuseum, Maliebaanstation Utrecht

14:00 uur	

14:30 uur 	

15:15 uur	

16:00 uur 	

16:45 uur 	

17:30 uur 	

Ontvangst

Key note “Maatwerk en individuele keuze in collectieve pensioenen“      
dr. Roel Mehlkopf, Onderzoeker TiU en senior strategisch adviseur DNB

SAP Hybris voor pensioenuitvoerders    
SAP Nederland

SAP pensioenplatform voor DB-, DC- en hybride administraties       
Maik de Wolf, Associated Director msg global solutions Benelux B. V.

SAP Performance Management voor pensioenproducten
Susanne Mallmann, Pensioenactuaris msg global solutions Benelux B.V.
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