TGS-NOPEC Geophysical Company ASA

MINUTES OF ORDINARY GENERAL MEETING
2013

The Ordinary General Meeting of TGS-NOPEC
Geophysical Company ASA took place on 4 June
2013 at Hotel Continental, Stortingsgata 24/26,
Oslo at 17 hrs.

The Chairman of the Board of Directors, Hank
Hamilton, opened the meeting, ref. the Public
Limited Liability Companies Act Section 5-12(1),
and registered the shareholders present in person
or by proxy, ref. the Norwegian Public Limited
Liability Companies Act Section 5-13.

33,592,064 of in total 103,455,724 votes and
shares, representing 32.47 % of the share capital,
were present.

The list of attending shareholders is enclosed
hereto in Annex 1. The voting results for each
respective item on the agenda are enclosed hereto
in Annex 2.

The meeting proceeded to the agenda:

i ELECTION OF A CHAIRMAN OF THE
MEETING

Attorney Arne Didrik Kjgrnaes was elected to chair
the meeting and Christina Stray was elected to sign
the minutes of the General Meeting together with
the chairman of the meeting.

Approved, cf. the voting results enclosed hereto in
Annex 2.

2 APPROVAL OF THE NOTICE AND
AGENDA FOR THE MEETING

The chairman of the meeting asked if there were
any objections to the notice or the agenda. No
objections were made and the notice and the
agenda were approved, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2. The chairman of the
meeting declared the meeting as lawfully opened.

TTGS-NOPEC Geophysical Company ASA

PROTOKOLL FOR ORDINAER
GENERALFORSAMLING 2013

Ordinzer generalforsamling i TGS-NOPEC
Geophysical Company ASA ble avholdt den 4.
juni 2013 p& Hotel Continental, Stortingsgata
24/26 i Oslo kl 17.00.

Styrets leder Hank Hamilton 8pnet motet, jfr.
allmennaksjelovens § 5-12(1), og foretok
fortegnelse over aksjeeiere som har mgtt enten
selv eller ved fullmektig, jfr. allmennaksjelovens
§ 5-13.

33 592 064 av i alt 103 455 724 aksjer og
stemmer, tilsvarende 32,47 % av
aksjekapitalen, var representert.

Listen over mgtende aksjeeiere er inntatt i
Vedlegg 1. Stemmeresultatene for hvert enkelt
punkt pa agendaen er inntatt i Vedlegg 2.

Man gikk s& over til 8 behandle dagsorden:

i VALG AV M@TELEDER

Advokat Arne Didrik Kjgrnees ble valgt til
mgteleder og Christina Stray ble valgt til 8
signere generalforsamlingsprotokollen sammen
med mgtelederen.

Vedtatt, jf. stemmerettsresultatet inntatt i
Vedlegg 2.

2 GODKJIENNELSE AV INNKALLING OG
DAGSORDEN

Mgteleder spurte om det var innvendinger til
innkalling eller dagsorden for mgtet. Da det ikke
var innvendinger, ble innkalling og dagsorden
ansett godkjent, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2. Mgteleder erkleerte
generalforsamlingen som lovlig satt.




3 APPROVAL OF:

a. The annual accounts and annual report
(including presentation of auditor’s
report)

The CFO explained the 2012 results.

The auditor presented a statement of opinion on
the Company's financial statements.

The annual report and the annual accounts for 2012
for the parent company and the group were
approved, cf. the voting results enclosed hereto in
Annex 2.

b. The board of directors’ proposal to
distribute dividend

The CFO explained the background for the Board's
proposal to distribute dividends.

The Chairman of the Board presented the
Company's dividend policy statement and the
Board's proposal to distribute dividend for 2012.

The Board's proposal to distribute dividend of NOK
8 was approved, cf. the voting results enclosed
hereto in Annex 2.

4 APPROVAL OF THE AUDITOR'S FEE

The Chairman of the Board explained that the
Board of Directors has proposed a fee of USD
282,000 to the auditors as audit fee for the
Company. This does not include fees related to the
audits of the Company’s subsidiaries or other
professional services rendered. Note 4 to the Parent
Company Financial Statements and Note 7 to the
Group’s Consolidated Financial Statements provide
further details.

Approved, cf. the voting results enclosed hereto in
Annex 2.

3 GODKIENNELSE AV:

a. Arsregnskapet og &rsberetningen
(herunder fremleggelse av revisors
beretning)

Finansdirektgren redegjorde for 2012-resultatet.

Revisor presenterte revisorberetningen
vedrgrende Selskapets regnskap.

Arsregnskapet og 8rsberetningen for 2012 for
morselskapet og konsernet ble godkjent, jf.
stemmerettsresultatet inntatt i Vedlegg 2.

b. Styrets forslag om & utdele utbytte

Selskapets finansdirektgr redegjorde for styrets
forslag om & betale utbytte for 2012.

Styrets leder presenterte Selskapets
utbyttepolitikk og styrets forslag om & dele ut
utbytte for 2012.

Styrets forslag om & betale utbytte pd NOK 8
per aksje ble vedtatt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

4 GODKIENNELSE AV GODTGI@RELSE
TIL REVISOR
Styrets leder redegjorde for styrets forslag om
honorar til revisor p& USD 282 000 for revisjon
av Selskapet. Dette inkluderer ikke honorar for
revisjon av Selskapets datterselskaper eller
andre tjenester. Note 4 til morselskapets
arsregnskap og Note 7 til konsernregnskapet
inneholder ytterligere informasjon.

Vedtatt, jf. stemmerettsresultatet inntatt i
Vedlegg 2.
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5 ELECTION OF DIRECTORS

The chairman of the meeting asked the Chairman of
the Nomination Committee to explain the
Nomination Committee’s proposal for the following
persons to be elected to the Board of Directors and
to serve as Directors until the Ordinary General
Meeting in 2014.

The Nomination Committee invited the shareholders
to vote for each candidate as follows:

Henry H. Hamilton ITI, Chairman (re-election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Dr. Colette Lewiner, Independent Director (re-

election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Elisabeth Harstad, Independent Director (re-
election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Mark Leonard, Independent Director (re-election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Bengt Lie Hansen, Independent Director (re-

election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Vicki Messer, Independent Director (re-election)

The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

Tor Magne Lonnum, Independent Director (new)

5 VALG AV STYRE

Mgteleder gav ordet til valgkomiteens formann
som redegjorde for valgkomiteens forslag til valg
av folgende styremedlemmer for perioden frem
til ordineer generalforsamling 2014.

Valgkomiteen inviterte aksjeeierne til 8 stemme
over hver kandidat:

Henry H. Hamilton III, styreformann
(gjenvalg)

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Dr. Colette Lewiner, uavhengig styremedlem

jenval

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Elisabeth Harstad, uavhengig styremedlem,
(gjenvalg)

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Mark Leonard, uavhengig styremedlem
(gjenvalg)

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Bengt Lie Hansen, uavhengig styremedlem

(gjenvalg)

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Vicki Messer, uavhengig styremediem

(gjenvalg)

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

Tor Magne Lgnnum, uavhengig styremedlem
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The board member was elected, cf. the voting
results enclosed hereto in Annex 2.

6 APPROVAL OF DIRECTORS’ FEE FOR
THE PERIOD 5 JUNE 2013 TO THE
ORDINARY GENERAL MEETING IN 2014

The chairman of the meeting asked the Chairman of
the Nomination Committee to explain the
Committee’s proposal for fees to the Directors.

The Nomination Committee has proposed that the
Chairman shall receive in total USD 215,000 to be
paid bi-annually until the Ordinary General Meeting
in 2014.

The Nomination Committee has further proposed
that each of the Directors, other than the
Chairman, shall receive in total NOK 295,000 to be
paid bi-annually until the Ordinary General Meeting
in 2014. In addition, each of the Directors other
than the Chairman shall receive 1,600 restricted
shares in the Company on 5 June 2013. No
consideration shall be paid for the restricted shares,
but the Directors cannot sell any of these shares
before 5 June 2015. One Director is not permitted
(by own employer) to own shares in other
companies. The Nomination Committee has
proposed that this Director shall receive cash in lieu
of the restricted shares in an amount equal to the
amount the other Directors will be able to sell their
restricted shares for at the closing share price on
the first day that a sale is permitted.

Approved, cf. the voting results enclosed hereto in
Annex 2.

7 APPROVAL OF COMPENSATION TO THE
MEMBERS OF THE NOMINATION
COMMITTEE FOR THE PERIOD 6 JUNE
2012 TO 5 JUNE 2013

The chairman of the meeting asked the Chairman of
the Nomination Committee to explain the proposal
that the fee to the members of the Nomination
Committee shall be NOK 7,500 per meeting to each
member to compensate for time spent for the

works of the Committee. In addition, it has been
proposed that the Chairman of the Nomination
Committee shall be paid NOK 80,000 to
compensate for the additional work the

Medlemmet ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

6 GODTGIPRELSE TIL
STYREMEDLEMMER FOR PERIODEN
5. JUNI 2013 TIL ORDINZAER
GENERALFORSAMLING 2014

Mgteleder ba valgkomiteens formann redegjgre
for Valgkomiteens forslag om godtgjgrelse til
styret.

Valgkomiteens formann redegjorde for forslaget
om at styrets formann skal motta honorar pé i
alt USD 215 000 fordelt p3 to utbetalinger fram
til ordinaer generalforsamling i 2014.

Valgkomiteen har foresltt at hvert av styrets
medlemmer (med unntak av styrets leder) skal
motta NOK 295 000 fordelt pa to utbetalinger
frem til ordinzer generalforsamling 2014. I tillegg
skal hvert av styrets medlemmer (unntatt
styrets leder) motta 1 600 aksjer med
salgsrestriksjoner den 5. juni 2013. Det skal
ikke betales vederlag for aksjene, men
styremediemmene kan ikke selge aksjene fgr 5.
juni 2015. Ett styremedlem kan pga krav fra
egen arbeidsgiver ikke eie aksjer i andre
selskaper. Valgkomiteen har foreslatt at dette
styremedlemmet skal motta et kontantvederlag i
stedet for aksjer tilsvarende den pris for aksjene
de andre styremedlemmene oppnér den farste
dagen salgsbegrensningen er opphevet og
aksjene kan selges.

Vedtatt, jf. stemmerettsresultatet inntatt i
Vedlegg 2.

7 GODTGIGRELSE TIL VALGKOMITEEN
FOR PERIODERN 6. JUNI 2012 TIL 5.
JUNI 2013

Mgteleder ba valgkomiteens formann redegjgre
for valgkomiteens forslag om godtgjgrelse til
hvert medlem pa NOK 7 500 pr. mgte for &
dekke arbeid for komiteen. I tilegg er det
foreslatt at valgkomiteens formann mottar NOK
80 000 for det tilleggsarbeidet som
formannsvervet medfgrer.

e




chairmanship entails.

Approved, cf. the voting results enclosed hereto in
Annex 2.

8 ELECTION OF MEMBERS TO THE
NOMINATION COMMITTEE

The chairman of the meeting asked the Chairman of
the Nomination Committee to explain the
Nomination Committee’s proposal that the following
candidates are elected to serve as members of the
Nomination Committee from 5 June 2013 and for a
period of two years (together with Ole Sgeberg who
was elected last year for a period of two years):

Tor Himberg-Larsen, Committee Chairman (re-

Vedtatt, jf. stemmerettsresultatet inntatt i
Vedlegg 2.

8 VALG AV MEDLEMMER TIL
VALGKOMITEEN

Mgteleder ba valgkomiteens formann redegjgre
for valgkomiteens forslag om at faglgende
kandidater velges som medlemmer av
valgkomiteen for en periode pa to &r fra 5. juni
2013 (sammen med Ole Sgeberg som ble valgt
for en periode pa to ar i fjor):

Tor Himberg-Larsen, valgkomiteens formann

election)

Christina Stray, member (re-election)

The members were elected, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2.

9 STATEMENT ON CORPORATE
GOVERNANCE IN ACCORDANCE WITH
SECTION 3-3B OF THE NORWEGIAN
ACCOUNTING ACT

The Chairman of the Board explained the main
contents of the statement on Corporate Governance
made in accordance with Section 3-3b of the
Norwegian Accounting Act, cf. Section 5-6 (4) of
the Norwegian Public Limited Liability Companies
Act. The statement is included in the Company's
Annual Accounts and in the Corporate Governance
chapter in the Company's Annual Report for 2012,
which have been made available to the
shareholders on the Company's website.

The statement was taken into consideration.

10 RENEWAL OF AUTHORITY TO ACQUIRE

THE COMPANY'S SHARES

The Chairman of the Board explained that on the
basis that the authority given to the Board of
Directors last year to purchase up to 10% of the
shares in the Company will expire on 6 June 2013,
the Board of Directors has proposed that the

jenval

Christina Stray, medlem (gjenvalg)

Medlemmene ble valgt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

9 REDEGI@RELSE FOR
FORETAKSSTYRING ETTER
REGNSKAPSLOVEN § 3-3B

Styrets leder redegjorde for hovedinnholdet i
redegjarelsen for virksomhetsansvar som er
avgitt i henhold til regnskapsloven § 3-3b, jf.
allmennaksjeloven § 5-6 (4). Redegjgrelsen er
inntatt i arsregnskapet og i kapittelet Corporate
Governance i arsberetningen for 2012, som har
blitt gjort tilgjengelig for aksjeeierne pa
Selskapets internettsider.

Redegjgrelsen ble tatt til etterretning.

10 FORNYELSE AV FULLMAKT TIL
ERVERV AV EGNE AKSJER I

SELSKAPET

Styrets leder forklarte at fullmakten som ble gitt
til styret i fjor om & kjgpe opptil 10 % av
aksjene i Selskapet utlgper 6. juni 2013, og at
styret derfor har foreslatt at
generalforsamlingen fornyer fullmakten til 8
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shareholders resolve to replace it with a new
authority to expire 4 June 2014.

The Board of Directors has proposed that the
General Meeting grants the Board of Directors a
new authority to acquire the Company's own shares
for an aggregate par value of NOK 2,600,000,
provided that the holding of the Company's shares
at no time shall exceed 10% of the Company's
share capital.

The Board of Directors has proposed the following
resolution:

(i) The Board of Directors of the Company is
hereby authorized to acquire, on behalf of the
Company, the Company's own shares for an
aggregate pare value of NOK 2,600,000,
provided that the total amount of own shares
at no time exceeds 10% of the Company's
share capital.

(ii) The lowest price to be paid per share shall be

NOK 0.25 and the highest price to be paid

per share shall be the price as quoted on the

stock exchange at the time of the acquisition
plus 5 %.

(iii) Acquisition and sale of the Company's own
shares can take place in the manner which
the Board of Directors considers to be in the
Company's best interest, but not through
subscription of new shares.

(iv) This authority shall be valid for 12 months

from the resolution by the General Meeting

and until 4 June 2014.

The proposal was approved, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2.

i1 THE BOARD OF DIRECTORS’
DECLARATION RELEVANT TO THE
GUIDELINES FOR DETERMINATION OF
COMPENSATION TO EXECUTIVE

PERSONNEL

The chairman of the meeting explained that the
shareholders shall cast an advisory vote on the
Board of Directors' declaration relevant to the

gjelde frem til 4. juni 2014.

Styret har foresltt at generalforsamlingen
fornyer styrets fullmakt til 8 erverve Selskapets
egne aksjer for samlet pdlydende verdi NOK 2
600 000 forutsatt at Selskapets beholding av
egne aksjer ikke p8 noe tidspunkt skal overstige
10 % av Selskapets aksjekapital.

Styret har foreslatt fglgende vedtak:

(i)  Styret gis fullmakt til, p& vegne av
Selskapet, § erverve Selskapets egne
aksjer for samlet p8lydende verdi NOK 2
600 000 forutsatt at den samlede
verdien av beholding av egne aksjer ikke
p8 noe tidspunkt overstiger 10 % av
Selskapets aksjekapital.

(ii) Laveste pris som skal betales for hver

aksje er NOK 0,25 og hgyeste pris skal

vaere lik prisen p& aksjen notert pd Oslo

Bors pé tidspunktet for ervervet pluss

5 %.

Erverv og salg av Selskapets egne aksjer
kan gjennomfares p& en slik mdte som
styret finner er i overensstemmelse med
Selskapets beste interesse, men ikke
ved tegning av nye aksjer.

(iii)

(iv) Denne fullmakten skal vaere gyldig i 12
méneder fra generalforsamlingens

vedtak, til 4. juni 2014.

Forslaget ble vedtatt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

11 STYRETS ERKLARING VEDRGRENDE
RETNINGSLINJER FOR
FASTSETTELSE AV GODTGIQRELSE

TIL LEDENDE ANSATTE

Mgteleder forklarte at aksjeeierne skal avgi en
radgivende avstemming over styrets erklaering
vedrgrende retningslinjer for fastsettelse av

lut




guidelines for determination of compensation to
executive personnel, cf. the Norwegian Public
Limited Liability Companies Act Section 6-16a, cf.
Section 5-6 (3). The chairman of the meeting then
asked the Chairman of the Board of Directors to
explain the declaration as set out in item 12 of the
Corporate Governance chapter of the Company’s
2012 Annual Report.

The guidelines were approved, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2.

i2 APPROVAL OF STOCK OPTION PLAN
AND RESOLUTION TO ISSUE FREE-
STANDING WARRANTS

The Chairman of the Board explained the proposal
from the Board of Directors that the shareholders
approve a stock option plan for 2013; see the
Norwegian Public Limited Liability Companies Act
Section 5-6 (2) no (3), cf. Section 6-16 a) first
paragraph third sentence no. 3.

In previous years the General Meeting has
approved stock option plans secured either by free
standing warrants or treasury shares.

From stock option plans in previous years there are
currently outstanding 1,331,550 stock options that
have been granted but not yet exercised.

The proposed 2013 plan is limited to 600,000
options and is to be administered by the Board of
Directors and the Managing Director. Stock options
will be granted to key employees. The humber of
stock options will be resolved by the Board of
Directors, the strike price will be the closing price
quoted on the Oslo Stock Exchange the day before
grant date and the grant period will last until end of
June 2014. The stock options can be exercised over
a period of five years so that 2 of the options can
be exercised on the third anniversary after grant
date, and all or remaining options on the fourth
anniversary after grant date; all to be exercised
before 4 June 2018, and will expire thereafter.

godtgjgrelse til ledende ansatte, jf.
allmennaksjeloven § 6-16a, jf. § 5-6 (3).
Mgteleder ba deretter styrets leder om &
redegjgre for erklaeringen inntatt i del 12 i
kapittelet om Corporate Governance i
arsrapporten for 2012.

Retningslinjene ble vedtatt, if.
stemmerettsresultatet inntatt i Vedlegg 2.

12 GODKIENNELSE AV
AKSIJEOPSIJONSPROGRAM OG
UTSTEDELSE AV FRITTSTAENDE
TEGNINGSRETTER

Styrets leder redegjorde for styrets forslag om
at generalforsamlingen godkjenner et
aksjeopsjonsprogram for 2013, se
alimennaksjelovens § 5-6 (2) nr (3), jfr. § 6-16
a) forste ledd tredje punktum nr. 3.

Tidligere &r har generalforsamlingen godkjent
aksjeopsjonsprogram sikret ved frittstdende
tegningsretter eller ved overfgring av aksjer fra
Selskapets beholdning av egne aksjer.

For tiden er det i alt 1 331 550 aksjeopsjoner/
frittstaende tegningsretter utestdende som har
blitt tildelt og tegnet under tidligere
opsjonsprogram, men som ikke har blitt utgvet
enda.

Den foreslatte planen for 2013 er begrenset til
600 000 opsjoner og skal administreres av
styret og daglig leder. Opsjoner vil bli tildelt
ngkkelansatte. Antall opsjoner og fordeling av
opsjoner besluttes av styret, innlgsningsprisen
skal veere lik sluttprisen notert pd Oslo Bgrs
dagen fgr tildelingen og tildelingsperioden varer
inntil utlgpet av juni 2014. Aksjeopsjonene skal
kunne utgves over en periode pa fem ar; slik at
12 av opsjonene kan utgves pa dagen 3 &r etter
at opsjonene ble tildelt, og samtlige opsjoner
kan utgves 4 3r etter tildelingsdagen og slik at
samtlige opsjoner m& utgves innen 4. juni 2018

og Igper ut etter denne dato.
I




The Board has proposed that the Company shall
secure the options to be granted by the following
shareholders' resolution to issue free-standing
warrants; to be subscribed for by the
optionees/key-employees prior to 30 June 2014:

(M)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

The General Meeting approves the 2013 stock
option plan.

The Company shall issue minimum 20,000
and maximum 600,000 free-standing
warrants to give the right to subscribe for
minimum 20,000 and maximum 600,000
shares, at a face value of NOK 0.25 each.

The free-standing warrants may be
subscribed for by employees who are granted
and enter into stock option agreements with
the Company. Existing shareholders shall not
have preferred rights to subscribe for the
free-standing warrants pursuant to the Public
Limited Liability Companies Act Section 11-
13, cf. Sections 10-4 and 10-5.

The free-standing warrants shall be
subscribed for on a subscription form when
entering into and signing the stock option
agreements to take place at the latest by 30
June 2014. The employees shall not pay for
the free-standing warrants issued.

The price to be paid for the shares issued on
the basis of the free-standing warrants shall
be the price as set out in the underlying stock
option agreements which constitute the basis
for subscription of the free-standing

warrants, and which shall be the closing price
quoted on the Oslo Stock Exchange of the
shares the day before the stock options are
granted.

The right to request the issuance of shares
under the free-standing warrants follows
from the separate option agreements but so
that no warrant can be exchanged for shares
later than 4 June 2018.

Styret har foreslatt at aksjeopsjoner som skal
tildeles under opsjonsprogrammet sikres ved at
generalforsamlingen treffer fglgende beslutning
om utstedelse av frittstdende tegningsretter,
som opsjonshaverne / de ngkkelansatte ma
tegne seg for innen 30. juni 2014:

(i) Generalforsamlingen godkjenner
opsjonsprogrammet for 2013.

(ii) Selskapet skal utstede minst 20 000 og
maks 600 000 frittstende tegningsretter
som gir rett til § tegne minst 20 000 og
maks 600 000 aksjer, hver p8lydende
NOK 0,25.

(iii) De frittstdende tegningsrettene kan
tegnes av ansatte som er tildelt opsjoner
og vedtar opsjonsavtale med Selskapet.
Eksisterende aksjeeiere skal ikke ha
fortrinnsrett til tegning av de frittst§ende
tegningsrettene etter reglene i
allmennaksjeloven § 11-13, jf. §§ 10-4
og 10-5.

(iv) De frittst8ende tegningsrettene skal
tegnes i et eget tegningsskjerma ved
vedtagelse og signering av opsjonsavtale,
senest innen 30. juni 2014. Ansatte skal
ikke betale for utstedte frittst§ende
tegningsretter.

(v) Innlgsningsprisen for aksjer utstedt med
grunnlag i de frittstende tegningsrettene
skal tilsvare den pris som er fastsatt i
den underliggende opsjonsavtale som
utgjer grunnlaget for tegning av den
frittst8ende tegningsretten, og som skal
tilsvare Oslo Bers' sluttkurs p& aksjen
dagen fgr aksjeopsjonen blir tildelt.

(vi) Retten til & kreve aksjer utstedt med
grunnlag i den frittst8ende tegningsretten
reguleres av den enkelte opsjonsavtale,
likevel slik at ingen frittst§ende
tegningsrett kan innloses i aksjer etter 4.
juni 2018.

il




(vii) The holder of the free-standing warrant shall
not have rights as shareholder with regard to
capital increase, capital reductions, new
resolutions on issue of warrants, dissolution,
merger, demerger or reorganization, except
with respect to shares that have been issued
to and paid for by the free-standing warrant
holder.

(viii)Shares issued on the basis of the free-
standing warrants shall give right to
dividends declared following the date the
Shares are issued.

(ix) As part of the employee share option plan
neither the options nor the free-standing
warrants can be transferred, other than as
provided for in the underlying share option
agreements and any outstanding free-
standing warrants shall be transferred back
to the Company as and when the right to
exercise the right to request shares in
exchange for the free-standing warrants is
lost pursuant to the underlying share option
agreement.

The proposal was approved, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2.

AUTHORITY TO INCREASE THE SHARE
CAPITAL

The Chairman of the Board explained that in order
to provide the Board of Directors with the necessary
possibility and flexibility to conduct share capital
increases by way of share issue promptly, the
Board of Directors has proposed that the General
Meeting grants the Board of Directors an
authorization to carry out share capital increases.

i3

The Board of Directors has proposed that the
General Meeting grants the Board of Directors with
the authorization to increase the share capital by
way of share issue.

The Board of Directors has proposed that the
authorization may be used for issuing shares as
consideration shares in acquisition of businesses

(vii) Innehaveren av frittst8ende
tegningsretter skal ikke ha rettigheter
som aksjeeier ved Selskapets beslutning
om forhgyelse eller nedsetting av
aksjekapitalen, ved ny beslutning om
utstedelse av tegningsretter, ved
opplasning, fusjon, fisjon eller
omdanning, med unntak for aksjer som
er utstedt og fullt innbetalt av
innehaveren av tegningsretten.

(viii) Aksje som er utstedt med grunnlag i den
frittst§ende tegningsretten gir rett til
utbytte som er vedtatt etter den dato da
aksjen ble utstedt.

(ix) Som del av de ansattes opsjonsprogram

kan verken opsjonene eller de

frittstende tegningsrettene overdras,
med unntak for det som er bestemt i de
underliggende aksjeopsjonsavtalene.

Utest8ende frittst8ende tegningsretter

skal tilbakefares til Selskapet i og med at

rettigheten til § utgve retten til 8 kreve
aksjer utstedt i ombytte for de

frittst8ende tegningsrettene bortfaller i

henhold til den underliggende

aksjeopsjonsavtale.

Forslaget ble vedtatt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

FULLMAKT TIL A OKE
AKSIEKAPITALEN

Styrets leder redegjorde for at for 8 gi styret den
ngdvendige mulighet og fleksibilitet til &
iverksette aksjekapitalforhgyelser raskt, har
styret foreslatt at generalforsamlingen gir styret
fullmakt til 8 gjennomfare
aksjekapitalforhgyelser.

i3

Styret har foreslatt at generalforsamlingen gir
styret fullmakt til & forhgye aksjekapitalen ved
nytegning av aksjer.

Styret har foreslatt at fullmakten kan benyttes
ved utstedelse av aksjer som vederlagsaksjer

innen Selskapets formal. Dette er en




within the Company's purpose. This is a
continuance of the authorization that was granted
by the General Meeting at the Company's Ordinary
General Meeting in 2012.

In order to accommodate the purpose of the
authorization, the Board of Directors has proposed
that the shareholders' pre-emptive rights may be
set aside, and further that the authorization shall
include the right to issue shares in connection with
mergers and acquisitions.

The Board of Directors has proposed the following
resolution:

The Board of Directors is hereby, with
reference to the Public Limited Liability
Companies act section 10-14, given authority
to, in one or more rounds, increase the share
capital of the Company with NOK 2,586,268
by issuance of up to 10,345,072 new shares,
each at the par value of NOK 0.25.

()

(ii) The authorization may be used for issuing
shares as consideration shares in acquisition
of businesses within the Company'’s purpose.
(iii) This authority shall be valid until the ordinary
General Meeting in 2014, but no later than
until 30 June 2014.

(iv) The Board of Directors may resolve that the
shareholders shall not have their pre-
emption rights to subscribe for the new
shares as stipulated in the Public Limited
Liability Companies Act section 10-14.

(v) This authority will include capital increase by
issuance of new shares both against
payment in cash and against payment in
kind.

This authorization can be used in connection
with a merger in accordance with the Public
Limited Liability Companies Act section 13-5.

(vi)

(vii) The Board of Directors is authorized to alter
the Articles of Association implied by the
share capital increase(s).

viderefgring av den fullmakt som ble gitt til
styret pa den ordinaere generalforsamling i
2012.

For 8 ivareta formalet med fullmakten, har

styret foreslatt at aksjeeiernes fortrinnsrett skal
kunne fravikes, og videre at fullmakten
inkluderer rett til & utstede aksjer til bruk som
vederlag ved fusjoner og oppkjgp.

Styret har foreslatt fglgende beslutning:

0

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

Styret gis fullmakt i henhold til
allmennaksjelovens § 10-14 til, én eller
flere ganger, § pke aksjekapitalen i
Selskapet med NOK 2 568 268 ved §
utstede 10 345 072 nye aksjer, hver
pélydende NOK 0,25.

Fullmakten kan benyttes ved utstedelse
av aksjer som vederlagsaksjer ved erverv
av virksomhet innen Selskapets form4l.

Fullmakten skal gjelde til ordinaer
generalforsamling i 2014, likevel senest til
30. juni 2014.

Styret kan beslutte at aksjeeierne ikke
skal ha fortrinnsrett til tegning av nye
aksjer i samsvar med allmennaksjelovens
§ 10-14.

Denne fullmakten omfatter utstedelse av
aksjer mot kontantinnskudd s& vel som
tingsinnskudd.

Fullmakten kan anvendes i forbindelse
med fusjon i henhold til
allmennaksjelovens § 13-5.

(vii) Styret kan foreta de vedtektsendringer

som kapitalforhgyelsen(e) gjor p8krevet.

i




(viii) This resolution shall be registered in the
Company Registry.

The proposal was approved, cf. the voting results
enclosed hereto in Annex 2.

14 MISC

The chairman of the meeting asked if there were
any other issues to be treated at this ordinary
meeting. No other proposals or issues were raised
and the meeting was adjourned.

Arne Didr“Kjﬂrnaes

XKk

(viii)Beslutningen skal registreres i
Foretaksregisteret.

Forslaget ble vedtatt, jf. stemmerettsresultatet
inntatt i Vedlegg 2.

14 ANNET

Mgteleder spurte om det var annet som var
gnsket behandlet pd generalforsamlingen. Intet
annet ble tatt opp til behandling og
generalforsamlingen ble erklaert avsluttet.

Oslo 4 June 2013

%%‘&\\m%mug

Christina Stray /~

L X




VPS GeneralMeeting

Total Represented

Today: 04.06.2013

ISIN: NO0003078800 TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA
General meeting date: 04/06/2013 17.00

Number of persons with voting rights represented/attended : 7

Total shares

- own shares of the company
Total shares with voting rights
Represented by own shares

Sum own shares

Represented by proxy
Represented by voting instruction
Sum proxy shares

Total represented with voting rights

 Total represented by share capital

Number of shares
103,455,724
1,229,200
102,226,524
11,822,507
11,822,507
4,152,591
17,616,966
21,769,557
33,592,064
33,592,064

% scC

11.57 %
11.57 %
4.06 %
17.23 %
21.30 %
32.86 %
32.47 %

Registrar for the company:

DNB Bank ASA

Signhature company:

Page 1 of 1

TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

Wl

04.06.2013



Attendance List Attendance TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA 04/06/2013

First Name :

Participant

Ref no Company/Last Repr. by Share Own Proxy Proxy votes Total % sc % registered Voting.
name: : : : instruction
18 ARNE DIDRIK KJORNAS Proxy Solicitor Ordinaar 0 4,073,132 4,040,853 8,113,985 7.84% 2415 %
26 STYRETS Proxy Salicitor Ordinaer Q 79,459 13,576,113 13,655,572 13.20 % 40.65 %
LEDER
34 FOLKETRYGD CHRISTINA Share Holder Ordinzer 10,440,807 0 0 10,440,807 10.09 % 31.08%
FONDET STRAY
174 HENRY HAMILTON Share Holder Ordinzsr 1,352,400 0 0 1,352,400 1.31% 4.03 %
HAYWOOD
8011 KNUT MYRSTOL Share Holder Ordineer 1,600 0 0 1,600 0.00 % 0.01%
8375 TOR HIMBERG- Share Holder Ordinzer 1,200 0 0 1,200 0.00 % 0.00 %
LARSEN
21204 HOBBO1 ROBERT Robert Hobbs Share Holder Ordinesr 26,500 0 0 26,500 0.03% 0.08 %
HOBBS




VPS GeneralMeeting

Totalt representert

Generalforsamlingsdato: 04.06.2013 17.00
Dagens dato: 04.06.2013

ISIN: NO0003078800 TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmett : 7

Page 1 of 1

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 103 455 724

- selskapets egne aksjer 1229 200

Totalt stemmeberettiget aksjer 102 226 524
Representert ved egne aksjer 11 822 507 11,57 %
Sum Egne aksjer 11 822507 11,57 %
Representert ved fullmakt 4 152 591 4,06 %
Representert ved stemmeinstruks 17 616 966 17,23 %
Sum fullmakter 21 769 557 21,30 %
Totalt representert stemmeberettiget 33 592 064 32,86 %
Totalt representert av AK 33592064 32,47 %
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
DNB Bank ASA TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

%\Mw ‘}QM /Vlfwwpyh?j

04.06.2013



Maoteliste Pameldte TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA 04.06.2013

Refnr Fornavn Firma- Repr.ved Aktar Aksje -1 Egnhe" Fullmakt Instrukser Totalt % kapital % pameldt Stemmemal
/Etternavn S . :

18 ARNE DIDRIK KJBRNAS Fullmektig Ordineer 0 4073132 4040 853 8113985 7,84 % 2415%

26 STYRETS Fulimektig Ordinzer 0 79 459 13 576 113 13 655 572 13,20 % 40,65 %
LEDER

34 FOLKETRYGD CHRISTINA Aksjonaer Ordinzer 10 440 807 0 0 10 440 807 10,09 % 31,08 %
FONDET STRAY

174 HENRY HAMILTON Aksjoneer Ordinzer 1352 400 0 0 1352 400 1.31% 4,03 %

HAYWOQD

8011 KNUT MYRST@L Aksjoneer Ordinaer 1600 0 1] 1600 0,00 % 0,01%

8375 TOR HIMBERG- Aksjonzer Ordinzer 1200 0 0 1200 0,00 % 0,00 %
LARSEN

21204 HOBBO1 ROBERT Rabert Hobbs Aksjonzer Ordinasr 26 500 0 0 26 500 0,03 % 0,08 %
HOBBS
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Protokoll for generalforsamling TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

Sak 1 Election of a meeting chairman and a person to co-sign the minutes

Ordinser 33 592 064 0 33592064 0 0
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
Totalt 33 592 064 0 33592 064 0 0
Sak 2 Approval of the notice and the agenda
Ordinaer 33 592 064 0 33592064 0 0
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
Totalt 33 592 064 0 33 592 064 0 ]
Sak 3.a Approval of: the annual accounts and annual report for 2012
Ordinaer 33 543 947 48 117 33 592 064 0 0
% avgitte stemmer 99,86 % 0,14 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,86 % 0,14 % 100,00 % 0,00 %
Totalt 33 543 947 48 117 33 592 064 1] 0
Sak 3.b Approval of: the board's proposal on dividend
Ordinger 33 543 947 48 117 33 592 064 0 0
% avgitte stemmer 99,86 % 0,14 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,86 % 0,14 % 100,00 % 0,00 %
Totalt 33 543 947 48 117 33 592 064 4] 0
Sak 4 Approval of auditor’'s fee
Ordineger 32 688 281 823783 33512 064 80 000 0
% avgitte stemmer 97,54 % 2,46 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 97,31 % 2,45 % 99,76 % 0,24 %
Totalt 32 688 281 823 783 33 512 064 80 000 o

| Sak 5 Election of directors:

| Ordineer 32466238 1125826 33592 064 0 0

% avgitte stemmer 96,65 % 3,35 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 96,65 % 3,35% 100,00 % 0,00 %

Totalt 32 466 238 1 125 826 33 592 064 0 0

Sak 5.a Henry H. Hamilton III - chairman

Ordineer 33392 646 199 418 33 592 064 0 0
% avgitte stemmer 99,41 % 0,59 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,41 % 0,59 % 100,00 % 0,00 %

Totalt 33 392 646 199 418 33 592 064 (1) 0

Sak 5.b Dr. Colette Lewiner — board member

Ordinzer 32 577 976 1014 088 33592064 0 0
% avgitte stemmer 96,98 % 3,02 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 96,98 % 3,02 % 100,00 % 0,00 %

Totalt 32577 976 1014 088 33 592 064 0 ]

ISIN: NOQ003078800 TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

Generalforsamlingsdato: 04.06.2013 17.00

Dagens dato: 04.06.2013

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstar Ikke avgitt Stemmeberettigede

representerte aksjer

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

04.06.2013
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Aksjeklasse For

Mot

Sak 5.c Elisabeth Harstad — board member

Ordineer 33 543 947
% avgitte stemmer 99,86 %

% representert AK 99,86 %
Totalt 33 543 947

Sak 5.d Mark Leonard ~ board member

Ordinger 33 592 064
| % avgitte stemmer 100,00 %
| % representert AK 100,00 %

Totalt 33 592 064

Sak 5.e Bengt Lie Hansen — board member

Ordinzer 33 592 064
% avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
Totalt 33 592 064

Sak 5.f Vicki Messer — board member

Ordinger 33 592 064
% avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
Totalt 33 592 064

Sak 5.g Tor Magne Lgnnum ~ board member

Ordinaer 33 592 064
% avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
Totalt 33 592 064

Sak 6 Approval of directors’ fee

Ordinaer 32 936 005
% avgitte stemmer 98,13 %

% representert AK 98,05 %
Totalt 32 936 005

Sak 7 Approval of compensation to the nomination committee

: Ordineer

32984 122

% avgitte stemmer 98,27 %
% representert AK 98,19 %
Totalt 32984 122

Sak 8 Election of members to the nomination committee:

Ordinger 33 592 064
% avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
Totalt 33 592 064

Sak 8.a Tor Himberg-Larsen -~ chairman

Ordinaer 33 592 064
% avgitte stemmer 100,00 %

% representert AK 100,00 %
Totalt 33 592 064

Sak 8.b Christina Stray - member

' Ordinzer 33 592 064

Avgitte Avstar
48 117 33 592 064 0
0,14 % 0,00 %
0,14 % 100,00 % 0,00 %
48 117 33 592 064 0
0 33592064 0
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 %
0 33592 064 0
0 33592 064 0
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 %
0 33592 064 0
0 33592064 0
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 %
0 33592 064 (1]
0 33592064 0
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 %
0O 33592 064 1]
628 059 33 564 064 28 000
1,87 % 0,00 %
1,87 % 99,92 % 0,08 %
628 059 33 564 064 28 000
579 942 33 564 064 28 000
1,73 % 0,00 %
1,73 % 99,92 % 0,08 %
579 942 33 564 064 28 000
0 33592 064 0
0,00 % 0,00 %
0,00% 100,00 % 0,00 %
0 33592 064 (1]
0 33592064 0
0,00 % 0,00 %
0,00 % 100,00 % 0,00 %
0 33592 064 0
0 33592 064 0

Ikke avgitt

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

Page 2 of 3

Stemmeberettigede
representerte aksjer

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064

33 592 064
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Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstér Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 %
Totalt 33 592 064 0 33592 064 0 0 33 592 064
Sak 10 Renewal of authority to acquire the company's shares
Ordinaer 33455 245 64 033 33 519 278 72 786 0 33 592 064
% avgitte stemmer 99,81 % 0,19 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,59 % 0,19 % 99,78 % 0,22 %
Totalt 33 455 245 64 033 33519 278 72 786 0 33 592 064
Sak 11 Advisory vote on the board's guidelines on compensation to the executive managers
Ordinzer 19 753676 11286 388 31040064 2 552 000 0 33 592 064
% avgitte stemmer 63,64 % 36,36 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 58,81 % 33,60 % 92,40 % 7,60 %
Totalt 19 753 676 11 286 388 31 040 064 2 552 000 0 33 592 064
Salc 12 Approval of 2013 stock option plan and resolution to issue free standing warrants
Ordineer 32984 713 579 351 33 564 064 28 000 0 33 592 064
% avgitte stemmer 98,27 % 1,73 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 98,19 % 1,73 % 99,92 % 0,08 %
Totalt 32984 713 579 351 33 564 064 28 000 0 33 592 064
Sak 13 Authority to increase the share capital
Ordineer 32 108 649 1455415 33564 064 28 000 0 33 592 064
% avgitte stemmer 95,66 % 4,34 % 0,00 % 0,00 %
’ % representert AK 95,58 % 4,33 % 99,92 % 0,08 %
Totalt 32 108 649 1455415 33 564 064 28 000 o 33 592 064
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:

DNB Bank ASA TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

il 7

Registrars Department

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Pédlydende Aksjekapital Stemmerett
Ordinaer 103 455 724 0,25 25863931,00 Ja

Sum:

g 5-17 Alminnelig flertaliskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler sé vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert pa generalforsamlingen

04.06.2013
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Protocol for general meeting TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

Agenda item 1 Election of a meeting chairman and a person to co-sign the minutes

Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 0
Agenda item 2 Approval of the notice and the agenda
Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 o
Agenda item 3.a Approval of: the annual accounts and annual report for 2012
Ordineer 33,543,947 48,117 33,592,064 0 0
votes cast in % 99.86 % 0.14 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 99.86 % 0.14 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,543,947 48,117 33,592,064 [4] 0
Agenda item 3.b Approval of: the board's proposal on dividend
Ordinaer 33,543,947 48,117 33,592,064 0 0
votes cast in % 99.86 % 0.14 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 99.86 % 0.14 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,543,947 48,117 33,592,064 0 0
Agenda item 4 Approval of auditor's fee
Ordineer 32,688,281 823,783 33,512,064 80,000 0
votes cast in % 97.54 % 2.46 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 97.31 % 245 % 99.76 % 0.24 %
Total 32,688,281 823,783 33,512,064 80,000 ]
Agenda item 5 Election of directors:
' Ordinzer 32,466,238 1,125,826 33,592,064 0 0
votes cast in % 96.65 % 3.35% 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 96.65 % 3.35% 100.00 % 0.00 %
Total 32,466,238 1,125,826 33,592,064 0 o
Agenda item 5.a Henry H. Hamilton III ~ chairman
Ordineer 33,392,646 199,418 33,592,064 0 0
votes cast in % 99.41 % 0.59 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 99.41 % 0.59 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,392,646 199,418 33,592,064 ] [}
Agenda item 5.b Dr. Colette Lewiner ~ board member
Ordinaer 32,577,976 1,014,088 33,592,064 0 0
votes cast in % 96.98 % 3.02 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 96.98 % 3.02 % 100.00 % 0.00 %
Total 32,577,976 1,014,088 33,592,064 0 ]

ISIN: NO0003078800 TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

General meeting date: 04/06/2013 17.00

Today: 04.06.2013

Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented share:

with voting rights

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

33,592,06¢

04.06.2013
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Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented sharée
with voting rights
Agenda item 5.c Elisabeth Harstad ~ board member
Ordinzer 33,543,947 48,117 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 99.86 % 0.14 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 99.86 % 0.14 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,543,947 48,117 33,592,064 0 0 33,592,064
Agenda item 5.d Mark Leonard — board member
Ordinzer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
| Total 33,592,064 0 33,592,064 0 1] 33,592,06¢
Agenda item 5.e Bengt Lie Hansen ~ board member
Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 [} 33,592,064
Agenda item 5.f Vicki Messer - board member
Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
Agenda item 5.g Tor Magne Lgnnum - board member
Ordineer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 ] 33,592,064
Agenda item 6 Approval of directors' fee
Ordinaer 32,936,005 628,059 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
votes cast in % 98.13 % 1.87 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 98.05 % 1.87 % 99.92 % 0.08 %
Total 32,936,005 628,059 33,564,064 28,000 4] 33,592,06¢
Agenda item 7 Approval of compensation to the nomination committee
Ordinaer 32,984,122 579,942 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
votes cast in % 98.27 % 1.73 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 98.19 % 1.73 % 99.92 % 0.08 %
Total 32,984,122 579,942 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
Agenda item 8 Election of members to the nomination committee:
Ordineer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 /] 33,592,06¢
Agenda item 8.a Tor Himberg-Larsen ~ chairman
Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢

Agenda item 8.b Christina Stray - member
Ordinaer 33,592,064 0 33,592,064 0 0 33,592,06¢

04.06.2013
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Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented share:
with voting rights
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 %
Total 33,592,064 0 33,592,064 0 4] 33,592,06¢
Agenda item 10 Renewal of authority to acquire the company's shares
Ordinaer 33,455,245 64,033 33,519,278 72,786 0 33,592,06¢
votes cast in % 99.81 % 0.19 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 99.59 % 0.19 % 99.78 % 0.22 %
Total 33,455,245 64,033 33,519,278 72,786 [} 33,592,06¢
Agenda item 11 Advisory vote on the board's guidelines on compensation to the executive managers
Ordinaer 19,753,676 11,286,388 31,040,064 2,552,000 0 33,592,06¢
votes cast in % 63.64 % 36.36 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 58.81 % 33.60 % 92.40 % 7.60 %
' Total 19,753,676 11,286,388 31,040,064 2,552,000 0 33,592,06¢
Agenda item 12 Approval of 2013 stock option plan and resolution to issue free standing warrants
Ordinaer 32,984,713 579,351 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
votes cast in % 98.27 % 1.73 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 98.19 % 1.73 % 99.92 % 0.08 %
Total 32,984,713 579,351 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
Agenda item 13 Authority to increase the share capital
Ordinaer 32,108,649 1,455,415 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
votes cast in % 95.66 % 4.34 % 0.00 % 0.00 %
- representation of scin % 95.58 % 4.33 % 99.92 % 0.08 %
Total 32,108,649 1,455,415 33,564,064 28,000 0 33,592,06¢
Registrar for the company: Signature company:

DNB Bank ASA TGS NOPEC GEOPHYSICAL COMPANY ASA

ol e

Registrars Department
Share information

Name Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights

Ordinzer 103,455,724 0.25 25,863,931.00 Yes

Sum:

§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given votes

§ 5-18 Amendment to resolution
Requires two-thirds majority of the given votes
like the issued share capital represented/attended on the general meeting

04.06.2013



