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MATRICULA

HECHOS Y CIFRAS 2019

Corresponde al conjunto de registros como estudiantes
matriculados en las distintas carreras y programas que se
imparten a nivel de pregrado. Cada afio considera como fecha
de corte de la matricula de pregrado el 30 de abril.

The collection of records as students enrrolled in the different
progras that are offered in the undergraduate level. Each year,
April 30 is considered as the ending of the enrollment period
of undergraduate degree.

"MIPLACEX

TECNOLOGICO NACIONAL



MATRICULA | crroliment

Matricula IPLACEX 2019

Total last 4 years undergraduate enrollment
(first year student, non-1 year student, and total)

Matricula
IPLACEX
2019

Postitulo 16.497

Matricula Total de Pregrado ultimos 4 aiios
(inicio, continuidad)

Total last 4 years undergraduate enrollment

(first year student, non-1 year student, and total)

Z

N Evolucion

= Continuidad = Inicio
14.000 —

12.000 —

10.000 —

8.000 —3 6.601

7.233

= "3.482
N >.302 2.528

0—

Afio 2016 2017 2018 2019

Inicio  2.302 2.528 3.482 4.870

Continuidad  6.601 7.233 7.980 9.125

Proceso de

Titulo / Egreso 610

Total Matricula 8.903 9.761 11.462 13.995

Total Pregrado  8.903 9.761 11.462 14.605

Inicio: Corresponde al nivel de formacion que, dentro de la educacion superior, se orienta a la obtencion de una certificacion de diploma, de especialidad o postitulo.

Continuidad: Corresponde al nivel de formacion que, dentro de la educacién superior, se orienta a la obtencion de una certificacion de diploma, de especialidad o postitulo.

Proceso de Titulo | Egreso: Corresponde al nivel de formacion que, dentro de la educacion superior, se orienta a la obtencion de una certificacion de diploma, de especialidad o postitulo.
Pregrado: Corresponde al nivel de formacion que, dentro de la educacién superior, se orienta a la obtencion de un titulo técnico de nivel superior.

Postitulo: Corresponde al nivel de formacion que, dentro de la educacion superior, se orienta a la obtencion de una certificacion de diploma, de especialidad o postitulo.



N Matricula pregrado por Escuela / Alumno de Ingreso
Total enrollment per School / Student

Escuela de
Administracion y Negocios
Inicio Continuidad
1.753‘3.459
Continuidad a Continuidad Escuela de
.Iisé::;lggdi: 993 T T Tl 1.008 ‘ Educacién
’ Inicio
.. , A\
Inicio L & \‘ 632
605 // \\

' 13.995 \

Matricula
\ de Pregrado 1
' en Carrera

Continuidad Continuidad

3439 [N - 27
Escuela de - P @
Desarrollo Social Inicio - ‘6‘ - Inici
. e T nicio
y Servicio Publico 1455 63
Escuela de
Gastronomia

Continuidad Inicio
199 362

Escuela de
Salud

enroliment| MATRICULA

N Matricula por Modalidad

Total enrollment per School

480
Diurno

1.770
Vespertino

'~ Mat

ricula
2018

) 4
1 8 0 ceo}
Sede Sede Sede Eﬁﬂi?:ﬂai
Copiapd Santiago Talca a Distancia
866 11.849
Inicio 471 502 272 3.625
Continuidad 429 364 108 8.224
19 N/I N/I
Semipresencial / c 104
0N w7 186 29
Total 186
130 93
Presencial
0 s36 | ss0 258

Total 680




MATRICULA

‘ Matricula Total por Sede / Nivel der Formacion , Matricula Total por Escuela/ Nivel de Formacion
Total enrollment per School Total enrollment per School
Centro de

Educacion a Distancia Sede Copiapé

Escuela de
CED @ Administracion y Negocios
Técnico Profesional Técnico Profesional Técnico Profesional
1.185 4.027
2.846 9.003 65

9 241 @
11.849
' 900 Escuela de Profesional Profesional Escuela de
',/ ‘\‘ Tecnologia 1.104 - 539 Educacion
/ \\
\

] o ’ AR | o

i Técnico / \ Técnico

I, \\l 494 N 13.995 Y 1.101

! Matricula e e e T - Matricula ! .

\ de Pregrado ! Profesional ‘\ de Pregrado | Profesional

" en Carrera g 3.918 A °, enCarrera N/A
A T E
“ N //‘ Escuela de W Técnico v Técnico Escuela de

Desarrollo Social 976 90 Gastronomia

y Servicio Publico @

Técnico Profesional

369 1 516 350 o o
ﬁ Escuela de

Salud
Sede Talca Sede Santiago

Técnico Profesional Técnico Profesional




Enrollment | MATRiCU LA

N Matricula Total por Escuela, Nivel de Formacion, Jornada y Modalidad (2015-2019)

S
& & o
> (’Q’Q > B ké' \05) ,$Q\> o é@ >
R & & R g » < -0 o &
& & & e & & & § & S L& & e &
N @6 & & & = S K T L& & 2 > &
< < o < <& 9 X Y g ¢ & S &

[ | \n; ey 20 s
0868 G o (¢ 0 Q @
NIVEL DE
TOTAL MODALIDAD FORMACION JORNADA

2016 » 8.903 1.088 7.223 6.826 2.077 43 1.337 3117 3132 1155 56 364 1.079

2017 » 9.761 1112 642 8.007 7.052 2709 316 1438 3748 3138 1.389 51 368 1.067

Matriculas
Totales

2018 » 11462 1269 601  9.592 8.169 3.293 352 1518 | 4361 3973 1451 62 405 1.210

2019 » 13.995 1777 473 11.745 9.605 4.390 480 1770 5.212 4.894 1.640 90 561 1.598




¥
RETENCION

HECHOS Y CIFRAS 2019

Corresponde al porcentaje de estudiantes que estando
matriculados en la carrera respectiva un afio de referencia
como estudiantes de primer afilo, se mantiene estudiando el

afo siguiente.

The collection of records as students enrrolled in the different
progras that are offered in the undergraduate level. Each year,
April 30 is considered as the ending of the enrollment period

of undergraduate degree.



retention] RETENCION

N Retencién cohorte 2018 por Escuela, Nivel de formacién, Jornada y Modalidad

Escuela de
T logi
Escuela de ecnologia
Salud
66%

47% /
Escuela de / 64% Técnico
Gastronomia 48% /

83% Profesional

Escuela de
Educacion 72%

Retencion
Institucional
Cohorte 2018

Escuela de
Desarrollo Social y 82%
Servicio Publico

55% Vespertino

»

56% Diurno
> v N

Online 83% \

o 7~
627 53% Presencial
Semipresencial

Escuela de
Administracion y Negocios




RETENCION | retcniion

\/ Retencion cohorte 2018 por Sede

Centro de
Educacién a Distancia

Sede
\ ( 53%\ @ .
Retencion \\’ o Copiapé
Institucional

Cohorte 2018

75%

1

/ ‘ Sed
\57% S:nfiago

Retencion Institucional ultimos 4 afos

Total last 4 years undergraduate enrollment
(first year student, non-1 year student, and total)

N Evolucién

80

75

70

65

60

55

50

Cohorte 2016 2017 2018 2019



Retention | RETENCION

N Retencién Total por Escuela, Nivel de Formacion, Jornada y Modalidad (2015-2019)
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2016 » 76% | 56% 57% 88%  86% 63% | 57% 56%  60% 52% 52% 88% 83% 81% 75% 47% 53% 64%

2017 » 74% | 55% 61% 83%  83% 63% @ 58% 57% | 57% 60% 50% 83%| 78% 81% 71% 17% 54% 68%

2018 » 75% 53% 62% 83% 83% 64% | 56% 55% 53% 57% 62% 83% 78% 82% 72% 48% 47% 66%




“"IPLACEX

TECNOLOGICO NACIONAL

e
TITULACION

HECHOS Y CIFRAS 2019

Para efectos del informe se utiliza el concepto de titulacion
para referirse al total de titulaciones de programas de pregrado
durante un afio determinado, considerando el periodo

correspondiente a 1 de marzo hasta el 28 de febrero del afio
siguiente.

For the report purposes it is used the concept Graduation as
refered to the total of graduation of undergarduate programs
during a particular year, considering the corresponding period

from March 1st to February 28 of the following year.



Graduate Students | TITU LACION
N Titulaciéon IPLACEX tal ultimos 4 ainos

Total last 4 years undergraduate enrollment
Escuela de (first year student, non-1 year student, and total)
Tecnologia ﬁ

Escuela de
Salud @
Escuela de
Gastronomia g @

|
Escuela de
Educacion
Escuela de
Desarrollo Social A}
y Servicio Puiblico a8 @ 4

Escuela de ‘
Administracion 846

y Negocios
llDAD
\d
Onlme @1 33"\:
Diurno Cohorte 2011

Titulacion
Presencial m Oportuna  19% 28% 31% 26%

N Evolucion

Titulados

2018 Total Titulados  1.261 1.621 1.737 1.922

Semi-Presencial




TITU LACIéN | Graduate Students

N Titulacién Total por Escuela, Nivel de Formacién, Jornada y Modalidad (2015-2019)

>

(\C}Q} \'0(\* f_,oo’z"\\oo @

O N

A & > @ & 0 S & @
< o Q© R ° & &P FR N & R
& A & N N G NC A $ ©
& 19 S S S
Q Q¢ ¢ of Q€ <& ¥ P F c,eé & & ? <@

] sss
i == @ U &8 Oo B
NIVEL DE
TOTAL MODALIDAD FORMACION JORNADA

2015 » 1.261 1.040
2016 *» 1621 265 31 1.325 1437 184 50 246 101 1.256 106 9 49 100
2017 » 1737 186 74 1477 1478 259 39 221 251 1.090 129 8 51 208

2018 » 1.922 214 64 1.644 1.546 376 30 248 846 618 191 12 47 208
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SATISFACCION
DE SERVICIOS

HECHOS Y CIFRAS 2019

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna
aliqua. Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation
ullamco laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit, sed
do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore magna aliqua.

Ut enim ad minim veniam, quis nostrud exercitation ullamco ... I PLACEX

laboris nisi ut aliquip ex ea commodo consequat. TECNOLOGICO NACIONAL



SATISFACCION DE SERVICIOS | Service satisfaction

\/ Satisfaccion Total Institucional

Servicio

80%
Bibliografia Infraestructura

79% N Satisfaccion institucional ultimos 4 afios

Total last 4 years undergraduate enrollment
(first year student, non-1 year student, and total)

83%

Casino Satisfaccion Evolucion |
Institucional
2018 Laboratorio Salud 85 — A

sex B 4 50 -
/ -
) 77% 75

\ 2016 2017 2018

7% 80% Variacién N/A 1p.p

Pagina Web

. Laboratorios de
Presencial

Computacion




service satisfaction | SATISFACCION DE SERVICIOS

N Satisfaccion de servicios por Sede W Satisfaccion de servicios por Escuela
Centro de
Educacion a Distancia L
Sede Copiap6 Escuela de
@ | ’ 82% 8 Administracion y Negocios
| Escuela de
79% | 78% B Desarrollo Social
| y Servicio Publico
1
l
! 80% Escuela de
Satisfaccion [ Educacién
Institucional :
2018 I
% | E
81 o ! scuela de
| @ Gastronomia
1
. l
| Escuela de
83% | @ Salud
@ | ’ 83% Escuela d’e
— ' Tecnologia
Sede Talca

Sede Santiago




SATISFACCIéN DE SERVICIOS | Service satisfaction

N Satisfaccion Historico por Sede, Escuela y Dimensiones

X9
O \*
X 3 )
% \ @
> o (o & (4 &
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ESCUELA | oimensones

2015 » 72%  73% 68% 74% 83% 69% 73% 77% 77% 66% 71% @72% 74% 64% 73% 65% 71% 67%
2016 » 74% 71% 73% 77% 82% 73% 76% 74% 73% 74% 74% 76% 76% 66% 76% 70% 75% 69%

2017 » 80%  77% 80% 84% 79% 80% 78% 79% 78% 79% 84% 76% 81% 72% 83% 78% 81% 81%

Satisfacciéon
Total

2018 » 81% 76% 84% 83% 79% 82% 78% 80% 83% 82% 83% 80% 79% 77% 80% 77% 86% 83%




4+
PERSONAL
ACADEMICO

HECHOS Y CIFRAS 2019

Se entiende todo aquel que realiza una funcién académica, de
docencia, o la gestion de las mismas, incluyendo a autoridades
académicas.

Each individual who has an academic or faculty function or a
management function, including the academic authorities.

S"IPLACEX

TECNOLOGICO NACIONAL



PERSONAL ACADEMICO | r.c.ity rate

N Personal Académico

Personal
Académico
2019

Total

Sede
Copiapé B > 16% 0% 1% 83%
Santiago > 4% 3% 9% 84%
Talca y 0% 7% 0%  93%
84%

Centro_ c:ie » 8% 1% 5%
Educacion

a Distancia

NIVEL DE FORMACION | GENERO |

43%

42%

67%

37%

8% Licenciatura
2% Magister =
5% Técnico de Nlvel Superior
85% Titulo Profesional

57%
59%
33%
5 JCE »
63% Matricula Presencial + Semipresencial »

Alumnos/JCE »

Jornadas Completas Equivalentes (JCE): Corresponden al total de horas semanales contratadas por la institucion divididas por 44 horas.

Edad Promedio

/" 41 Ahos

:ill Santiago

v

Edad Promedio
38 Aiios

0

O
O

Edad Promedio
36 Afios

:

Talca

v
2

Edad Promedio
40 Afios

Centro de Educacion
a Distancia

W

CED

®

140 150 200 161
1.680 1.754 1.870 2.250
12 12 9 14



Faculty rate | PERSONAL ACADEMICO

. s . @
N Programa de Formacién Docente PGS o
6‘}:’6\’(/0@ %@0‘\
. . >
El programa de formacion docente esta enfocado a fortalecer el Modelo
Educativo de IPLACEX, de cara al mejoramiento permanente de los g;‘:;ral @ [3
aprendizajes de los estudiantes. Su proposito es habilitar a equipos
. L Curso Disefio de actividades 14 6 1 6 1
docentes en el trabajo de un modelo de formacion basado en aorendizai )
; . . ) . - - prendizaje efectivos
competencias, que integre las dimensiones de disefio, evaluacion y
dldactlca y, de ese modo, potenqar la apropiacion curricular de {os Curso Induccion a la docencia 26 6 3 16 1
equipos docentes encargados de implementar los Planes de Estudios. en ambientes semi-presencial
Curso Induccién a la docencia 29 20 4 3 2
en ambientes virtuales
Curso Induccién al modelo 124 12 51 43 9 9
educativo institucional
PrOgraTa Curso Taller de elaboracion 50 15 12 12 7 4
Formacion 17 Avanzado de instrumentos de evaluacion
Docente
P . Curso Taller de
Especializacion
3 3 5 19 P planificacion de clases 56 6 25 20 1 4
Curso Disefio de
programas de asignaturas 8 15 9 1 3 2
g
Curso Evaluacion de =4
>
competencias < 2 2
Basico: Este nivel tiene por objeto introducir a los docentes en el modelo educativo en sus o
distintas modalidades de ensefianza aprendizaje, reconociendo los elementos relevantes » Cl{rSO D'se”? de ‘E 7 4 2 1
y sus caracteristicas, en el contexto del ejercicio docente. itinerarios formativos g
Avanzado: La segunda etapa, esta constituida por un “Médulo Avanzado”, que se orienta Curso Procesos de levantamientos de E
al disefio y desarrollo de productos instruccionales, que permite a los docentes generar competencias E 12 6 3 2 1
actividades de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, de acuerdo a las necesidades de P 5

formacion requeridas.

Especializacion: El Nivel de Especializacion esta dirigidos a aquellas personas que requieren
una sélida especializacion en distintas areas tales como: gestion académica, disefio de
programas de estudio con enfoque en competencia y disefio de material de estudio para
modalidad a distancia.

Nota: 18 Docentes trabajan para CED y Sede Santiago.




PERSONAL ACADEMICO | r.c.ity rate

_ Sede
. . (76%) e
N Sistema Evaluacion Docente 4 76% E Copiapé

Sede
Santiago

) 84%

°, Presencial
. 82% ’ 83% .i\ Sede
'y Talca
Sistema “
Evaluacion Docente |
2018 !
. ° ,1 ’ 79% antro _de
2017 Educacion a Distancia
\ 78% J
------------------- © W indice docente total ultimos 3 afios
o A
o -
85 =
78% 80 —
75 —
. . 2016 2017 2018
Semi presencial
79% 82% 85%

Indice Docente: Corresponde al desempefio del docente segun la percepcion del estudiante acerca de la labor del docente en la sala de clase (presencial y/o virtual)
Evaluacién Jerarquica: Corresponde al desempefio del docente segun la evaluacion del Jefe de Carrera acerca de su labor docente.

Si Eval ion D : Corresponde al promedio de la evaluacion de la labor docente considerando la calificacién del indice docente y la Evaluacion Jerarquica
en un 40% y 60% respectivamente.




R
INFRAESTRUCTURA

HECHOS Y CIFRAS 2019

Considera la individualizacion de todos los inmuebles y
dependencias, que utiliza y donde desarrolla sus actividades
la institucion, con detalle de su ubicacidn y caracteristicas
de los mismos.

It considers the individualization of every property and ‘.
facilities, which the instituion uses and activities and
performance its activities, with details of the location and

these characteristics. ... I P LAC EX

TECNOLOGICO NACIONAL



INFRAESTRUCTURA | rcuity rate

Infraestructura Institucional (M2)

14 Auditorios

17 ¢ Laboratorios

Centro Tecnologicode [RY 480
Educacion a Distancia A Mt2
Compafia N2 2015, Piso 4

Santiago

10 ¢ B Talleres

ez 264 « B S Coneion
Centros Edificados
Técnologicos @ 2019 sedes Bibliotecas

1.939 mr2 ¢ m Copiapo
Chafarcillo N© 331 (Sede Central)
Yerbas Buenas N2 255
Mall PLaza Real

Antofagasta | » 175 M2
Orlando Varas N2 1222

Santiago  » 252 mt2 ct
Republica N© 9

. Santiago
Valparaiso  » 1.057 w2 2,683 ¢4 [ o !
Independencia N 2112 Compafiia N2 2015, Piso 1 al 3
Concepcion  » 201 M2 @ T:
v alca
Trinitarias N° 160 - 13052 « [ Avenida Colin N& 0885
Avenida Colin N© 0815
Temuco » 225 Mt -

Balmaceda N¢ 735 Oficinas Comerciales

Punta Arenas  » 376 mi2

Coloén N2 529 46 m2 4 Arica

Arturo Pratt 391, Of. 61B
74 m2 ¢ La Serena

Cordovéz N2 588 Of. 304
95 mt2 4 Puerto Montt

Pedro Montt 65 Of. 210




N Biblioteca

168mt2 ¢

Metros Cuadrados

100mt2 « 5

Salas de Lectura

2.672 ¢

Titulos Fisicos

6.388 ¢ 45%
Volumenes

ﬂsz%

Crecimiento

Crecimiento

6
Santiago

Talca

Total

TOTALES

Titulos: Nombre Unico de un libro de un mismo autor/autores
Volumenes: Total de unidades de un titulo determinado

Mt2 Mt2 Salas Titulos
de Lectura Disponibles
» 45 30 805

infrastructure | INFRAESTRUCTURA

> 44.356
Titulos digitales con
multiacceso

» 5.066

Suscripciones a revistas
digitales

Sistema de
Bibliotecas

» 1.600

Suscripciones a base de
datos especializadas

Volumenes
Disponibles

2.561
> 78 50 1424 2.985
P 45 20 443 842
> 168 100 2.672 6.388




< e OFERTA
Ny ACADEMICA

HECHOS Y CIFRAS 2019
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N Programas Conducentes a Titulo

Online B11 Escuela de

lPresenc?al5 Desarrollo Social
Semipresencial (@4 y Servicio Publico
= ¥ >ervicio Fublice

Diurno E33
Vespertino (89

Online B 12

r Escuela de
Presencial @4 Aministracion g
Semipresencial (B 4 y Negocios i 12

=" YyNegoclos

Diurno Eg3

Vespertino (87
Online @8 Escuela de
Presencial {17 Tecnologia
.. 'ecnologia

Diurno E§1

Vespertino (87

Escuela de
Salud

acadrmic orrer | OFERTA ACADEMICA

4 E Online
3 )
Escuela de Presgncnal .
v Semipresencial
\ 4 B3 Diurno

5 ﬂVespertino

Escuela de
Gastronomia 1[0 Presencial
Jesmmme

1 £3 Diurno

1 GVespertino

1! Online
5 [} Presencial
2 [ Semipresencial

1 B8 Diurno
7 @ Vespertino

Administracion
y Negocios

v

Desarrollo Social y
Servicio Publico

Educacion »

Gastronomia

-

Salud

Tecnoldgia

Total »

Profesional Técnico

7

6

21

5

5

26




OFERTA ACADEMICA | /cadrmic Orfer

N Oferta Académica por Carrera / Nivel de Formacion

o 150 50012015 ceol B3 0

Campus de Educacién Santiago
@ carreas Acreditadas @ carreras Certificadas a Distancia
O — &= =l 0 = = (14 =
@ Escuela de Administracion y Negocios N. : u < m . U -
o Semi Presencial Semi
Presencial Presencial Presencial

ﬂ Profesional
© @ Auditoria

@ @ Ingenieria En Administracion De Empresas 4 /|
& @ Ingenieria En Administracion Mencion Seguridad Privada
@ @ Ingenieria En Comercio Exterior

& @ Ingenieria En Finanzas

Ingenieria En Gestion Logistica

KSCSESKSEY KSEY

Ingenieria En Recursos Humanos

Técnico
© @ Contabilidad

Técnico En Administracion De Empresas

Técnico En Comercio Exterior

Y

Técnico En Gestion De Recursos Humanos
©@ @ Técnico En Logistica

/| /|

KSCSENENEY

@ Carreras acreditadas por la Agencia Acreditadora de Chile.
@ Carreras certificadas por Icontec Norma ISO 9001:2015. Certificacion de carreras en sus proceso de autoevaluacion, consulta a informantes claves y planes de mejora en relacion a su elaboracién, seguimiento y actualizacion.
En niveles de formacion técnica y profesional , en distintas sedes, jornada y modalidades de ensefianza.



1SO 9001:2015

CED

Q Carreas Acreditadas Q Carreras Certificadas

a Distancia
X . - No Semi
Escuela de Desarrollo Social y Servicio Publico Presencial  Presencial

ﬂ Profesional
& @ Administracion Pablica
@ @ Administracion Piblica Mencion Gestion Y Desarrollo Regional Y Local
&2 @ Ingenieria De Ejecucion En Administracion Mencion Desarrollo Local Y Regional
@ @ Ingenieria De Ejecucion En Administracion Mencion Gestion Municipal

& @ Ingenieria De Ejecucion En Administracion Mencion Gestion Y Desarrollo Local Y Regional

RSN KLY

Trabajo Social

Técnico
Técnico En Administracion Mencion Gestion Municipal
©@ @ Técnico En Administracion Piblica
Técnico En Prevencion Y Rehabilitacion Psicosocial Mencion Drogadiccion
Técnico En Prevencion, Tratamiento Y Rehabilitacion De Sustancias

Técnico En Trabajo Social

KSCSENENEY

@ Carreras acreditadas por la Agencia Acreditadora de Chile.

@ Carreras certificadas por Icontec Norma ISO 9001:2015. Certificacion de carreras en sus proceso de autoevaluacion, consulta a informantes claves y planes de mejora en relacion a su elaboracion, seguimiento y actualizacion.

En niveles de formacion técnica y profesional , en distintas sedes, jornada y modalidades de ensefianza.

Campus de Educacion

i

ASA

Academic orrer|OFERTA ACADEMICA

8

Santiago

= 0

Presencial

4
RSESESEY

@ @

Semi

Presencial

/|




OFERTA ACADEMICA | /cademic Orfer

C

IS0 9001:2015
1509001

)

@ carreas Acreditadas @ carreras Certificadas Campus de Educacién
a Distancia

Santiago Talca

= (14! = 4] (4] ]

No Semi Presencial Semi Presencial
Presencial Presencial

Escuela de Educacion

ﬂ Profesional

Semi
Presencial Presencial

& @ psicopedagogia

Técnico en Educacion Especial y Diferencial /| v . v .
& @ Técnico en Educacion Parvularia 4 v v

Técnico en Mediacion Escolar

AR
bbb

g Escuela de Gastronomia

Técnico
© @ Gastronomia

@ Carreras acreditadas por la Agencia Acreditadora de Chile.

@ Carreras certificadas por Icontec Norma ISO 9001:2015. Certificacion de carreras en sus proceso de autoevaluacion, consulta a informantes claves y planes de mejora en relacion a su elaboracion, seguimiento y actualizacion.
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TECNOLOGICO NACIONAL
SEDES

Sede Copiapd, Yerbas Buenas 225 - Chafiarcillo 331 - Mall Plaza Real
Sede Santiago, Companiia 2015 (Piso 1 al 3)
Sede Talca, Avenida Colin 0885 - Avenida Colin 0815
Campus Educacion a Distancia (CED), Compainiia 2015 (piso 4)

CENTROS TEC

Centro TEC Antogasta, Orlando Varas 1222
Centro TEC Santiago, Republica 9
Centro TEC Valparaiso, Independencia 2112
Centro TEC Concepcion, Trinitarias 160
Centro TEC Temuco, Balmaceda 735
Centro TEC Punta Arenas, Coléon 529
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