
La carrera de Ingeniería de Ejecución en Administración Mención Gestión 
Municipal de IPLACEX se orienta a la formación de profesionales con competen-
cias en gestión y control a nivel directivo de primer nivel de organismos públicos 
y/o privados destinados a la acción gubernamental y desarrollo a nivel local. Sus 
competencias le permiten diseñar, dirigir e implementar políticas de nivel 
comunitario, personas, recursos financieros y tecnológicos, ejecutar y controlar 
políticas públicas destinadas al desarrollo, seguridad y bienestar de la comunidad.

El Ingeniero de Ejecución en Administración Mención Gestión Municipal puede 
desempeñarse desde el nivel directivo o ejecutivo, como especialista de área o 
asesor en el campo de las organizaciones económicas, institucionales y sociales, 
tanto públicas como privadas, empresas comerciales y de servicios preocupadas 
de la gestión comunal, asumiendo cargos tales: encargado o asesor de proyectos 
de organismos públicos o privados, director de departamento, gerente, jefe o 
encargado de áreas de personas, administración, recursos, programas, control, 
suministros, contratos, obras municipales, seguridad ciudadana, entre otras.

Reconocimiento de Aprendizajes Previos

Reconocimiento de Aprendizajes Previos, es una alternativa dirigida a personas 
que acrediten experiencia laboral o se encuentren en posesión de un título técnico 
de nivel superior en un área afín a la especialidad o carrera a cursar. Esta 
alternativa considera la posibilidad de convalidar un conjunto de asignaturas 
previamente definidas en el Plan de Estudios respectivo, rindiendo al efecto un 
Examen de Conocimientos Relevantes.

Los Exámenes de Conocimientos Relevantes se rinden siempre bajo la modalidad 

de Evaluación Presencial Supervisada. Los estudiantes que opten por esta opción 
deberán rendir cada examen a partir de la oportunidad en que les corresponda 
cursar las asignaturas a convalidar, según su ubicación en la malla curricular. De 
reprobar estos exámenes, el alumno deberá cursar las asignaturas correspondien-
tes en los períodos académicos en que éstas se impartan.

Se podrá acceder a este programa, a través de:

a) Experiencia Laboral

Personas que acrediten experiencia en funciones administrativas, municipales o 
del sector público, que se desempeñen en las áreas de administración, 
contabilidad, economía, recursos humanos, finanzas, ventas y servicios o bien, en 
cualquier función administrativa de la estructura municipal.

REQUISITO ESPECIAL:
Acreditar experiencia laboral en funciones a fines de, a lo menos, dos (2) años.

b) Titulados de carreras de nivel técnico superior en áreas afines de:

• Auditoría y Contabilidad
• Administración
• Recursos Humanos
• Finanzas
• Gestión de Negocios
• Administración Pública
• Control de Gestión

(*) Examen Presencial Supervisado
Examen Presencial Supervisado de
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Recursos Humanos Legislación
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Gestión de Calidad
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PRÁCTICA PROFESIONAL 

SEMINARIO DE TÍTULO

SEMINARIO DE TÍTULO

BIMESTRE 14 BIMESTRE 15
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Relaciones Laborales*
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Diplomado en Control de Gestión Contable
Diplomado en Gestión de Personas
Diplomado en Gestión Municipal
Diplomado en Gestión Comunal
Diplomado en Comercialización Enfoque al Cliente

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Diplomado en Control de la Gestión Municipal
Diplomado en Gestión de Relaciones Laborales
Diplomado en Gestión de Proyectos de Inversión Comunal
Diplomado en Gestión del Desarollo Urbano

La malla considera módulos, 
en función de áreas de 
desempeño laboral, y te 
permite obtener a lo largo de 
tu formación académica las 

Módulos Formativos

Modalidad:
A distancia

Duración:
4 años

Nivel:
Profesional

INGENIERÍA DE EJECUCIÓN
EN ADMINISTRACIÓN 
MENCIÓN GESTIÓN MUNICIPAL

Título:
Ingeniero de Ejecución en
Administración Mención 
Gestión Municipal

Salida intermedia:
Técnico en Administración
Mención Gestión Municipal

Tipo de programa:
Regular


