TRABAJO SOCIAL

El Trabajador Social egresado de IPLACEX posee las competencias técnicas y
metodologicas para integrarse a equipos multidisciplinarios en organizaciones
cuyo objetivo sea promover y resguardar el ejercicio de derechos por parte de
individuos y colectivos sociales; como el bienestar social al interior de areas de
recursos humanos.

Estd capacitado para elaborar diagndsticos sociales integrales y comprensivos de
las dinamicas entre sujetos y contextos; para proponer y desarrollar intervencio-
nes pertinentes e innovadoras que respondan a las necesidades y los nuevos
escenarios en materia social, destacando sus roles de garante co-responsable de
derechos, mediador e implementador de politicas pablicas y sociales.

En el ambito publico, el Trabajador Social podrd desenvolverse en las diversas
entidades que constituyen la red de proteccion social, como servicios publicos,
municipios, establecimientos educacionales,  centros de salud primaria,
secundaria y terciaria, entre otros.

En contexto privado y de la sociedad civil, podré desarrollar sus funciones en
oficinas de bienestar y RR.HH., fundaciones, corporaciones y ONGs que ejecuten
programas y/o proyectos orientados a favorecer el ejercicio ciudadano y el
mejoramiento de la calidad de vida de personas, familias, grupos y comunidades.

Modalidad:

Duracién: | Nivel:

Adistancia 4 afios Profesional

REQUISITOS:
Licencia Ensefianza Media.

EVALUACIONES

Las asignaturas del Plan de estudios contemplan evaluaciones parciales y un
examen final que deberan ser rendidas en el Aula Virtual de la plataforma online
En los casos sefialados en la malla curricular, en que la evaluacion final tenga el
caracter de “Examen Presencial Supervisado”, el estudiante deberd concurrir en
forma personal a rendir dicha evaluacion a un Centro de Evaluacién Institucional,
ubicado en alguna de las oficinas o sedes del Instituto.

RECONOCIMIENTO DE APRENDIZAJES PREVIOS

Esta alternativa de convalidacion de asignatura a través de Reconocimiento de
Aprendizaje Previos, es una opcion orientada a personas que cuenten con
experiencia laboral o se encuentren en funciones de desarrollo de procesos de
intervencion en individuos y/o colectivos, que respondan a las necesidades y
contexto actuales en base a la legislacion vigente.

Esta opcion considera la posibilidad de convalidar un conjunto de asignaturas
previamente definidas en el Plan de Estudios respectivo, rindiendo al efecto un
Examen de Conocimientos Relevantes

REGONOCIMIENTO DE APRENDIZAJES PREVIOS
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7 Diplomado en Bienestar Social de las Organizaciones




