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Insights Online 
Vi tilbyder vores akkrediterede practitioners adgang til vores web-baserede system for profiladministration, Insights 
Online. Som Insights Online administrator bliver du tildelt dit eget Insights Discovery evaluatorlink, som du kan fremsende 
direkte til dine respondenter. I systemet kan du nemt administrere, generere og downloade profiler samt skabe teamhjul 
med hjulpositioner.  

 
For at købe profiler i Insights Online skal du købe units på forhånd via vores Customer Service Team på 
denmark@insights.com.  

 

Units forbrug Insights Discovery 
En standardprofil hos Insights består af kapitlerne ”Præmisserne” og ”Ledelse”, i alt 120 units.  

Bemærk: Det første kapitel ’Præmisserne’ er obligatorisk. Yderligere kapitler kan blive tilføjet efter ønske. 

 

Kapitel: Præmisserne    100 Units 

Kapitel: Ledelse    20 Units 

Kapitel: Effektivt salg    50 Units 

Kapitel: Personlig præstation   50 Units 

Kapitel: Interview    10 Units 

 

Insights Discovery Full Circle   170 Units 

 

 

Kapitlernes indhold 
Kapitel: Præmisserne  
Kapitlet dækker over respondentens personlige stil, 
styrker og svagheder, betydning for teamet, effektiv 
kommunikation, blinde pletter samt forslag til personlig 
udvikling.  

  

Kapitel: Ledelse   

Kapitlet dækker over respondentens ideelle 
arbejdsbetingelser, både hvordan de ønsker at blive ledt 
af andre og hvordan de er i ledelsen af andre samt hvad 
der motiverer respondenten.   

 

Kapitel: Effektivt salg  
Kapitlet dækker over respondentens salgsstil før, under 
og efter salget samt indikatorer på salgspræferencer.
  

Kapitel: Personlig præstation  
Kapitlet dækker over respondentens organisering af tid 
og sit liv, personlig kreativitet og livslang læring.  

 

Kapitel: Interview     

Kapitlet dækker over spørgsmål, der kan anvendes i en 
dialog eller ved et interview med respondenten. 
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