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La Confianza

En los tiempos del Coronavirus

Sin participaciéon no hay compromiso.
El conflicto es bueno y enriquece.

La importancia de la confianza en el equipo.

La creatividad nace de la relajacion: Evite las
horas extras.

La vida es un camino de mejora continua.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
g

En Scrum la participacion de todo el equipo es clave. Todos y cada uno de los
miembros estdn comprometidos.
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c.Como apreciamos a las personas?

Piramide de Maslow

Necesidades de Autorrealizacion
moralidad, creatividad, espontaneidad,

aceptacion de hechos

Necesidades de Reconocimiento
reconocimiento, respeto, confianza

éxito

Necesidades Sociales
afecto, asociacion, aceptacion
intimidad sexual

Necesidad de Seguridad
seguridad fisica y saludable, de empleo

ingresos, recursos, seguridad moral

Necesidades Fisiologicas
respirar, hidratarse, alimentarse,
descansar, protegerse y reproducirse
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H_ablemos de
Scrum



Un poco de historia

Jeff Sutherland

° Confianza

° Equipos autoorganizados
y multidisciplinares

@ Inspeccidén continua

N

Las comunidades
humanas son
sistemas complejos
adaptativos

..........

Valores y principios Agiles
0 como base

° Invertir tiempo en tareas
productivas

° Evita la multitarea
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Qué es Scrum
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Iterativo (ceremonias)
Incremental
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Utensilios Normas
(artefactos)
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Utensilios
(Artefactos)
Scrum

El equipo es auto organizado y
multifuncional. Entregan productos de
forma iterativa e incremental.



B=- La Pila de Sprint

La Pila de

Producto
Incremento
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R_oles del
Scrum

El equipo es auto organizado y
multifuncional. Entregan productos de
forma iterativa e incremental.



Impedimentos
sOportunamente
="|mplacable
*Protege al equipo

: = »Servicial
d e »Facilita la labor del
S cquipo
*Mentor Scrumy
principios agiles.

*» Preguntas adecuadas

Su entorno
=Agente de Camb

~ transformacién

~ =Retrospectivas de - 2
valor - ) 28 e * :
= «Abraza el cambio 1 : —— | «-!

iR b ; : Saluddel equipo
P R o \ene ; « Autonomia
Flujo a"\t ‘(\G“‘a « Responsabilidad
*Marco de trabajo , T O - Visibiliza el progreso §
~ =*Ritmo sostenible « = 1 _ / » Desarrollo del i
“=Motivacion al | ing : e O et i
= equipo - Buenas practicas
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Product Owner

Recopilar los
requisitos
[ ]

Validar la

entrega '
: Disponible
Para el equipo en

cualquier
momento

Responsable

De cancelar un ciclo
de trabajo

Visibiliza
El Backlog de
producto

Conoce

La velocidad del

Priorizar AL

o &
Definir las
historias de
usuario




Equipo de-desarrolle solucionador

Development Team

Especialistas
E En conocimientos
especificos.
n Responsables .Conformado
De todos los Entre 3y 7 personas
elementos del Backlog referiblemente cercanos
isicamente

Enfocados

En eI objetivo y el
producto.

Autonomos

En |a gestién de sus
actividades

Del cémo

EI éxito

ende dela
boraC|on y del trabajo
en equipo.

Multifuncional

M Capaz de realizar cada
uno de los elementos
del Backlog
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Reuniones
Scrum

Scrum establece una serie de reuniones,
en las cuales se crea el contexto para
que el equipo participe en las decisiones
Y pueda comprometerse



Planificacion del Sprint
Sprint Planning Meeting

N

-------------------------------------------------------------------------

Crear un objetivo y un plan de
accion del Sprint:

Duracion
8 h 2 SP 4semanas

3

g
=],
&

Presentar

Inicio — product

Backlog

Participantes aii

-------------------------------------------------------------------------

*Product Owner
. *Scrum Master
*Equipo de desarrollo

g
=],
&

Priorizacién

—» Presentar __, Discutir

items

@—-2—- & —~ [

Estimacion

Sprint
Backlog

Criterios de
aceptacion

Fin

Se responden 2 preguntas:

¢Que se puede entregar como
incremento del producto en el Sprint?

¢Como se lograra el trabajo
para entregar el Incremento?
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Scrum diario

Daily Meeting | TO DO | [ INPROGRESS | [DONE! |
P Sincronizar y transferir Y
informacion EEEEN
" lllllllllllllllllllllllllllllllllll :llllll.llllllllllll.l’l lllllllllllllll ’. TO_DO DOING.“ DONE| mquoﬂ-. §gk§‘¥mm
Transparenma € Inspeccion
BUINOOWN

UNPLANNED ITEMS ~ Impediments|

e

Duracién Participantes %“i g
3 H *Equipo de desarrollo
Max. 15 min.

Se responden 3 preguntas:
¢Qué hice ayer?

¢Qué haré hoy?

¢He presentado algun

impedimento? A
P P pragma | SUMMIT




Retrospectiva

Inspeccionarse de crear un plan

R FUTURE
Duracién Participantes i!!i

*Scrum Master
3 h > SP 4semanas *Equipo de desarrollo

€ Identificar y ordenar las posibles
mejoras.

Q Crear un plan.
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Revision del Sprint Personas, relaciones,

.............................................................. ‘ procesos y herramienta
i Inspeccionarse y
adaptarse
Duracion , ..
4h > SP 4semanas ‘~ Que salio
® bien
Participantes

] *Product Owner
*Scrum Master
*Equipo de desarrollo

*Interesados

Posibles
Plan de mejoras
mejoras 1 pragma ‘ SGhimrr



Vision general de Scrum

Daily
meeting

Max. 15
minutos

Revision del

Sprint ' .
Iteracion
(entre 2y 4 semanas) Q
Plonifi o ™ -
anificacion ’HZO) Scrum
del Sprint o Master
Product Equipo
Owner solucionador

: Sprint
Product Sprint Incremento

Backlog Backlog ¢ )
Retrospectiva



COMPROMISO APERTURA ENFOQUE RESPETO
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Gracias

Julidn David Flérez Acevedo

Scrum Master
julian.florez@pragma.com.co
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