Profil Michaela Lickenotto

iber sich
hinauswachsen

Ilhre Seminarleiterin:
Michaela Lickenotto, Jahrgang 1970
Coach und Trainerin

Arbeitsschwerpunkte

Projekt-Management & Umsetzung

e Praxis-Standortanalysen (IST-Analyse, Bericht, Impulse)
e Begleitung und Moderation von Strategieworkshops

e Umsetzungsbegleitung von Konzepten

Seminare
e Qualifiziert mit Kunden kommunizieren
e Flhrenin turbulenten Zeiten

Coaching
e Executive Coaching (interaktiver und personenzentrierter Prozess)
e Begleitung vor Ort (coaching on the job/shadowing)

Beruflicher Hintergrund

e Seit 2006 freiberuflicher Coach und Trainerin

e Projektmanagement im Gesundheitswesen im Rahmen von Praxis-Konzepten (Praxis-
Positionierung, Kommunikation und Fihrung)

e Uber 10 Jahre Mitarbeit und aktive Mitarbeiterfiihrung im eigenen Familienunternehmen
(Gesundheitswesen)

e Finanz- und Lohnbuchhaltung, sowie Jahresabschlussarbeiten in Steuerkanzleien
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Qualifikationen

e zertifizierter Konflikt-Coach und Mediatorin (Universitat Hamburg)

e Agility Leader (360° Feedback fir Fihrungskrafte)

e Fachwirtin im Gesundheitswesen (IHK)

e Lizenz-Trainerin (Beljean Seminare AG Swiss)

e zertifizierter Business- und Management-Coach (Cotrain)

e Studium Event-Management (IST)

e Ausbildung zur Steuerfachangestellten
Medien

o Kapitel: ,Marketing” im Managementbuch ,Professionelle Leitung eines

e MVZ”

e Artikel: ,Mitarbeiterplanung” - Praxis-Sonderausgabe IWW-Verlag

e Artikel: ,Marketing in der Arztpraxis” - Praxis-Sonderausgabe

e |WW-Verlag

e Artikel: ,Zeit-Management” - Apotheker- und Arztebank-Broschiire

e ,Chance Niederlassung” - Apotheker- und Arztebank-Broschiire

e Artikel: ,Sieben Stufen zum besseren Arbeits-Zeit-Lebens-Gleichgewicht” - KZV/ aktuell

e Artikel und Interview: ,Der Mitarbeiter im Fokus” - KZI/ aktuell
Philosophie

Meine personliche Ausrichtung ist es, lhnen Raum und Impulse fur personliche Entwicklung
einzurdumen.

Motto

Schritt far Schritt zum Erfolg.
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Schwerpunkte der Programme

1.

Wir liefern nicht Rezepte, sondern eine Anleitung zur
Veranderung der eigenen Vorstellung, arbeiten also
an der Geisteshaltung der Teilnehmer.

Wir schulen nach Maf3. Wir stérken damit die vorhandenen
Starken der Teilnehmer und erfillen die Anforderungen der
Auftraggeber. Die maximale GruppengréfSe betrdgt 12 Personen.

Bei uns wird aktiv durch Erleben gelernt. Standige Interaktion und das eigene Erleben von
Situationen in Ubungen bilden die zentralen Inhalte.

Uns liegt die Nachhaltigkeit am Herzen. Unsere Programme sind so ausgelegt, dass
wir 4 bzw. 5/6 Tage in einen Zeitraum von 3 - 4 Monaten miteinander arbeiten.

Durch dieses Intervall - Prinzip erreichen wir eine sofortige Umsetzbarkeit von
Arbeitsergebnissen konkret am ndchsten Tag.

Unser Leitbild

Wir arbeiten mit Menschen, die angeregt durch das Beljean-Seminar, Gber sich hinauswachsen
und dank einer neuen Einstellung sowie sinnvolleren Verhaltens echte Mehrwerte erzielen -
sowohl im Beruf als auch im Privatleben finden werden

Wir arbeiten fur Unternehmen, die unterstitzt durch das Beljean - Seminar, zu den
Spitzengewinnern ihrer Branche heranwachsen oder gehéren werden

Weitere Informationen Uber die konkreten Seminarinhalte und eine persénliche Ansprache finden Sie
unter www.beljeanseminare.ch - www.bcomseminare.de oder www.lueckenotto-coaching.de.
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