
MEHR KONSISTENZ UND QUALITÄT FÜR IHRE 
PERSONAL- UND ABRECHNUNGSDATEN

Zunehmende Komplexität und wechselnde gesetzliche 
Compliance-Anforderungen verlangen von Unter- 
nehmen immer mehr Trans parenz über ihre Aktivitäten 
und Finanzen. Das erfordert auch neue Ansätze im 
Umgang mit Personaldaten. Das Accenture HR Audit and 
Compliance Tool ermöglicht HR- und IT-Abteilungen, 
Personaldaten auf einem qualitativ konstant sehr hohen 
Level zu halten und somit ihre Personalsysteme zu opti-
mieren. Das Werkzeug erleichtert Plausibilitätsprüfungen 
ohne Programmierkosten, reduziert Qualitätssicherungs-
kosten und unterstützt Sie bei der Dokumentation Ihrer 
Prozesse für den Wirtschaftsprüfer. 

Regelmäßige und konsequente Systemprüfungen sind  
für den Erhalt der Qualität bei Datenbanken und Data- 
Management-Prozessen unerlässlich. Vollständige Audits 
umfassen jedoch oft große Datenmengen und die ent-
sprechenden Analysen bedeuten eine hohe Arbeitslast 
für die Personal- und IT-Abteilungen. Das Accenture HR 
Audit and Compliance Tool ist eine umfassende und 
leicht anzuwendende Software zur Optimierung und 
Standardisierung von Stammdaten- und Abrechnungs-
prüfungen im Personalwesen. Die Software unterstützt 
die HR Abteilung bei der Verwaltung der Unternehmens-
organisation. Beziehungen zwischen Abteilungen und 
Planstellen, zwischen Vorgesetzten und Berichtenden 
müssen zu jedem Zeitpunkt sachlich richtig sein. Nur so 
können Genehmigungs- oder Personalkostenplanungs-
prozesse fehlerfrei ablaufen und ein aussagekräftiges 
Berichtswesen unterstützen. Mit dem Accenture HR 
Audit and Compliance Tool erreichen Sie ein hohes Maß 
an Flexibilität, Datenqualität, Sicherheit und Transparenz.

VORTEILE
• Bewahrung der Integrität von Gehaltsstammdaten: 

Prüfen Sie Daten auf Vollständigkeit und Konsistenz,
identifizieren Sie Doubletten, erstellen Sie individuelle
Prüfregeln und führen Sie automatisiert nachträgliche
Abrechnungsprüfungen durch.

• Kontinuierliche Qualitätssicherung: Erstellen Sie eine
Bibliothek mit Prüfregeln zur messbaren Steigerung der
Datenqualität. Durch die vollständige Integration mit SAP
ERP-Systemen können Sie Prüfungen im produktiven
System durchführen. Das Exportieren sensibler Personal-
daten für Prüfprozesse entfällt, was durchgehende
Datensicherheit wahrt.

• Verbesserung der Datenqualität: Unabhängig von
unterschiedlichen Abrechnungszyklen im Unternehmen
legt der Audit-Plan eine Prüfperiode fest und stellt die
Datenqualität übersichtlich in einem Dashboard dar.

• Einfache und schnelle Korrekturen: Aus der web- 
basierten Übersicht heraus sind Sie mit einem Klick bei
den fehlerhaften Daten um sie zu korrigieren.

• Zuverlässige Organisationsmanagementdaten:
Vereinfachen Sie Prüfprozesse und Tests ohne komplexe
Programmierung, identifizieren Sie zuverlässig Inkon­
sistenzen und prüfen Sie z. B., ob alle freien Planstellen
auch eine Verknüpfung zu einer Vakanz haben. In den
Prüfungen können auch kundeneigene Objekte oder
Verknüpfungen eingebunden werden.

• Transparenz der Reisekostendaten: Überprüfen Sie
Belege, verifizieren Sie Reisedaten und implementieren
Sie Prüfregeln zur Validierung von Kostenkategorien.
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„Accenture stellte uns während der gesamten Planung und Implementierung 
ein engagiertes Team mit großer Prozesskompetenz, technischer Expertise und 
einer lösungsorientierten Arbeitsweise zur Seite.“

Helmut Herrmann, Leiter Informations- und Abrechnungssteuerung, Volkswagen AG



ERFAHRUNG, DIE SICH BEWÄHRT
Das Accenture HR Audit and Compliance Tool unterstützt 
bereits mehr als 290 Kunden in Europa, den USA, Mexiko, 
Kanada, Australien und Singapur. Die Software wird naht-
los in bestehende SAP ERP Systeme integriert, ist inter- 
national einsetzbar und vervollständigt die bereits beste-
hende IT-Landschaft eines Unternehmens.

Sie ermöglicht, Daten während der Bearbeitung unmittel-
bar zu überprüfen, ohne dass sensible Personaldaten 
vom System exportiert werden müssen, was die Daten- 
sicherheit wesentlich erhöht. 

Das Accenture HR Audit and Compliance Tool steht in  
Englisch, Spanisch, Portugiesisch, Französisch, Holländisch 
und Deutsch zur Verfügung. Fragen Sie Ihren Ansprech-
partner bei Accenture nach weiteren Sprachen.

SUPPORT UND BERATUNG
Das Accenture HR Audit and Compliance Tool ist Teil eines 
starken Software-Portfolios für Spitzenleistung im Personal- 
management und wird von Accenture Software entwickelt 
und unterstützt. 

Unsere hochqualifizierten Technologieberater und unser 
engagiertes Support-Desk-Team beantworten Ihre Anfragen 
schnell und effizient.

PERSONALMANAGEMENT LEICHT GEMACHT
Benötigen Sie weitere Informationen über Personal-
management-Lösungen von Accenture Software und wie 
Sie mit unseren Anwendungen die Produktivität in Ihrem 
Unternehmen steigern können? Fragen Sie Ihren Ansprech-
partner bei Accenture nach folgenden Produkten:

• Accenture HR Audit and Compliance Tool: Für mehr
Konsistenz und Qualität Ihrer Personal- und Abrech-
nungsdaten

• Accenture Clone and Test: Human Capital Management
Daten schnell, einfach und sicher testen und migrieren

• Accenture Data Comparison Manager: Automatische
Human Capital Management-Datenvergleiche für
konsistent hochwertige Datenqualität

• Accenture Quick Document Builder: Automatisierung
von Korrespondenzmanagement im Personalwesen

• OrgPublisher™ for SAP® solutions: Für fundierte
Geschäftsentscheidungen durch hochwertige Organi-
sations- und Personaldaten.

ÜBER ACCENTURE
Accenture ist ein weltweit führendes Dienstleistung s-
unternehmen, das ein breites Portfolio von Services und 
Lösungen in den Bereichen Strategie, Consulting, Digital, 
Technologie und Operations anbietet. Mit umfassender 
Erfahrung und spezialisierten Fähigkeiten über mehr als  
40 Branchen und alle Unternehmensfunktionen hinweg – 
gestützt auf das weltweit größte Delivery-Netzwerk –  
arbeitet Accenture an der Schnittstelle von Business und 
Technologie, um Kunden dabei zu unterstützen, ihre Leis-
tungsfähigkeit zu verbessern und nachhaltigen Wert  
für ihre Stakeholder zu schaffen. Mit rund 492.000  
Mitarbeitern, die für Kunden in über 120 Ländern tätig 
sind, treibt Accenture Innovationen voran, um die Art 
und Weise, wie die Welt lebt und arbeitet, zu verbessern. 
Besuchen Sie uns unter www.accenture.de.

KONTAKT
Weitere Informationen zu Accenture Software for 
Human Capital Management finden Sie unter: 
www.accenture.com/hcmsoftware

Oder schreiben Sie uns:
hcmsoftwaresales@accenture.com
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