Avtale om å ikke ha verneombudsordning


Arbeidsmiljøloven § 6-1 sier at ved hver virksomhet som går inn under loven skal det velges verneombud. Virksomheter som har mindre enn 10 medarbeidere kan avtale skriftlig en annen ordning, herunder at det ikke skal være verneombud.

Vår bedrift har mindre enn 10 medarbeidere og har derfor valgt å inngå følgende avtale om og ikke ha verneombudsordning. Denne avtalen er inngått mellom samtlige medarbeidere og ledelsen i bedriften vår.

Avtalen innebærer at det ikke etableres verneombudsordning i bedriften jfr. AML § 6-1 første ledd.

Avtalen forutsetter at medarbeidere og ledelse samarbeider om vernetjenesten i den daglige driften.

Avtalen har en gyldighet på 2 år.
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