
Webinar #12
Znajdź pracę - o poszukiwaniach skutecznych



Meeting Title Written Here

Krzysztof Mazur - Executive Coach, 

coach oraz doradca kariery i zmiany 

organizacyjnej

14-letnia praktyka w roli konsultanta  

executive search (Nicholson International,

 Kienbaum Executive Consultants, 

IMC Kariera, People Executive Services); 

20-letnia praktyka w roli executive career 

coach i konsultant; 4 lata w rolach 

menedżerskich w FMCG; 7 lat w rolach 

menedżerskich w doradztwie

O mnie
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https://www.goldenline.pl/krzysztof-mazur3/


Meeting Title Written Here

01 dowiedz się, jak reagujesz na zmianę

02 kim jesteś? dokąd zmierzasz?

03 jak masz szukać, żeby znaleźć?

04 interview on-line

Agenda
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Dowiedz się, jak reagujesz na zmianę
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Niskie CzasNegacja,
wyparcie

NAGŁA ZMIANA

Opór

Szok, 
strach

Zaprzeczanie

Świadomość

Złość, 
obwinianie
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Wyzwolenie 
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opór

Inspiracja, 
próba

Komfort, 
akceptacja
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ROZPOZNAJ EMOCJE 

- uznaj lęk, w obecnej sytuacji masz do niego 

- pełne prawo

- filtruj otrzymywane informacje

- SIĘGAJ PO WSPARCIE – nie musisz być sam 

ze swoimi obawami i stresem

- zachowuj higienę mentalną

- dbaj o zdrowie i swoje zasoby energii

- oferuj wsparcie 

Praktyczne wskazówki
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WYSTRZEGAJ SIĘ

- NIE Pytam znajomych: … wiesz, gdybyś coś, gdzieś słyszał, to ja jestem do wzięcia…

- NIE Sugeruję: to może podrzuć moje CV…

- NIE Mówię: … no wiesz, znasz mnie, wiesz, co robię…

- NIE mówię: - Szukam pracy. – Tak? A jakiej? – Nie wiem…

- No wiesz, tak się rozglądam…

- Nie mówię: zależy mi na szybkim napisaniu CV, żebym mógł/mogła zacząć je szybko rozsyłać…

Praktyczne wskazówki
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- oceń rynek i siebie

- opowiedz swoją historię

- przygotuj dokumentację

- określ swoje najważniejsze kompetencje

- wskaż swój cel zawodowy

- zidentyfikuj słowa - klucze

- stwórz swoje zawodowe story

- udokumentuj przebieg kariery

- komunikat o przyczynach rozstania

- autoprezentacja

KIM JESTEŚ? 
...dokąd zmierzasz?
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- 1 - 3 strony
- Bez daty urodzenia
- Raczej bez zdjęcia
- Bez informacji o sytuacji rodzinnej
- Bez zakresu obowiązków
- Osiągnięcia opisane w pierwszej osobie liczby pojedynczej, czasownikami dokonanymi
- UWAGA NA BOTY!

CV  - praktyczne wskazówki
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- No wiesz, od dawna myślałem/łam, żeby odejść …

- Z jakiego powodu jestem na interview? - Bo mnie pan/i zaprosił/a

- …bo chciałbym/ chciałabym się rozwijać …

- Nie daję CV z datą urodzenia, zdjęciem, stanem rodzinnym (dane osobowe!)

- Nie wymieniam dokładnie zakresu obowiązków

- Nie piszę SZCZERZE…, jak to w Polsce…

- Nie piszę rozwlekle, żeby o wszystkim, lub lapidarnie, żeby nie zanudzić

Unikaj!
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- networking: 70/30!!!

- rekruterzy

- portale społecznościowe

- ogłoszenia 

- pracodawcy

Jak masz szukać, 
żeby znaleźć?
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• Nie molestuję znajomych …

• Nie ograniczam się do odpowiadania na ogłoszenia

• Nie „atakuję” headhunterów 

• Nie frustruję się, że to nic nie daje, a odpowiada tylko echo

• Nie odpowiadam szczerze wierząc, że prawda mnie poniesie

• Nie liczę, że przecież poznają się na mnie

• Nie mówię: znajomy mi polecił

Unikaj!
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interview on-line
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Jakie macie pytania?
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Dziękuję!

GoldenLine Sp. z o.o.  
ul. Czerska 8/10 
00-732 Warszawa
NIP 5262891445 

Email: webinary@goldenline.pl


