UNIVERSIDADE CATOLICA DE BRASILIA - UCB
Universidade QS 07 LOTE, N201, AGUAS CLARAS

Catélica de Brasilia BRASILIA - DF - BRASIL  CEP 71920-540
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CURRICULO PLENO DO CURSO

Curso: GVGO1 - ADMINISTRACAO Curriculo: GVG01B01

Carga Horaria Total: 3000 Créditos Totais: 188

Carga Horaria Disc. Obrigatdria: 2580 Créditos Disc. Obrigatoria: 172
Carga Horaria Disc. Optativa: 240 Créditos Disc. Optativa: 16
Carga Horaria Disc. Eletiva: 0 Créditos Disc. Eletiva: 0
Carga Horaria Ativ. Complementar: 180 Créditos Ativ. Complementar: -
Grau: BACHAREL(A) Data Inicio: 25/07/2016
Habilitagdo: BACHARELADO Data Término: 31/12/2017

Aprovagdo: Curso de Graduagdo em Administragdo, Bacharelado, autorizado pela Resolugdo n° 26/2005 - CONSEPE de 23/06/2005, DOU
23/06/2005. Reconhecido pela Portaria n® 112/2012 - MEC de 26/06/2012, DOU de 28/06/2012. Renovagdo de Reconhecimento pela
Portaria n° 698/2014 - MEC de 17/11/2014, DOU 18/11/2014. Alt. pela Res.Consepe n2 45 de 25/05/2016.

TURNOS DISPONIVEIS: [ | Matutino [] vespertino [ | Noturno Integral
Sem Seq. Cdéd. Disciplinas Pré-Requisito(s) Qtd. Carga Horaria

. Disc. Disciplina(s) Min. Créd. Teor. Sup./Ori. Prat./Lab Tot.
12 1 GVNFGOO6 INTRODUGAO A EDUCAGAO SUPERIOR ' 4 45 15 0 60
12 2 GVNBGO06 NEGOCIOS E CONECTIVIDADE GLOBAL 4 45 15 0 60
12 3 GVG01031 RACIOCINIO ANALITICO E MATEMATICO 4 45 15 0 60
12 4  GVG01032 REALIDADE ORGANIZACIONAL 4 45 15 0 60
12 5 GVNBGO04 INTRODUGAO A ECONOMIA 4 45 15 0 60
12 6 GVNBGO03 INSTITUICOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO 4 45 15 0 60
22 7 GVNFGOO5 INICIAGAO A PESQUISA CIENTIFICA 4 45 15 0 60
22 8 GVNBGOO1 HISTORIA DO DESENVOLVIMENTO 4 45 15 0 60
22 9  GVG02010 CONTABILIDADE BASICA 4 45 15 0 60
29 10 GVG01024 POLITICAS PUBLICAS 4 45 15 0 60
22 11 GVG02026 PROCEDIMENTOS TRABALHISTAS NAS ORGANIZAGOES 4 15 15 30 60
22 12 GVG01021 MATEMATICA FINANCEIRA 3 4 45 15 0 60
32 13 GVNFG003 HUMANIDADE E SOCIEDADE 4 45 15 0 60
32 14 GVNBG007 NEGOCIOS PUBLICOS 4 45 15 0 60
32 15 GVNFT008 GESTAO DA INFORMAGAO E DO CONHECIMENTO NAS 4 45 15 0 60

ORGANIZAGOES
32 16 GVG01017 GESTAO SOCIAL E SUSTENTABILIDADE 4 45 15 0 60
32 17 GVG01003 ANALISE DE CUSTOS 12 4 45 15 0 60
32 18 GVG01015 GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS 4 45 15 0 60
42 19 GVNFGOO2 ETICA 4 45 15 0 60
42 20 GVG01023 OTIMIZAGAO DE OPERACOES 4 15 15 30 60
42 21 GVNBGOO5 METODOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS 4 45 15 0 60
42 22 GVG01001 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA 9 4 45 15 0 60

GOVERNAMENTAL
4e 23 GVGO1005 CONFLITOS, COOPERAGAO E CULTURA NAS ORGANIZAGOES 4 45 15 0 60
42 24 GVG01028 PRATICAS EM GESTAO PARA O DESENVOLVIMENTO 8 4 0 60 0 60
52 25 GVNFGOO1 EMPREENDEDORISMO 4 45 15 0 60
52 26 GVG01020 MARKETING 4 45 15 0 60
52 27 GVG01013 GESTAO DE PESSOAS NO SETOR PUBLICO 4 45 15 0 60
50 28 GVG01022 INTERMODALIDADE LOGISTICA 4 15 15 30 60
52 29 GVG01026 PRATICAS EM EMPREENDEDORISMO 24 4 60 0 60
50 . - DISCIPLINA OPTATIVA 4 0 0 0
62 30 GVG01033 TECNICAS DE APOIO A DECISAO 4 15 15 30 60
62 31 GVG01002 ADMINISTRAGAO PUBLICA 4 45 15 0 60
62 32 GVG11019 NEGOCIAGOES INTERNACIONAIS E RELAGOES MULTICULTURAIS 4 45 15 0 60
62 33 GVG02001 ANALISE DE DEMONSTRAGOES CONTABEIS 17 4 45 15 0 60
62 34 GVG01027 PRATICAS EM ESTRATEGIA, NEGOCIOS E MARKETING 29 4 0 60 0 60

INTERNACIONAIS
62 - - DISCIPLINA OPTATIVA 4 0 0 0 0
72 35 GVG01007 ESTRATEGIAS E PROSPECGAO DE MERCADO 26 4 15 15 30 60
72 36 GVNBGO08 PROJETOS PUBLICOS E PRIVADOS 4 45 15 0 60
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CURRICULO PLENO DO CURSO

Curso: GVGO1 - ADMINISTRACAO Curriculo: GVG01B01
Sem Seq. Cod. Disciplinas Pré-Requisito(s) Qtd. Carga Horaria
. Disc. Disciplina(s) Min. Créd. Teor. Sup./Ori. Prat./Lab Tot.
72 37 GVG01004 AVALIAGAO DE INVESTIMENTOS : 4 45 15 0 60
72 38 GVG01030 PROCEDIMENTOS TRIBUTARIOS E FISCAIS NAS ORGANIZAGOES 4 15 15 30 60
72 39 GVG01029 PRATICAS NO SETOR PUBLICO 34 4 60 0 60
72 - - DISCIPLINA OPTATIVA 4 0 0 0
82 40 GVG01010 FINANGAS PUBLICAS 4 45 15 0 60
82 41 GVNBG002 INOVAGAO 4 45 15 0 60
82 42 GVG01008 FINANGAS CORPORATIVAS 4 45 15 0 60
82 43 GVG01025 PRATICAS EM CONTROLADORIA E FINANGAS 39 4 0 60 0 60
g - - DISCIPLINA OPTATIVA 4 0 0 0 0
TOTAIS: 188 1530 870 180 2580
DISCIPLINAS OPTATIVAS DO CURRICULO
Sem Seq. Cod. Disciplina Pré-Requisito(s) Qtd. Carga Horaria
° Disc. Disciplina(s Min. Cred. Teo. Sup./Ori. Prat./Lab Tot.
44  GVNFGOO7 LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 7 0 4 45 15 0 60
45 GVNFGOO4 INGLES INSTRUMENTAL 0 4 45 15 0 60
46 GVG01019 JOGOS DE EMPRESA 0 4 15 15 30 60
47 GVG01018 INTELIGENCIA COMPETITIVA E O PROCESSO DE GESTAO 0 4 15 15 30 60
48 GVHO1002 CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL DO ESTADO 0 4 45 15 0 60
49  GVG10001 COMERCIO E LOGISTICA INTERNACIONAL 0 4 15 15 30 60
50 GVNFTO07 CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 0 4 15 15 30 60
51  GVG02005 CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO 0 4 45 15 0 60
52 GVG02018 CONTROLADORIA 0 4 45 15 0 60
53 GVG03002 DERIVATIVOS E ESTRATEGIA FINANCEIRA 0 4 45 15 0 60
54 GVG01006 E-COMMERCE 0 4 15 15 30 60
55  GVGO01009 FINANGAS INTERNACIONAIS 0 4 45 15 0 60
56 GVG01011 GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS 0 4 45 15 0 60
57 GVG01012 GESTAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 0 4 45 15 0 60
58 GVG01014 GESTAO DE RELACIONAMENTO COM CLIENTES 0 4 45 15 0 60
59 GVG01016 GESTAO POR COMPETENCIA E PERFORMANCE 0 4 45 15 0 60
60 GVG06002 INTRODUGCAO A GESTAO AMBIENTAL 0 4 45 15 0 60
61 GVG03013 INTRODUGAO AO MERCADO FINANCEIRO 0 4 45 15 0 60
62 GVG01034 TOPICOS AVANGCADOS EM GESTAO DO COMERCIO EXTERIOR 0 4 45 15 0 60
63 GVG11007 ECONOMIA INTERNACIONAL 0 4 45 15 0 60
TOTAIS: 80 750 300 150 1200
DISCIPLINAS ELETIVAS DO CURRICULO
Sem Seq. CAd. Disciplina Pré-Requisito(s)  Qtd. Carga Horaria
o Disc. Disciplina(s) Min. Cred. Teo. Sup./Ori. Prat./Lab Tot.
Grand Total 0 0 0 0 0 0
TOTAIS: 0 0 0 (] 0
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