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Curriculo Nome do Curso Abertura Fechamento  Turno MEC Situagao do Curriculo
113 10 - Gestéo de Recursos Humanos 07/01/2013 17/04/2018  Noite Vigente
Nome da Formagéao Situagdo Formagéao Ativ. Compl. Qtd. Optativas
Gestdo de Recursos Humanos-SUPERIOR DE TEC. EM GESTAO EM RECURSOS HUMANOS Ativa 40 0
Programa Disciplinas da Formagéo Teoria TDE Pratica Profissional Créditos  Tipo Peso
01 EGN226 GESTAO CONTEMPORANEA 40 20 20 0 4 Obrigatoria 1
01 EGN242 GESTAO INTEGRADA DE RH 53 27 0 4 Obrigatoria 1
01 EEC040 CONTABILIDADE 53 27 0 4 Obrigatoria 1
01 EEC242 ECONOMIA 53 27 0 4 Obrigatoria 1
01 EGN064 COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 53 27 0 4 Obrigatoria 1
Disciplinas do Programa: 5 | CH do Programa: 400 252 128 20 0 20
Programa Disciplinas da Formacgéao Teoria TDE Pratica Profissional Créditos  Tipo Peso
02 DBGO004 METODOS E TECNICAS DE ESTUDO 0 0 60 0 3 Obrigatoria 1
02 EDI294 LEGISLACAO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 53 27 0 4 Obrigatoria 1
02 IEN228 METODOS QUANTITATIVOS APLICADO 53 27 0 4 Obrigatoria 1
02 EGN229 PRATICA DE GESTAO 26 14 40 0 4  Obrigatoria 1
02 EGN228 SISTEMA DE INFORMACAO GERENCIAL 40 20 20 0 4 Obrigatoria 1
Disciplinas do Programa: 5 | CH do Programa: 380 172 88 120 0 19
Programa Disciplinas da Formacgéo Teoria TDE Prética Profissional Créditos  Tipo Peso
03 EGN244 RECRUTAMENTO E SELECAO 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
03 EGN271 SMQS 66 34 0 0 5  Obrigatoria 1
03 EGN243 GESTAO DE CARGOS,SALARIOS E BENEFICIOS 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
03 EGNO084 GESTAO ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
03 EGN132 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPE E 53 27 0 0 4  Obrigatoria 1
Disciplinas do Programa: 5 | CH do Programa: 420 278 142 0 0 21
Programa Disciplinas da Formagéo Teoria TDE Pratica Profissional Créditos  Tipo Peso
04 EGN272 GESTAO DE COMPETENCIA 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
04 EGN247 GESTAO DE DESEMPENHO 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
04 EGN245 GERENCIA DE PROJETOS EM RH 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
04 EGN280 LIDERANCA E COMUNICACAO ORGANIZACIONAL 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
04 EGN246 ADMINISTRACAO DE ROTINAS DE PESSOAL 53 27 0 0 4 Obrigatoria 1
Disciplinas do Programa: 5 | CH do Programa: 400 265 135 0 0 20
Programa Disciplinas da Formacgéao Teoria TDE Pratica Profissional Créditos  Tipo Peso
IHMO088 LIBRAS 26 14 0 0 2  Optativa 1
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Curriculo Nome do Curso Abertura Fechamento  Turno MEC Situagao do Curriculo
113 10 - Gestéo de Recursos Humanos 07/01/2013 17/04/2018  Noite Vigente
Nome da Formagéao Situagdo Formagéao Ativ. Compl. Qtd. Optativas
Gestdo de Recursos Humanos-SUPERIOR DE TEC. EM GESTAO EM RECURSOS HUMANOS Ativa 40 0
EGN088 CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS 80 0 0 Optativa 1
Disciplinas do Programa: 2 | CH do Programa: 120 106 14 0

Resumo referente a carga horéria das disciplinas obrigatérias:

Dsp. Obrigatoérias: 20 Dsp. Optativas:

CH Teérica: 967 CH Profissional:
CH Trabalho Discente Efetivo (TDE): 493
CH Te6rica + CH TDE: 1460
CH Praética: 140

CH Estagio Supervisionado: 0
CH Total: 1600 Créditos: 80

CH Atividade Complementar: 40

CH Eletiva.: 0

CH Total + CH Ativ. Compl. + CH Eletiva: 1640
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