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EN EL MERCADO LABORAL ACTUAL, DONDE LA
COMPETENCIA ES INTENSA, CONTAR CON UN EQUIPO DE
PROFESIONALES CAPACITADOS Y TALENTOSOS ES
CRUCIAL PARA EL ÉXITO DE SU EMPRESA. 

TRABAJAMOS DE LA MANO CON USTED PARA
COMPRENDER A FONDO SUS REQUERIMIENTOS,
VALORES CORPORATIVOS Y OBJETIVOS A LARGO PLAZO.

CON MÁS DE TREINTA AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL
ÁMBITO LABORAL, TANTO A NIVEL NACIONAL COMO
INTERNACIONAL. SOMOS UN ALIADO ESTRATÉGICO EN EL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL. 

PONEMOS A SU ALCANCE AL MEJOR
PROFESIONAL

REALIZAMOS EVALUACIONES INTEGRALES,
VERIFICACIÓN DE REFERENCIAS Y ENTREVISTAS EN
PROFUNDIDAD PARA ASEGURARNOS DE QUE LOS
CANDIDATOS PRESENTADOS CUMPLAN CON SUS
ESTÁNDARES DE CALIDAD.

CONTAMOS CON UNA VARIEDAD DE PRUEBAS
PSICOMÉTRICAS Y VALORACIONES LINGÜÍSTICAS EN MAS
DE 5 IDIOMAS

NOS ENCARGAMOS DE COORDINAR TODAS LAS ETAPAS
DEL PROCESO, DESDE LA PRESELECCIÓN DE
CANDIDATOS Y LA REALIZACIÓN DE EVALUACIONES
HASTA LA COORDINACIÓN DE CITAS PARA ENTREVISTAS.

RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE PERSONAL 

http://www.acg-consulting.us/
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OFRECEMOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA
FORTALECER SU EQUIPO DE TRABAJO. 
NOS ENCARGAMOS DE LA ELABORACIÓN DE PERFILES
DE PUESTO DETALLADOS, ASEGURANDO UNA SELECCIÓN
PRECISA Y ACORDE A SUS NECESIDADES. 
ADEMÁS, DESARROLLAMOS POLÍTICAS INTERNAS Y
REGLAMENTOS LABORALES QUE FOMENTAN UN
AMBIENTE DE TRABAJO ARMONIOSO Y PRODUCTIVO.
NUESTROS EXPERTOS SE ENCARGAN DE LA REDACCIÓN
DE CONTRATOS LABORALES QUE PROTEGEN SUS
INTERESES Y LOS DE SUS EMPLEADOS. 
TAMBIÉN BRINDAMOS CAPACITACIONES ADAPTADAS A
LAS EXIGENCIAS DE SU EMPRESA, ASEGURANDO UN
EQUIPO ALTAMENTE COMPETENTE Y MOTIVADO.

ASESORÍAS  EN RECURSOS HUMANOS

EN ACG CONSULTORES, GARANTIZAMOS LA CALIDAD DE
NUESTROS SERVICIOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN
DE PERSONAL CON UNA GARANTÍA DE UN MES. SI  EL
PERSONAL REFERIDO NO CALIFICA EN LOS PRIMEROS
TREINTA DÍAS, REALIZAMOS EL REEMPLAZO SIN COSTO
ADICIONAL. 

EL TRÁMITE DE FACTURA SE REALIZA AL INICIO DEL
TRABAJO DEL CANDIDATO Y EL PAGO DEBE SER DE
CONTADO, CORRESPONDIENDO AL 75% DEL PRIMER MES
DE SALARIO. PARA CONTRATACIÓN INTERNACIONAL,
JEFATURAS O GERENCIAS, EL MONTO SERÁ DEL 100%
BASADO EN EL PRIMER MES DE SALARIO PACTADO.

GARANTIA Y FORMA DE PAGO

LA EMPRESA SOLICITANTE ASUME LA RESPONSABILIDAD EN LA CONTRATACIÓN
Y LOS PERFILES PROPORCIONADOS SON PROPIEDAD INTELECTUAL Y BASE DE
DATOS DE ACG CONSULTORES.
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