Reforzar a los
equipos en paisy
adaptarnos mejor a
la nueva estructura en
regiones

No perder de
vista “los basicos”,
tales como la calidad
de la ejecucion, del
seguimiento o la
fortaleza de las
contrapartes.

Asegurar méas
promocion interna
y mas intercambio

externo en el RKH

Fortalecer la
agenda de localizacion
de la ayuda en linea con
las prioriAdades
identificadas en la
cumbre humanitaria

RESILIENCIA Y MEDIOS DE VIDA

Necesidad de
integrar mejor
resliencia con accion
WnELNEERY
desigualdad

Integrar mejor
adaptacion al cambio
climaticoy
transversalizacion de la
justicia de géenero en los
programas de medios
de vida resilientes
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NUESTRO ALCANCE POR
PROGRAMAS Y PAISES

Hemos trabajado principalmente en las regiones de Africa del
Oeste y Latinoamérica y Caribe, y cerrando este ejercicio dos
proyectos en Burundi en la region de Africa del Este y Cuerno
(HECA). En total, el trabajo se ha enfocado en 13 programas en
11 paises, trabajando directamente con 69 organizaciones
socias y 284.192 personas (47% de ellas mujeres y nifias),
alcanzando indirectamente a cerca de 2 millones de personas

Del total de 2.100.000 personas con las que trabajamos
directamente en estos dos Objetivos a nivel global, el 14%
corresponde a proyectos apoyados por Oxfam Intermén.

Anivel de presupuesto ejecutado, de los casi 150 millones de
Euros ejecutados a nivel global para ambos Objetivos, mas de 20
millones corresponden a la inversion de Oxfam Intermdn (14%).

Contribuimos a los resultados globales de la confederacion
principalmente a través de los Objetivos de Cambio de
Sistemas Alimentarios Sostenibles y de Un Reparto Justo de
los Recursos Naturales.

PRINCIPALES LOGROS

1 Evidencias en Construccion de la
Resiliencia y la adaptacion al cambio
climatico

Nuestro trabajo en resiliencia, seguridad alimentaria 'y
nutricional en Burkina Faso ha tenido un impacto positivo sobre
las capacidades de resiliencia de las personas con las que
trabajamos. Gracias a ello, los participantes demuestran una

mayor adaptacion al cambio climatico, diversificando y
mejorando sus practicas y tecnicas de cultivo.

2 Papel clave en las reservas

alimentarias en Africa del Oeste

Oxfam ha jugado un papel clave en el tema de reservas
alimentarias en la regién, trabajando las herramientas para
facilitar la coordinacién entre las reservas nacionales de grano
y las reservas locales

Oxfam ha impulsado el futuro establecimiento de una
confederacion regional de organizaciones productoras de
cereales y geo-localizé los almacenes de cuatro cooperativas
de cereales en Niger, Mali y Burkina Faso
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3 Fortaelecimiento de la participacion de
la SC en la gobernanza publica

El programa de Fortalecimiento de la Sociedad Civil para su
participacién en la gobernanza de politicas publicas (UE CRECE
LAC), logro la aprobacidn de la Ley sobre Crédito Solidario
para la Mujer Rural en Honduras, de un fondo para la Compra
de Tierra para las Mujeres Rurales en Nicaragua, la Ley de
promocion y Desarrollo de la Agricultura Familiar en Per(, o la
creacion de la Direccidon de Mujer Rural en el Ministerio de
Agricultura de Colombia.

& Influir en politicas nacionales de
proteccion social

En Burkina, el programa de resiliencia de la zona Norte influyd
en la politica nacional de proteccidn social

En Bolivia, gracias al trabajo de influencia se ha incrementado
en un 35% la inversién destinada hacia el desarrollo
productivo e iniciativas productivas a cargo de mujeres en los
municipios de intervencion del programa y se ha logrado la
asignacion de 1,8 millones de pesos bolivianos que han sido
insertados por el Gobierno Nacional para la implementacion del
seguro agroforestal.

S Empoderamiento de las mujeres
productoras

En Mauritania se termina el tercer convenio AECID, enfocado en
asegurar la retirada del apoyo vy la sostenibilidad de las
actividades iniciadas. Entre sus logros, destacamos el
Reforzamiento de la autonomia y empoderamiento de mujeres
productoras agrupadas, contribuyendo a la mejora de sus
medios de vida y capacidades de reivindicacion de sus
derechos bésicos.

El programa tambiéen ha tenido un considerable impacto
indirecto a traves del aumento de la disponibilidad de
alimentos a nivel local, la re-dinamizacion de la economia local
la alta replicacion de muchas de las acciones implementadas.

6 Programa Empresas que Cambian
Vidas (ECV)

Ha apoyado a 8 empresas en 4 paises, Burkina, Mauritania,
Bolivia y Paraguay, con un enfoque novedoso que pone el
acento en la viabilidad econdmica mediante el acceso al crédito
y la Asistencia Técnica de alta calidad. El foco del programa son
las personas, el instrumento es el desarrollo de empresas
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inclusivas, viables y sostenibles. Los impactos en las personas
mas importantes vienen dados por las compras que hacen las
empresas de material prima a los productores: Durante el
periodo las empresas han comprado produccién primaria a 791
productores por un importe de 125.811€. Por ejemplo, la
Empresa GIP/RIZ que adquiere arroz vaporizado a las 12 Uniones
de Mujeres transformadoras.

7 Resilience Knowledge Hub

En el periodo 2016-2017 el RKH ha transitado por un proceso de
maduracion.

La informacion clave sobre resiliencia es ahora accesible y
difundida a través de plataformas digitales. La comunidad RKH
actualmente acoge a mas de 300 miembros. Ademas, se ha
fortalecido la red de especialistas de resiliencia Oxfam, asf
como los lazos con otras regiones y estructuras tematicas,
generando conocimiento a través de la investigaciény la
innovacion.

RESILENCE
KNOWLEDGE

$JHUB

8ca ptacion
Exito en las grandes propuestas a DEVCO en el marco de los
proyectos de UE/Trust Fund. En total suman 24M€.

Mejorando el relacionamiento con Bruselas y posicionando a
Oxfam como actor relevante impulsando el debate sabre
resiliencia durante los European Develoment Days, reuniendo a
expertos de Plan, 0DI, ECHO y DEVCO. Destacar el evento
“Resiliencia, Desigualdad y DDMM” con el Gobierno Vasco.
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CONSTRUYAMOS UN FUTURO SIN POBREZA




