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Objetivos. Ol®

Transformacién de imaginarios y normas sociales que perpe-
tdan las violencias contra las mujeres y nifas.

a Monitoreo de los cambios en los imaginarios que
‘ ‘ impactan en la reproduccién de las violencias con-
tra mujeres y niflas en América Latina y el Caribe.
b Facilitar los espacios de anélisis participativos, de-
: ‘ sarrollando evidencias y aprendizajes relevantes
con los equipos de OXFAM vy las organizaciones
socias.

Imaginarios. 02@

iBasta! persigue transformar imaginarios identificados en po-
blacién joven de entre 15-25 afios en torno a:

La masculinidad hegemonica. 01
La Virilidad masculina. 02
El control del cuerpo de las mujeres. 03
Las expresiones de control del amor romantico. 04
La heteronormatividad. 05
La normalizacion de determinadas violencias. 06
Los atributos de la buena mujer. 07

Implementacion. 05@

Herramientas

e Ol

Teoria de
cambio

(2.

Marco de
resultados

¢ (0.

Evaluacion
Ex-Post

Diseno

e 04.

Mapeo
de riesgos

® (5.

Auto
evaluacion

e O1.

Seguimiento

¢ O1.

o 02. Influencia digital

o 03. Antenas

¢ 04.

Medios
escritos

e (2.

Evaluacion

Mapa de actores

e 03.

Aprendizaje
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Cambios
a medir.

Nivel individual y grupal

Incremento de la concienciacion sobre la

violencia contra las mujeres y nifias, en un
grupo meta de 18 a 25 afios a partir de los
7 imaginarios identificados

Nivel organizacional

Cambios en las organizaciones socias de
la Campafia.

Nivel organizacional (OXFAM)

Contribuciones de OXFAM al fortaleci-
miento de las organizaciones socias.

Nivel relacional (Alianzas)

Ampliacién y/o consolidacion de alianzas
en cada pafs, entre paises y a nivel regio-
nal entre distintas organizaciones.

O4@

O1.

02.

03.

04.

Linea de
tiempo.

1 Fase de diseno

05@

2019

Teoria de cambio
Marco de resultados

2 Fase de inicio

2020

Gobernanza
Marco resultados
Herramientas

3 Fase de seguimiento

2021

Anélisis de redes (Mensual)
Anélisis de actores y riesgos (Semestral)
Antenas (Semestral)

4 Fase de evaluacién

2022

Evaluacion ExPost

5 Fase de aprendizaje

°
2023

Conocimiento/

Repositorio (regular)

Intercambios (anual)
Comunidades de practica (regular)
Auto-evaluacion

Marco
SEA*. @

Roles y responsabilidades

Comisién MEL (Pais)

- Enlace con co-partes

- Articula con comisiones

- Recolecta informacion

- Seguimiento de indicadores

Comisién Comunicacién y redes (Pais)

- Valida y recolecta informacién de redes sociales

Comision Coordinacion Estratégica de campaiia

- Valida y recolecta informacién desde programas

Punto focal MEL (Pais)

- Recibe la informacién validada por comités

- Envia a punto focal MEL regional

Punto focal regional MEL/DDMM

- Solicita informacién

- Agrega resultados

- Visualiza tendencias en el seguimiento regional
de los indicadores

- Reporta regionalmente

- Comparte resultados y lecciones aprendidas

Formatos
Papel Cuestionarios impresos, listas de asistencia, notas
manuscritas, etc.

Digital Cuestionarios en linea, base de datos, programas de
analisis estadisticos, etc.

Seguimiento, Evaluacion y Aprendizaje*
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Herramientas.

0/7@

Teoria de cambio (TdC) 01

Cada pais definira su teoria, basado en
los aspectos regionales.

Marco de resultados 02

Con la TdC de cada pais se analizan
preguntas e indicadores.

Mapeo de actores 03

Se realizard conforme a la metodologia
de cada pais. Se podra actualizar
cada 6 meses.

Andlisis de riesgos 04

Se podrd optar por ejecutar esta herramienta
especialmente si existen riesgos.

Revisiéon de medios escritos O 5
[ )

Permite monitorear la labor de periodistas e
influenciadores comprometidos.

Andlisis de influencia digital 06

Andlisis de las redes sociales respecto
al grupo meta.

Antenas 07

Informacidn cualitativa por parte de
informantes clave.

Autoevaluacién intermedia O 8
o

Autoevaluacion a mitad de la campafia
reuniendo informacion.

Evaluacion final 09.

Al final se realizard una evaluacion ExPost
por pais para extraer lecciones y aprendizajes.

Imaginarios para el seguimiento

Control sobre el cuerpo

de las mujeres 01

Masculinidad

hegemodnica 02

Mitos del amor romantico

(s6lo Bolivia) 03

indigenas (s6lo Guatemala)

Estereotipos asociados a las mujeres
04.

Q OXFAM

Matriz Marco SEA*. 08

Indicadores

Mejora el alcance de las acciones de Campafia.

CU|SV|BO|NI|DO|GT
Las percepciones y narrativas experimentan cambios positivos en torno
a los imaginarios de la ciudadania, colectivos e influenciadores.

CU|SV|BO|NI|DO|HN|GT

Apropiacion de las organizaciones aliadas, colectivos, periodistas e in-
fluenciadores del enfoque de cambio.
CU|SV|NI|DO|HN|GT

Mejoran las préacticas participativas de lideres juveniles, de mujeres, pe-
riodistas e influenciadores.

CU|SV|NI|DO|HN|GT
Se amplia la presencia y posicionamiento de las organizaciones y perio-
distas en los medios y redes sociales.

NI|SV|DO | GT

Mejoran las capacidades de influencia, financieras y técnicas de las or-
ganizaciones para actuar en el campo de los imaginarios.
CU|NI|SV|DO|HN|GT

Magnitud y tipo de practicas participativas de Ixs jévenes en los princi-
pales hitos y eventos.

CU|HN|GT
Valoracion del nivel de involucramiento de las organizaciones en rela-
cion con las acciones de Campania.

DO |GT
Valoracion de la contribucidn efectiva de OXFAM al éxito
de las acciones.

GT

CU Cuba | SV El Salvador | BO Bolivia | NI Nicaragua | DO Dominicana | GT Guatemala | HN Honduras

Seguimiento, Evaluacién y Aprendizaje*
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iBasta! en CUBA. _

Alianza con la campafia nacional Evoluciona, coordinada por

el Centro Oscar Arnulfo Romero (OAR).

Teoria de Cambio.

Area de cambio ___ O1.

Mujeres jovenes rechazan el imaginario de “sus
cuerpos para otros”.

. ,Coémo ha evolucionado la percepcién de las mujeres
jovenes sobre el acoso (y el piropo)?

. ;Las mujeres jovenes reconocen sus Cuerpos como
un espacio de derecho?

. ¢Los hombres consideran que las decisiones sobre el
cuerpo de las mujeres son de ellas?

. ,Hombres y mujeres logran identificar el acoso calle-
jero y el machismo como una forma de violencia de
género?

O1®

Area de cambio ___02.

Espacios de socializaciéon y consumo juvenil pro-
mueven practicas y creencias respetuosas de las
mujeres y sus cuerpos.

. ¢Se crean y se aprovechan las alianzas con todas las

organizaciones feministas, juveniles y/o artisticas?

. ¢Se aprovecha al méximo el activismo voluntario de

personas lideres de organizaciones?

. ;Cuanto se ha intencionado la incidencia para revertir

discursos conservadores del patriarcado en las plata-
formas religiosas?

. ;Coémo las organizaciones han incluido en sus agen-

das o en sus politicas los mensajes de la Campafa?

. ¢Como se han fortalecido esas organizaciones con el

fin de contribuir a la Campafia?

. ;Las estrategias han sido efectivas?

Area de cambio ___03.

Jovenes reconocen las falsas creencias que susten-
tan el control masculino sobre los cuerpos de las
mujeres y promueven masculinidades alternativas.

- ¢En qué medida Ixs jévenes se involucran en el disefio

e implementacién de acciones, procesos y productos
de la Campafia?

. ¢Cuadl ha sido la respuesta del publico meta a las acti-

vidades de la Campafia?

. ;Disponemos de una planificacion flexible y realista?
. ,Contamos con las capacidades y recursos para res-

ponder a la planificacion?

. ;Se fortalecen las alianzas iniciales y se amplian a nue-

vos actores estratégicos?

. ¢Los productos comunicativos contienen mensajes

comprensibles, efectivos y pertinentes?

. ¢Se alcanza al publico meta con los productos y ac-

ciones planificadas?
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Evidencias

Relevantes. 02@®

Area de cambio 01.

Cambios en la percepcidén de las mujeres.

Cambios en el reconocimiento del cuerpo como espacio
de derechos.

Cambios en la percepcion sobre las mujeres y la violencia.
Cambios en la percepcion del machismo.

Area de cambio 02,

|dentificacion de actores y construccion de alianzas.
Articulacién y triangulaciéon de redes de organizaciones.
Vinculos con activistas y espacios emergentes.
Capacitacion.

Cambio del discurso de las organizaciones.

Buenas estrategias y efectividad en la accion.

Area de cambio 03,

Mejoras en la participacion.

Planificacion flexible y realista.

Adecuadas capacidades y recursos.
Ampliacién de alianzas con organizaciones

no tradicionales.

Desarrollo de productos y acciones adecuadas.

N}/

Herramientas para
compilar evidencias.

Mapeo de actores O

Se trata de la “foto” de un momento respecto a cuéles son los actores
clave, su compromiso e intereses con relacion al cambio deseado, asi
como sus relaciones de poder.

Matriz de anélisis
de redes sociales 02.

Medios digitales que se van a utilizar en la Campafia y registro de
estadisticas sobre la interacciéon de los publicos. En Cuba, se ha optado
por Facebook con el objetivo de fidelizar a los usuarios y Twitter e
Instagram para influir en algunos actores.

Antenas 03.

Se trata de personas con un perfil de informantes clave para aportar

en las tematicas que aborda la Campanfa.

Criterios para la seleccion de Antenas:

e Personas sensibles al tema.

e Jovenes o en contacto con ellxs

e Disposicidn y compromiso.

e Capacidad de observacion, comunicacion y analisis.

e Que ocupen lugares clave a los intereses de la Campafia.

e Que no estén implicadas intensamente con la Campafia.

e Tomar en cuenta el andlisis de actores para considerar
ambitos no tradicionales.
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Gestidon de herramientas y marco de gobernanza.

Faipocoordnado: @ Gaguimiento 01. Aprendizaje 03.

Equipo creativo. .

Recopilar informacioén Facilitar insumos para el disefio de mensajes
Equipo SEA. . (segun herramientas y formatos de registro). ‘ y contenidos de comunicacion. ‘ ‘
Tados: ‘ Consolidar y analizar informacion. . Disefio de programas de capacitacion e
implementacién de cursos/talleres. ‘
Elaborar informes de seguimiento. ‘
Realizacién de estudios, investigaciones
Retroalimentacion. ‘ ‘ y sistematizaciones. .
Ajustes a la planificacién e Coordinacién de eventos con antenas
implementaciéon de la campania. ‘ y copartes. .

Andlisis de la implementacion

Eva I uaCién 02 y resultados de la campafia.

Elaboracion de términos de referencia. ‘ . Elaboracién de informes y publicaciones.

Disefio de evaluacion intermedia o autoevaluacion. Disefio, participacién y vinculacién

. . con espacios para el intercambio

. ‘ de aprendizajes. ‘ ‘ ‘

Andlisis de resultados .

Aplicacion de instrumentos de evaluacion.

Presentacion de resultados

Incorporacion de recomendaciones

de la evaluacion. ‘ ‘
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