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mm Me permitiréis que, tras siete apasionantes
anos en la direccion de Oxfam Intermon,
dediqgue unas lineas para despedirme y para
contaros que he asumido la direccion ejecutiva
interina de Oxfam Internacional, un cambio que
vivo con mucha ilusion. Estos afios han sido
para mi una etapa intensa, un tiempo de estar
cerca de las personas y comunidades que
defienden su viday sus derechos, de gestionar
con la mayor seriedad y de ilusionar a todas las
personas que se acercaban a nuestra
organizacion. Pilar Orenes, subdirectora hasta
la fechay persona de gran experiencia y
reconocimiento, asumira la direccion de Oxfam
Intermon en este nuevo periodo.

Oxfam Intermén ha cumplido mas de 60 afios
y todas las persanas (colaboradoras,
trabajadoras, voluntarias, incluso aguellas
para las cuales trabajamos) nos vamos
renovando y dando el relevo.

Ha sido un privilegio contar con un equipo
técnicoy de voluntariado tan profesionaly con
una base de colaboradores y colaboradoras
que tanto nos apoyan con Sus recursos, sus
compras, sus palabras o sus firmas.

En este mismo ejemplar exponemos,
precisamente, algunas de las situaciones a
las que las personas como tu dais vuestro
generoso apoyo. Hablo, por ejemplo, del

viaje que hicieron algunos socios y sacias a
Honduras para conocer nuestros programas
de alli. Nuestro trabajo en dicho pais tiene un
fuerte componente de genero, una obligacion
enun Estado en el que, en los dos ultimos
anos, se han producido 4.000 feminicidios, de
los cuales el 96% han quedado impunes. No 0s
perdais la lectura, es emocionante.

Sin movernos de Centroameérica, una de las
regiones del mundo mas afectadas por la
pobrezay la desigualdad, viajamos tambien

a Guatemala, el pais que tiene la tasa de
desnutricion mas alta de toda América Latina.
La tasa es mas elevada aln en el llamado
Corredor Seco, la zona mas afectada por la

emergencia climatica. Nifias y nifos pagan con
su hambre el precio de la contaminacion y de
decisiones que se toman en despachos muy
lejanos. Desde Oxfam Intermén denunciamos
que el aumento de las temperaturas, generado
sobre todo por la actividad humana, provoca
inundaciones, sequiasy huracanes cada vez
mas violentos.

Son los paises ricos los que mas contaminan,

y deben pagar por los efectos que sus
decisiones producen entre la poblacion mas
pobre y vulnerable del planeta, que es la que
mas sufre las consecuencias. Como ocurre en
Somalilandia, otro de los paises mas violentados
por la emergencia climatica, en el cual estamos
haciendo llegar agua potable a 200.000 familias
al dia gracias a la energia solar.

No quiero terminar sin recopilar algunos mas de
los logros del ultimo ejercicio, que ya leereis con
calma en nuestra memoria de actividades de
2018-19. Tres millones de personas han recibido
apoyo en Yemen gracias a todas vosotrasy
vosotros. Y seguimos al lado de la poblacion
siria, que huye de una guerra gue cumple

ya ocho anos. También huyen, por motivos
distintos, muchos venezolanos y venezolanas;
trabajamos en la frontera colombiana,
intentando que su ruta sea mas segura.

En Africa del Oeste y Nicaragua hemos
contribuido a generar empleo, a mejorar la
alimentaciony a hacer frente al desastre
climatico. En Guatemala y Marruecos, a generar
debate contra el machismoy luchar contra

la trata de personas. En Burkina Faso, a que
los impuestos suban (si, suban, para reforzar
el gasto sociall. En Pery, hemos apoyado las
movilizaciones que han logrado una ley contra
la elusion fiscal...

Ejemplos de actuaciones muy diversas, pero
todas con un unico enemigo: la desigualdad,
que es el sostén de la pobreza. Gracias por

ayudarnos a construir un futuro sin pobreza.

EDITORIAL
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MUSICA Y TEATRO
PARA RENDIR
CUENTAS

Entre los anos 2018y 2019, méas de 19 millones de personas

han podido mejorar sus vidas gracias a su propio empujey a la
colaboracion de miles de personas a traves de Oxfam Intermon
(mas informacion en las paginas 21-31 de esta revistal y las otras
18 organizaciones con las que formamos la confederacion Oxfam.

La transparencia, junto con el empoderamiento y la inclusion,
es uno de nuestros valores, y por eso una vez mas, antes de
finalizar el ano, hemos compartido con nuestros colaboradores
y colaboradoras un resumen de las actividades y proyectos
llevados a cabo durante el ejercicio econémico 2018-2019.

Lo hemos hecho con dos jornadas presenciales, en Barcelona
y Madrid, los dias 26 de noviembre y 2 de diciembre,
respectivamente.

pasion por distintas disciplinas artisticas y por su trabajo, y que
de manera voluntaria han querido dar vida a las historias de las
personas para las que trabajamos. A través de su actuacion
teatral y musical, testimoniaron la vida y las experiencias de
algunas personas a las que apoyamos en los distintos paises en
que estamos presentes.

Gracias a todasy a todos por seguir construyendo un futuro sin
pobreza.

Este ano, ademas, hemaos contado con la presencia de la
compania artistica amateur de Oxfam Intermon, formada por
trabajadoras y trabajadores de la organizacion que sienten

Mas infarmacion en:
www.0xfamIntermon.org/semanatransparencia

LA CAMPANA "JUNTAS SOMOS VICTORIA"
AUNA A ARTISTAS Y CIUDADANIA EN FAVOR

DE LAS DEFENSORAS EN COLOMBIA

Os presentamos a Victoria. Ella
es la suma de muchas mujeres:
surostro se ha creado con
realidad virtual combinando
las caras de las defensoras del
territorio y el medio ambiente
asesinadas en Colombia desde
la firma de los acuerdos de paz
de 2016. Victoria es la voz que
auna lavoz de todas ellas.

En Colombia, como explicamos
en el anterior numero de
nuestra revista, la guerra por
los recursos naturales se

ha recrudecido, y quien mas
la sufre es la gente comun,
especialmente las mujeres
campesinas e indigenas. Por
defender la tierray el medio
ambiente, estan sufriendo
amenazas, ataquesy
asesinatos. Por este motivo,
desde Oxfam, junto con la

Plataforma de Mujeres Rurales,
el Programa Somos Defensaores
y Land International,
promovemos la campana
“Juntas somos Victoria®, con la
que pedimos que el Gobierno
colombiano escuche a estas
mujeres y aplique medidas

de prevencion y prateccion
urgentes, efectivasy con
enfoque de género, colectivo,
étnicoy territorial.

La campana cuenta con el
apoyo de las actrices Juana
Acostay Adriana Ugarte, cuyos
rostros se funden con el de
Victoria en unaimpactante
manera de difundir esta
situacion. Tambiéen se han
sumado a ella artistas de
otros &mbitos. Por ejemplo,
Raguel Riba Rossy ha
ilustrado el lema con el que

hemos producido camisetas
de comercio justo cuyos
beneficios se destinaréan a las
organizaciones colombianas

y ha confeccionado el cartel
con el que distintos personajes
muestran en las redes sociales
su adhesion a la campana. Asi
lo han hecho su personaje Lola
Vendettay diversos cantantes
y grupos colombianos, como
Carlos Vives, Aterciopelados o
Marta Gomez. Asimismo, Bomba
Estereo ha cedido su cancion
“Flower Power” a la campafa y
Monsieur Pering ha compartido
el escenarioy el protagonismo
con varias defensoras en su
ultima gira de conciertos por
Colombia, para amplificar asi
SUVOoZ.

Mas informacion en:
juntassomosvictoria.org




QUIEN PARTE Y REPARTE...

Las empresas pueden contribuir al aumento o la disminucion

de la desigualdad entre la ciudadania de los paises en los que
operan, a traveés de tres formas principales: los salarios que
pagan, los impuestos que tributany los dividendos que reparten.

En nuestro informe “Quien parte y reparte” hemaos observado
como se comportan en estos tres aspectos las empresas
del IBEX 35, y la conclusion es que propician el aumento de la
desigualdad.

Pagan salarios disparatados a sus maximos responsables
mientras que sus plantillas cobran, de media, 123 veces menos,
y las mujeres que trabajan en estas empresas ganan un 15%
menos que sus companeros. Por otro lado, las empresas del
IBEX 35 todavia mantienen 805 filiales en paraisos fiscales.

¢Adonde va el dinero que no pagan en impuestas y que tampoco
destinan a sus trabajadores, y mucho menos a sus trabajadoras?
Pues basicamente a repartir dividendos entre sus accionistas.
En los Ultimos cinco afios, de cada 4 euros que las empresas
han ganado, 3 euros han ido a parar a sus accionistas.

LOS ALTOS EJECUTIVOS DEL IBEX 35
COBRAN 123 VECES EL SALARIO MEDIO
DE SUS PLANTILLAS
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Desde Oxfam Intermén proponemos soluciones para poner fin a
esta situacion. Pedimos al Gobierno un incremento del salario
minimo interprofesional hasta los 1.000 euros en 2020y el
refuerzo de las inspecciones de trabajo. Y, en materia fiscal,
creemos necesaria una lista negra espanola de paraisos fiscales
actualizada, asi como mas sanciones y que solo se incluya en los
procesos de contratacion publica a aguellas empresas que no
consten en dicha lista. A las empresas, por su parte, les pedimos
transparencia, con medidas como publicar la ratio entre salarios
(diferencia entre lo que cobran hombres y mujeres), establecer un
sistema de cuotas en los 6rganos de direccion o terminar con su
presencia no justificada en paraisos fiscales.

“Las empresas del IBEX 35", explica Miguel Alba, economista
experto en desigualdad y empresas y autor del informe,

“son actores clave en la evolucion de la desigualdad. Su
responsabilidad es enorme y la conclusion es que la mayaria
estan fallando en su respuesta”.

Méas informacion en:
bit.ly/Informe_Ibex35

LAS MUJERES QUE TRABAJAN EN
EMPRESAS DEL IBEX 35 GANAN UN 15%
MENOS QUE SUS COMPANEROS
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RAPEAR PARA DECIR BASTA A LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES Y LAS NINAS

Eso es lo que pretende la campana
#SayEnoughCypher para cuestionar

las normas sociales que justifican la
violencia contra las mujeres y las ninas.
Con estainiciativa, y a través de los
mensajes “El amor nunca justifica la
violencia”y “Hay mil maneras de amar
sin violencia”, Oxfam busca poner en
duda las normas sociales, actitudesy
creencias que justifican las distintas

formas de violencia hacia este colectivo.

Para ello, invitamas a la juventud del
mundo a desafiar esas pautas a traves
de la poesia oral. (Como? Con 16 dias de
activismo digital rapeando en las redes
sociales.

Entre el 25 de noviembre [Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia contra

la Mujer] y el 10 de diciembre, las redes
sociales albergan un cypher o batalla de
rap, que es algo asi como una reunion para
improvisar rap. Con esta campana, que
cuenta con la participacion de artistas
como Rebeca Lane, Liricas del Caos 0 La
Reynay la Real, animamos a que cada
persaona difunda un video en el que ella
misma hable de un tema relacionado con
la violencia contra las mujeres y las nifas:
la erradicacion del acoso sexual o de la

violencia domeéstica, el movimiento Me Too,

las relaciones romanticas saludables, la
sororidad, etc. Los videos se publicaran en
todas las redes sociales, especialmente
Instagram.

En Oxfam Intermon llevamos mas de

30 anos trabajando codo con codo con
organizaciones aliadas de mujeres o
feministas contra la discriminacion para
que las mujeres puedan vivir libres de
las violenciasy ejercer su derecho a

la educacion, al acceso a la tierra, ala
seguridad, al trabajoy a la participacion
politica. La desigualdad de genero es
causay consecuencia estructural de la
pobrezay menoscaba gravemente los
derechos de las mujeres y las ninas.

Mas informacion en:
bit.ly/mujeres25N
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NOTICIAS MUNDO

MOVILIZACION MUNDIAL
HISTORICA POR EL CLIMA

El cambio climatico copo las calles y los
periadicos durante los siete dias que
duraron las movilizaciones por el clima
(del 20 al 27 de septiembre). La Semana de
Accion Global nos dejo datos récord: més
de 7,6 millones de personas salieron a las
calles en 185 paises. De Yakarta a Nueva
York, de Berlin a Kampala, de Estambul a
Quebec, de Barcelona a Sevilla..., ciudades
grandesy aldeas pequenas se unieron

a la mayor movilizacion climatica de la
historia. Esta iniciativa, que contd con mas
de 6.000 acciones, surgio de colectivos,
actoresy alianzas a escala global que han
unido sus fuerzas para lograr el maximo
impacto posible haciendo que la voz de la
ciudadania se oiga altay clara.

UNA SEMANA QUE DURA ANOS

En Oxfam Intermén nos sumamos a las
propuestas de los distintos territorios
desde nuestra experiencia en esta
tematica. Sin embargo, esa semana no fue
una accion aislada en favor del clima, sino
parte de un proceso en el que llevamos
anos luchando: presentamos informes,
trabajamos en prayectos de resiliencia
para las personas que viven en los paises
mas afectados, hacemos campanas de
sensibilizacion sobre las consecuencias
de la crisis climatica y como le damos

respuesta, y participamos también en

las cumbres mundiales. Por ejemplo, del

2 al 13 de diciembre, Chema Vera, director
generalinterino de Oxfam Internacional,
participa en la COP25 gue se lleva a cabo en
Madrid. Esta Conferencia de las Partes (COP)
es el brgano de decision supremo de la
Convencion Marco de las Naciones Unidas,
un tratado que establece las obligaciones
basicas de sus 196 Estados miembros
lincluidos los de la Unién Europea) para
combatir el cambio climatico.

EN EL TIEMPO DE DESCUENTO
Precisamente, la cumbre sobre cambio
climatico organizada por la ONU el pasado
mes de septiembre en Nueva York fue
clave para calibrar las perspectivas de
exito en la lucha contra el calentamiento
global. En ella se evaluaron los planes

de accion climatica puestos en practica
por los Gobiernos desde el Acuerdo

de Paris [2015), que segun los ultimos
informes se quedan lejos de los objetivos
previstos. Justamente, en nuestro informe
cPuien paga el precio? constatamos que
son las personas mas pobres quienes
estan pagando el precio mas alto de la
emergencia climatica (mas informacion
en las paginas 14-15 de esta revistal. En
la capital francesa se pacto detener el
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incremento de las temperaturas por debajo
de 2 grados centigrados respecto a los
niveles preindustriales, pero las emisiones
de gases invernadero continuan creciendo
y lo seguiran haciendo sino se actua

con mayor exigencia, vy ello provocara
nuevos estragos climaticos: olas de calor,
deshielos, subida del nivel del mar, sequias,
inundaciones... Con los compromisos del
Acuerdo de Paris, los paises firmantes
(todos menos Estados Unidos) tienen de
plazo hasta el fin de 2020 para actualizar

0 mejorar sus promesas, contribuciones o
planes nacionales de accion climatica.

La Semana de Accion Global fue clave
para visibilizar la problematica del clima
en todo el mundo. Pero esto no se para. En
2020 seguiremos desde Oxfam Intermon
con mas acciones para luchar contra la
crisis climatica. Sera un afo decisivo y
necesitaremos a todo el mundo. Lo que
sucedera de ahora en adelante depende de
nosotros y nosotras. La ciudadania tiene
que seguir con este empuje conseguido
hasta ahora; solo asi conseguiremos que
los diferentes actores cumplan con sus
compromisos medioambientales.

Mas informacion en:
bit.ly/efectos-cambio-climatico

El trabajo de
Oxfam frente a la
crisis climatica
mm £| cambio climéatico afecta
mas a las personas que menos
tienen, provocando hambre y
desplazamientos forzados. Por
eso nuestro trabajo se centra en
asegurar alimentos y trabajo digno
para mejorar las condiciones de
vida de la gente mas vulnerable.
Lo hacemos en colaboracion con
arganizaciones locales, sin crear
dependencias y acompanando a
las persanas en su esfuerzo por

acceder a unos medios de vida
sostenibles.



LA AMAZONIA, EN LLAMAS

El pasado agosto, el mundo entero se asombraba con las
impactantes imagenes de la Amazonia en llamas. Velamos como
miles de hectareas de bosque tropical eran arrasadas por los
incendios, y centenares de medios de comunicacion, redes
sociales, lideres mundiales y oeneges hacian llamamientos

a preservar esta region. Desde Oxfam Intermon tambien nos
sumamos a estas peticiones.

En comparacion con las cifras de afos anteriores desde 2010
[para el mismo periodo del afio), estos incendios en la selva
amazonica constituyen un pico alarmante. Mayoritariamente,
ocurren en temporadas de sequia, cuando la talay quema

de arboles busca la obtencion de recursos naturales para la
industria maderera, ademas del despeje del bosque para dar paso
a actividades de ganaderia, agricultura y explotacion minera.

La talay quema de arboles en la Amazonia es una actividad
generalmente ilegal dentro de los paises de esta zona, mientras
que la proteccion del medio ambiente esta siendo debil.

La importancia de la Amazonia para el clima es incuestionable,
ya que proparciona oxigeno, retiene CO, y afecta a los patrones
de temperatura y precipitacion en una gran parte del planeta.
Recuperar un bosque tropical resulta muy dificil: su conservacion
es prioritaria.

¢OUE ESTAMOS HACIENDO PARA PROTEGER LA SELVA
AMAZONICA Y A SUS HABITANTES?

Llevamos mas de 50 afios trabajando en la Amazonia con distintas
iniciativas, poniendo nuestros esfuerzos en la preservacion de
estazonay en la defensa de los derechos de las comunidades
indigenas que la habitan, siempre haciendo hincapié en la
desigualdad que sufren.

Trabajamas en Peru, Colombia y Bolivia con organizaciones socias
locales para combatir la pobrezay el acaparamiento de tierras,
ofrecer alternativas de vida para adaptarse al cambio climatico y
visibilizary frenar las amenazas contra las personas defensoras
del medio ambiente. En Balivia, por ejemplo, trabajamos al norte
del Amazonas para abordar el cambio climatico a traves de la
agrosilvicultura y mediante el programa “Gobernanza y gestion

de los recursos naturales” velamos por el desarrollo sostenible
basado en la gobernanza territorial.

NUESTRA RESPUESTA ANTE LOS INCENDIOS

Desde Oxfam Intermén hemos puesto en marcha una campana
para pedir al Gobierno espanal que apruebe urgentemente un
fondo de cooperacion que ayude a la recuperacion de estas
comunidadesy tome medidas a largo plazo contra los efectos
del cambio climatico, que desde hace afos tiene consecuencias
severas para las personas que viven en la region afectada. Por
ahora, hemos conseguido mas de 15.000 firmas y donativos que
nos han permitido atender a cientos de familias afectadas de
zonas como el Bosque Chiguitano, en el departamento de Santa
Cruz, en Bolivia. Sus tierras han sido arrasadas y han visto su
medio de vida reducido a cenizas. Solo en este pals, la emergencia
por incendios forestales ha dejado una situacion desastrosa,
que ha afectado a mas de 4.000 familias, 713.000 hectareas de
bosque y un millon de hectareas de campos. Nuestros equipos
han distribuido agua potable y alrededor de 8 toneladas de
alimentos a mas de 700 familias indigenas y campesinas.

Mas informacion en:
bit.ly/Amazonia_Bolivia
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GUATEMALA

DESNUTRICION
INFANTIL EN

GUATEMALA: NO

PODEMOS ESPERAR

El cambio climatico y la falta de lluvias estan provocando la pérdida de
cosechasy de los medios de vida en las comunidades del entorno rural
del Corredor Seco de Guatemala. Una de las consecuencias mas graves
es la desnutricion que sufren los ninos y ninas, que llega a afectar a siete
de cada diez menores de 5 anos. Texto: Jdlia Serramitjana, periodista del Departamento de

Comunicacion | Fotos: Pablo Tosco / Oxfam Intermon

uatemala es conocida como
“el pais de la eterna primavera”
por la diversidad de su flora.
Cuentan que el nombre de
este pals centroamericano viene del
nahuatl guauhtlemallan, que significa
“lugar de muchos éarboles”. Peroenla
zona conocida como el Corredor Seco
esa fertilidad brilla por su ausencia. Alli
hace tiempo que la “eterna primavera” ha
dejado paso a mazorcas secas, frijoles
danadosy falta de oportunidades a causa
de la crisis climatica y la pobreza.

En los ultimos anos, los efectos del cambio
climatico han agudizado la falta de lluvias
en esta zona ariday de tierra poco fertil.
Las consecuencias para las personas que
viven en ella han sido fatales. La crisis
climatica ha provocado alteraciones en

el ciclo pluvial, lo que se traduce en una
mayor frecuencia e intensidad de las
épocas de sequia, alternadas con periodos
de lluvias y tormentas torrenciales.

Los efectos de este cambio de patron
climatico son devastadores para la

agricultura de subsistencia que predomina
en la zona, principalmente dedicada al
cultivo del maiz y el frijol.

La crisis climatica afecta mas a quienes
son mas vulnerables, a las personas que
tienen mas dificultades para afrontarlay
que menos han contribuido a provocarla.
Asique estamos ante un coctel explosivo...

Una de las cansecuencias mas graves

de esta crisis climatica es la relativa a la
inseguridad alimentaria y la desnutricion,
que afecta con especial dureza a los ninos
y nifias: en Guatemala, la mitad de los
menores de 5 anos sufren desnutricion
cronica; v, en la zona del Corredor Seco,
esta situacion llega a afectar a siete

de cada diez nifios y ninas de menas de

S anos. Los efectos del cambio climatico
estan agravando la ya compleja situacion
de estas comunidades, v ello provoca
migraciones tanto internas como externas.

La situacion empeora a causa de la poca
presencia del Estado en las zonas rurales,

- Clenda Marisol
Ramirez Pérez vive
junto con sus dos
hijas y su esposo
en la comunidad

de Matazano. Su
marido es jornalero,
pero con muy pocas
posibilidades de
trabajar: tienen una
pequena parcela de
maiz que, a causa
de la sequia, no ha
madurado.







coninfraestructurasy servicios sociales
limitados, a lo que se suman la debilidad
de las institucionesy la escasez de
programas de proteccion sacial.

DESTRUCCION DE COSECHAS

Los periodos de sequia estan provocando
la perdida de los medios de vida de las
comunidades del entorno rural, y las
familias afectadas, ancladas en una
pobreza severay en algunos casos
extrema, na disponen de comida suficiente
para salir adelante. Sus oportunidades
desaparecen. En Chiquimula y a lo largo
de todo el Corredor Seco guatemalteco, la
sequia se ha cobrado un precio terrible:
las familias luchan por obtener alimentos
suficientes, y para muchas de ellas las
oportunidades de conseguir un trabajo de
temparada, como la recoleccion del cafe,
también se han desvanecido.

La drastica reduccion de las lluvias ha
privado este ano a la pequena agricultura
de entre el 60% vy el 70% de las cosechas
de frijol, uno de los alimentos béasicos de
practicamente todas las dietas rurales.
Sin recursos, muchas de las personas
dedicadas a ella no han podido ni siquiera
plantar durante la segunda temporada.

Lucas Aldana es un campesino que vive
en la comunidad de Caparrosa. Tiene cinco
hijosy tres hijas. Lucas recuerda el ano
2015 como punto de inicio de este cambio
en el clima. Sus cosechas se perdian,

pero el no se daba por vencido. Ese afo,
gracias a un proyecto de Oxfam Intermony
nuestro socio local ASEDECHI (Asociacion
de Servicios y Desarrollo Socioeconomico
de Chiguimulal, recibio transferencias
bancarias con las que pudo comprar
varias herramientas que le sirvieran para
mejorar sus medios de vida; por ejemplo,
una manguera para optimizar su sistema
de riego y aumentar asi la calidad de sus
cultivos de hortalizas, que le sirvieron de
complemento cuando el frijoly el maiz se
perdieron.

Lucas tiene claro que quiere salir adelante,
pero para ello necesita apoyo. En 2015,
cuando todo iba mal, le dijeron que uno

de sus hijos sufria desnutricion. Fue un
golpe duro para el: “Me senti afligido
porque sabia que mi nino estaba en peligro
y yo lo notaba. Lo notaba porque estaba
delgadito”. Poco a poco, pudo comprar
comida y algunos medicamentos gracias a
la ayuda monetaria que iba recibiendo en
farma de transferencias. Y el nifo se fue
recuperando.

Ahora Lucas posee una parcela donde
tiene maiz y frijol pero tambien yucay

En la zona del Corredor
Seco de Guatemala, la
desnutricion llega a afectar
a siete de cada diez
menores de 5 anos

aguacate, que empez0 a cultivar gracias al
apoyo de Oxfam Intermon. Pero, de nuevo,
a pesar del esfuerzo, ve como la falta de
lluvias esta afectando a sus cosechas,
sobre todo la de frijol, que es la mas
danada. Lucas agarra un matojo de frijoly
nos lo muestra en sus manos con l0s 0jos
humedos: “;Qué le vamos a sacar a esto?
No tiene nada. jNi una vaina!”. Hace mas de
veinte dias que no llueve.

EL FANTASMA DE LA DESNUTRICION
Josefa Jeronimo se levanta todas las
mafanas cuando aun no ha salido el sol

y prepara el desayuno para sus hijas.

Vive en la comunidad de El Naranjo, una
pequena aldea donde los campos de

maliz, ahora secos, alfombran las laderas
de los cerros. Su vivienda es una casa de
madera cubierta por hojas de palma ala
que se accede desde la carretera principal
subiendo una cuesta. Normalmente
prepara tortillas de maiz con sal. Cuando
puede, les anade frijoles 0 algo de carne
que compra en el mercado de Jocotan, a
una hora de su comunidad.

Su hija mayor, Isabel, sufrio desnutricion
cuando era pequena. Josefay su marido
lo recuerdan como una éepoca dificil.
Segun cuenta Josefa, ya le vino del
embarazo, porque ella seguia trabajando
mucho vy tenia poco para comer. Cuando
Isabel estuvo enferma, tuvo que dejar
deiral colegioy estuvo tres semanas en
un centro de recuperacion nutricional,
recibiendo atencion medica; luego siguio
un tratamiento en casa. La nifa esta
padeciendo secuelas: las dificultades de
aprendizaje derivadas de su desnutricion
hacen que vaya retrasada en los estudios,
admiten sus padres.

Josefa es beneficiaria de los proyectos
que llevamos a cabo en esta comunidad.
Gracias a ellos, 32 familias reciben apoyo
y pueden tener cilantro, perejil, rabanos,
cebollas, remolachas, acelgasy espinacas
para enriquecer su dieta. Josefarecibe
también transferencias economicas cada
quince dias, lo cual le permite comprar
productos de primera necesidad. Ademas,
asiste al monitoreo nutricional que
hacemos en su comunidad una vez al mes,
para descartar cualquier problema de
salud que puedan tener sus hijas.

1 Josefa Jerénimo
Garciaviveen la
comunidad de
ElNaranjo. Se
encuentraenuna
situacion de gran
vulnerabilidad, ya que
no posee tierras ni
trabajo. Es beneficiaria
de los proyectos de
transferencia de dinero
de Oxfam Intermon.

- Lucas Aldanaes
campesinoy fue
beneficiario de los
proyectos de Oxfam
Intermon en 2015.
Tiene una parcela
donde cultiva maiz,
frijoly hortalizas.
Este afo, la falta de
lluvias ha afectado
gravemente a sus
cosechas.




Elmonitoreo nutricional sirve para
evaluar el nivel de desnutricion de los
ninos y ninas. De promedio, se hace este
seguimiento a unos 60 ninos y nifias de
familias en situacion de vulnerabilidad.
El equipo técnico los mide y los pesa

y, cuando son diagnosticados de

desnutricion severa, entrega a sus familias

cinco paquetes de harina fortificada,

un complemento alimenticio que ayuda

a paliar la falta de alimentos. Ademas,
hacemos un seguimiento de su evolucion,
pero trabajar aquino es facil: en el centro
de salud donde se realiza casino tienen
medicamentos y solamente hay un
enfermero; no hay medico.

El monitoreo de mas de 18.000 nifios

y ninas menores de S afios efectuado
mensualmente por Oxfam Interman

y socios locales durante los ultimos
cuatro anos ha puesto en evidencia un
incremento de la desnutricion cronica en
el Corredor Seco: se ha pasado del 60,9%
enelafio 2016 al 67,8% en 2019 (6,9% de

Las familias, al malograrse
sus cosechas, han perdido
también su fuente de
ingresos, ademas de

su comida

incremento en ese periodo), y esta
situacion se asocia al impacto del cambio
climatico en la produccion de alimentos
para el autoconsumoy a la bajay poco
efectiva inversion publica para proteger a
las familias mas vulnerables.

UNA GRAVE CRISIS HUMANITARIA
Solo en Guatemala, Honduras y El Salvador,
se calcula gue unos 3,5 millanes de
personas no tienen suficiente comida
debido a la falta de lluvias. La escasez de
alimentos ha alcanzado cotas de crisis.
Una encuesta realizada el ano pasado en
32 comunidades de Chiguimula (Guatemalal,
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en la que colaboro Oxfam Intermon, revelo
que en casi una cuarta parte de ellas

el nivel de desnutricion infantil severa
ennifos y ninas de hasta S anos era de
entre el 3,5% vy el 11% durante la cosecha,
un momento en el que deberia haber
abundancia de alimentos. Los indices son
superiores a la media nacional.

Las cifras son alarmantes: Guatemala
tiene un 46,5% de menores de 5 afios con
desnutricion cronica, la cifra mas alta

de Latinoameérica y la sexta mas alta del
mundo. Se trata de una crisis humanitaria
que va en aumentoy de la que apenas se
habla. La situacion es tan grave que no
basta con el trabajo que las organizaciones
humanitarias llevamos a cabo en el

pais desde hace anos, con proyectos

de adaptacion a las consecuencias del
cambio climatico. Los casos mas graves de
desnutricion infantil hay que tratarlos en
centros de recuperacion.

Ademas de la desnutricion, hay otros
problemas graves. Las familias, al
arruinarse las cosechas, han perdido

su fuente de ingresos, ademas de su
comida. Por eso, para que las familias
puedan conseguir comida suficiente
(principalmente, durante la época de
sequial y resistir, hay que intervenir con
otras medidas humanitarias de urgencia,
como las transferencias de dinero, que se
priorizan para las familias en las que hay
menores con desnutricion.

Las cifras de desnutricién en
Guatemala son alarmantes:
un 46,5% de nifios y nifas
de menos de S anos sufren
desnutricion cronica.

Es la cifra mas alta de
Latinoamérica y la sexta mas
alta del mundo

También seguimos poniendo en marcha
iniciativas para que las personas tengan
mas capacidades y mas herramientas para
sobrellevar mejor la emergencia climatica
y puedan recuperarse de sus embates.
Son ejemplos de ello la formacion en
agricultura ecolodgica, la entrega de
semillas y utiles, la promocion de tecnicas
de aprovechamiento de aguay el impulso
de proyectos gue tienen como principales
beneficiarias a las mujeres, gue se juntan
y organizan para aumentar el impacto
positivo en sus comunidades.

FALTA DE OPORTUNIDADES

Y DESPLAZAMIENTO

Un analisis efectuado con datos del afo
2018 revela que existe una correlacion
estadisticamente significativa entre la
migracion y el deterioro de la situacion
alimentaria. La gente hace todo lo posible
por aguantar, reduciendo el numero de
comidas y la cantidad de alimentos pero,

cuando eso no es suficiente, muchas
personas deciden migrar, recorriendo
grandes distancias en busca de trabajovy,
en ocasiones, llevandose consigo a toda
la familia. En los ultimos cuatro afios, el
18% de las personas que se han ido de
Guatemala lo han hecho por culpa de los
efectos climaticos adversos.

Silveria Perez tiene 28 afios y cuatro

hijos, uno de ellos desnutrido. Vive en la
comunidad de Caparrosa, donde cuenta
conun pequeno huerto en el que cultiva
rabanos y perejil que recibe del proyecto
que alli tenemos. Nos describe qué le
sugiere la palabra desnutricion: “Cuando le
dicen a una que su nino esta desnutrido,
es que esta enriesgo. Una se asustay
piensa que su nifo se va a morir. De veras.
El dia que te lo dicen, unaya no duerme
por estar pensando que hacer para que se
recupere. Pero como no tenemos medios,
no hay cémo ver como se recuperara”.

Su marido abandona a temporadas el
hogar para ir a trabajar a México en busca
de oportunidades. “Ahora solo comemos
la tortilla. Como ahorita no hay frijol, solo
preparamos eso. Lo que gana mi marido
no es suficiente porque el tiene que
comprarse la comida y pagarse los gastos
mientras esta en Mexico. Lo que trae aqui
ya es una ‘poquitera’. Y como es poco, ya
no alcanza para comprar todas las cosas
que necesitamos, ni siquiera para una libra
de maiz”.

< Silveria Pérez

vive en la zona del
Carredor Seco. Tiene
cuatro hijos, uno

de los cuales sufre
desnutricion. Su
marido se ve obligado
airatrabajar por
temporadas a México
para poder sostener
la economia familiar.



1 Eldoctor Juan Manuel Mejia, durante la revision de una nifia afectada por la desnutricién. Es el
encargado del Centro de Salud de Jocotén, donde también estéa el Centro de Recuperacion Nutricional.

En Guatemala, 1,3 millones de personas
han requerido asistencia alimentaria
durante este 2019 por la pérdida de
cultivos para el consumo familiar
ocasionada por el fenémeno de ELNifo
durante la campana agricola de 2018.
Datos confirmados por Oxfamy nuestros
socios locales en una evaluacion

de seguridad alimentaria realizada

en 2018 nos permiten estimar que
550.000 persanas requieren de asistencia
alimentaria en los 81 municipios

del Carredor Seco (Guatemala tiene

340 municipios en totall.

Elanalisis tambien pone de manifiesto

que los hogares que experimentan un
deterioro alimentario més fuerte presentan
una mayor migracion de mujeres, y que

las mujeres del Corredor Seco migran
mayaoritariamente hacia el interior del pais
(86,5%). En este contexto, la migracion de
las mujeres parece constituirse como la
“Ultima linea de defensa” contra el hambre
para las familias del Corredor Seco.

LA RECUPERACION

El doctor Juan Manuel Mejia es el encargado
del Centro de Salud de Jocotan, donde
tambien esta el Centro de Recuperacion
Nutricional. Aqui acuden principalmente
madres, pero a veces tambien padres,
con sus hijos e hijas de las comunidades
de este municipio. El ha podido ver a o
largo de los afos el comportamiento de
la nutricion en la region. En el momento
en que lo visitamos, en agosto de 2019,
habia ingresados cuatra menores con
desnutricion aguda. Los ninos y ninas
reciben tratamiento durante al menos

15 dias junto con sus familias.

“La desnutricion siempre ha existido.

En los 14 anos que he trabajado aqui he
visto una cantidad considerable de nifios
y nifas que la sufrian. Hemos mejorado

en algunas areas: por ejemplo, en la
preparacion del personal que la trata,
nuevos modelos para que se recuperen,
tratamientos ambulatorios que se aplican
ahora en la comunidad, y en el tratamiento
hospitalario, que hacemos directamente
nosotros. La desnutricion es multicausal,
tiene muchos origenes. Muchas veces, el
tipo de vivienda no es adecuado, no hay
las condiciones de salubridad necesarias;
a menudo tampoco hay letrinas. El agua
potable es muy importante, algunas
personas solo van arecogerla a algunas
vertientes, a algunos pozos, no tienen
agua entubada en su casa”, explica.

El doctor Mejia cuenta tambien que

los efectos de la desnutricion son
devastadores para el futuro de los nifios
y nifias si no se trata a tiempo: “Si se
produce en los primeras cinco anos

de vida, el cerebro no se desarrolla
adecuadamente. Los pequenos no crecen
lo suficiente y sufren debilidades fisicas.
Quedan secuelas”.

Tener maiz y frijol es clave para poder
hacer frente a la desnutricion: “Sino
contamos con lo basico, que son el maiz
y el frijol, hay un riesgo. La mezcla del
frijol con la tortilla genera los nutrientes
necesarios para que el nino o nifa pueda
estar bien, y es algo que se cosechaen
nuestras comunidades”, explica el doctor.

Y es que, en el Corredor Seco de
Guatemala, cuando no hay frijol ni maiz,
tampoco hay primavera.

Mas informacion en:
www.0OxfamIntermon.org/
NoPodemosEsperar

Yué es el
Corredor Seco

mm £ Corredor Seco es uno de los
territorios mas fragiles de Ameérica
Centraly una de las zonas del mundo
mas susceptibles a la variabilidad y el
cambio del clima. Abarca territorios de
Guatemala, El Salvador, Honduras y
Nicaragua, y alberga una agricultura
de subsistencia que gira en torno al
frijoly el maiz. Las largas épocas sin
precipitaciones complican el cultivo
de estos granos basicos. En los afios
de lluvias més intensas, fuertes
tormentas tropicales devastan el
trabajo del campesinado. Ademas, la
frecuencia y magnitud de las sequias
e inundaciones ha crecido en los
ultimos anos, a causa del cambio
climatico y la degradacion ambiental.
En Guatemala, esta region semiarida
se extiende por los departamentos de
Baja Verapaz, Zacapa, El Progreso,
Jalapa, Jutiapa, Santa Rosay
Chiguimula.

NICARAGUAJ
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L a desnutricion
infantil, en cifras

+ Entreun 30%y un 40% de la
alimentacion anual de los hogares
vulnerables del Corredor Seco
depende de la praduccion agricola.

+ Desde 2015, los cambios en los
patrones de lluvias han ocasionado
pérdidas superiores al 80% en este
tipo de produccion.

+ 1,3 millones de habitantes de
Guatemala se encuentran en
situacion de vulnerabilidad
alimentaria y han requerido
asistencia en 2019.

+ Enlos 81 municipios del Carredor
Seco viven 550.000 personas.

—

Revista Oxfam Intermon | Diciembre 2019 | GUATEMALA | 13



INFORME

c
5
£
©
=
E
£
3
S
o
o
@
=]
2
°
=1
@©
a
&)

1 Somalia sufre una sequia severa desde 2016 y la situacion est4 empeorando. Como en toda el 4rea del Cuerno de Africa, las sequias
se estan volviendo més recurrentes y mas severas por culpa del cambio climatico. Oxfam trabaja para fortalecer las capacidades de
recuperaciony adaptacion de las comunidades contra los efectos de la sequia, los brotes de enfermedades que se transmiten por el
aguay los riesgos de conflicto debidos al acceso limitado al agua potable.

Las personas mas pobres reciben menos de un céentimo al dia para protegerse
de los impactos que la crisis climatica ocasiona. El pasado mes de septiembre,
coincidiendo con la Cumbre sobre la Accion Climatica de las Naciones Unidas,
que tuvo lugar en Nueva York, publicamas ¢sQuien paga el precio?, un informe que
lo explica a través de los ejemplos del Cuerno de Africa y Mozambique.

Texto: Julia Serramitjana, periodista del Departamento de Comunicacion
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linforme destaca que la

poblacion de Mozambigue

y el Cuerno de Africa esté

asumiendo un coste humanoy
economico cada vez mayor a causa de
los desastres climaticos, de los cuales
apenas es responsable. Y es que millones
de personas ya estan sufriendo las
consecuencias de las sequias prolongadas
y de la destruccion provocada por los
ciclones.

¢Como se explica esto? Los 48 paises
menos desarrollados del mundo tan

solo reciben entre 2.400 millones'y

3.400 millones de dolares anuales en
concepto de financiacion real para la
adaptacion al cambio climatico. Esto
equivale a unos 3 dolares por persona al
ano, lo que significa menos de un centimo
al dia.

Se trata de un aterrador aviso de lo

que puede ocurrir si no se toman

medidas urgentes. Los dos ciclones

que han golpeado Mozambique este

ano han provocado danos por valor de
3.200 millones de dolares, una cifra
equivalente a mas de una quinta parte del
producta interior bruto [PIB) de ese pafs.

Es como si 23 huracanes Katrina hubiesen
asolado Estados Unidos.

La sequia que ha arruinado el Cuerno

de Africa en el Ultimo afio ha provocado
gue mas de 15 millones de personas de
Somalia, Etiopiay Kenia dependan de

la ayuda humanitaria para sabrevivir.
Tambien en Mozambique, 2,6 millones de
personas necesitan asistencia debido a
los continuos ciclones.

Segun elinfarme, una financiacion anual
para luchar contra el cambio climatico
permitiria a estos paises reducir el
impacto de los fenomenos climaticos
extremos; por ejemplo, a traves de la
diversificacion de los cultivos, la gestion
de los recursos hidricos o la inversion en
la mejora de los sistemas de vigilancia
meteorolagica.

En 2009, los paises ricos acordaron que,
para 2020, destinarian 100.000 millones
de dolares anuales a la lucha contra

el cambio climatico, con el objetivo

de ayudar a los paises mas pabres a
adaptarse a sus efectos y reducir sus
emisiones. El pasado 13 de septiembre,
los paises desarrollados declararon haber
aportado 71.000 millones de dolares, una
cifra muy inferior a la del compromiso
establecido.

Ademas, el elevado nivel de
endeudamiento de paises como

Somalia y Mozambique agrava aun mas
las consecuencias de los fendmenos
meteorologicos extremas, ya que reduce
los recursos can los que estos paises
pueden contar para mejorar su resiliencia
ante futuras catastrofes, asi como para
impulsar su desarrollo a traves de un
modelo bajo en emisiones de carbono. Por
ejemplo, la deuda de Somalia asciende al
75% de su PIB. Si los fondos que recibe
para luchar contra el cambio climatico

se canalizan a través de préstamos,

el pais corre el riesgo de endeudarse
todavia mas. Segun el informe, cerca

de dos terceras partes de los fondos
para la lucha contra el cambio climético
se aportan a traves de prestamos que
requieren su devolucion.

Oxfam y nuestras organizaciones socias somos testigos de los estragos que causa el cambio climatico, y en
nuestra labor para darles respuesta constatamos que son las personas mas pobres quienes estan pagando el
precio mas alto. Las mujeres, hombres, nifias y nifios en situacion de vulnerabilidad pierden sus hogares, sus
medios de vida y a sus seres queridos a causa de unas inundaciones, sequias y tormentas cada vez mas
frecuentes y peligrosas, agravadas por una crisis climatica de la que apenas son responsables.

Fatuma, mozambiquena de 30 afos, despues de que el ciclon
Kenneth causase graves danos en su casa: “Habiamos leido algo
sabre ciclones en la escuela, y habiamos visto algun programa en
la television. Sabiamos que la gente moria, pero no sabiamos como
era de verdad un ciclon. Cuando empezo a soplar el viento, todo el
mundo busco algun arbol al que agarrarse para no salir volando.

La lluvia nos golpeaba en la cara como piedras. Tomé la mochila de
mis hijos con algo de ropa, parque no queria que pasaran frio”.

Bhudi, de Somalilandia: “La sequia aun nos afecta.
Seguimos sin agua ni ganado. No tenemos nada que
hacer. Algunas personas desplazadas no tienen

un sitio donde vivir. La mayoria de esas persanas
son pastores sin educacion formal, asi que no hay
oportunidades para ellas”.

Més informacion en:
bit.ly/QuienPagaElPrecio
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VIAJE DE SOCIOS

HONDURAS, PAIS DE
MUJERES VALIENTES

Siempre es una aventura el viaje que hacemos cada ano con nuestros colaboradores'y
colaboradoras, y el de este ano a Honduras nos ha llevado a descubrir historias y vidas de
muchas mujeres increibles. Todo empezd en el momento en el que mas de cinco mil personas
decidieron participar en el sorteo; Dolors, Joan, Fernando, Elena, Juan, [fiigo, Gilberto y
Patricia han sido las afortunadas de este ano. No fue un viaje sencillo: antes de partir
tuvimos que superar algunos obstaculos. Inicialmente, estaba pensado hacer el viaje en julio,
pero por temas de seguridad en el pais se tuvo que pasponer. Finalmente, la aventura dio
comienzo el 31 de agosto. Teniamos tantas ganas de llegar gue solo nos hemos quedado con
las risas vy las anécdotas de lo que ha sido un viaje inolvidable.

Texto: Noemi Ponsico y Tania Meyniel, de Oxfam Intermon | Fotos: Lorena Lacar / Oxfam Intermon
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TEGUCIGALPA

La primera persona a la que hemos
conocido es Alfredo, un compariero de
Oxfam Honduras que nos acompanara
durante toda nuestra aventura,
empezando por las oficinas que Oxfam
tiene en Tegucigalpa, donde nos reunimos
con parte del equipo. En el aire se respira
una ilusion compartida: el equipo esta
contento de conocer a los socios y
socias que colaboran para que se pueda
llevar a cabo el trabajo en el terreng,

y para nuestro grupo es una alegria
conocer de primera mano al conjunto de
profesionales que vehiculan su ayuda.

Con las naticias recibidas hasta el
momento, No nos sorprende que el primer
punto de nuestra agenda sea el briefing
de seguridad. En las ultimas décadas,
Honduras se ha convertido en un lugar
de mayor riesgo, can altos niveles de
criminalidady violencia, y por eso era muy
importante que el oficial en resilienciay
gestion de riesgo, Carlos, nos diera las
consignas que hemos de seguir durante
nuestra estancia en el pais.

George, el director de Oxfam Honduras,
nos ha hecho un resumen de la actividad
que nuestra organizacion desarrolla en
el pafs, lo cual nos permite empezar a
entender lo intensay amplia que es, asi
como el enfoque de género que tienen la
gran mayoria de los proyectos.

Ya puestos en situacion, y junto con la
experta de Oxfam en el tema, Lizette,

nos hemos dirigido al primer proyecto del
viaje: un refugio para mujeres victimas de
violencia domestica y de redes de trata
de persanas. Alli nos recibe Ana Cruz,
directora de la Asociacion Calidad de Vida.

“En el mundo de estas
mujeres, con muy poco
hacen una barbaridad. Creo
que tenemos mucho que
aprender y debemos seguir
colaborando.”

Elena

La situacion de las mujeres en Honduras
es terrible: mas de 4.000 feminicidios

en los ultimos dos afos, de los que un
96% han quedado impunes. Nos habla

de que alli acogen a mujeres que huyen

de las violencias dandoles un hogar

y acompanandolas para que puedan
empezar una nueva vida, y también nos
explica el trabajo de presion al Gobierno y
al sistema judicial para que se cumplan las
leyes existentesy se destine una parte del
presupuesto publico a la erradicacion de
la violencia contra las mujeres y ninas. Ana
es una mujer fuerte; habla pausadamente
y sin perder su banita sonrisa, a pesar de
que nos cuenta como ellay otras mujeres

estan amenazadas por el trabajo que
realizan. Nos quedamos sin palabras;
nuestra primera toma de contacto es
durisima, pero al mismo tiempo esta llena
de valentiay esperanza.

Por la tarde, junto con nuestra companera
Fatimay la organizacion Alternativas y
Oportunidades, nos desplazamos hasta
la Colonia Ramon Amaya, un barrio de
Tegucigalpa de pequefias viviendas con
techo de uralita. Nos recibe un grupo de
mujeres energicas, duenas de sus propios
negocios, que nos cuentan como su vida
ha cambiado gracias a los microcreditos
que les han sido concedidos para montar
0 mejarar sus comercios, normalmente
ubicados en la parte delantera de sus
casas. Visitamos un pequenio colmado,
un puesto de comida para llevar, una
tiendecita de bisuteria artesanal, un
pequeno estudio de manicuray un

local de venta de “soyas” (unos snacks
hechos de harina de maiz fermentada y
frita) en el que Clementina, una de las
mujeres que participan en el proyecto,
nos ensena el procesa de elaboraciony
de comercializacion y nas invita a freir
sus productosy a probarlos. Todas estas
mujeres estan muy contentas de haber
podido acceder a los microcreditos, ya que
muchas otras organizaciones establecen
topes de edad para poder tener derecho a
ellos.

Ha sido un dia lleno de emociones: la
crudeza de la visita de la mananay la
alegria e ilusion de la de la tarde. El
denominador comun, las mujeres.

“Estos dias recupero la
esperanza, porque las
personas a las que estoy
conociendo me demuestran
que, si se quiere, se puede.”
Gilberto

Revista Oxfam Intermdn | Diciembre 2019 | VIAJE DE SOCIOS | 17



AMAPALA, COSTA DEL PACIFICO
Honduras es el segundo pais mas grande
de Centroameérica y Oxfam Intermoén tiene
proyectos en gran parte del territorio, asi
que no hay atra que hacer kilometros para
ver el maximo posible.

Nuestro comparfiero Omar nos espera en
Amapala, un municipio de la isla de El
Tigre, en el golfo de Fonseca, en la costa
pacifica del pais. Para llegar, tomamos
una barcaza que nos acerca a laisla. Nos
reciben las companeras de Coddeffagolf
(Comité para la Defensay Desarrollo de la
Floray Fauna del Golfo de Fonsecal, que
nos describen la labor que llevan a cabo
con los grupos de mujeres mariscadoras
para mejorar sus tecnicas de pescay de
tratamiento del mariscoy el pescado para
suventa. Nos ensefian como es su trabajo
diario, los chiqueros que han construido
y como con las mejoras que han podido
incorporar gracias a las capacitaciones
recibidas pueden obtener un mayor
margen de beneficio de sus productos. Se
enorgullecen de su labor de impulsarasy
preservadoras del medio ambiente, y del
viaje que haran proximamente a Espana
para seguir formandose en técnicas que
incorporar a su trabajo. Las condiciones en

Amapala son durisimas, no es facil trabajar
bajo el sol abrasadar, pero ellas estan
dispuestas a seguir esforzandose dia tras
dia para conseguir una vida mejor.

Nos despedimos con un hasta pronto,
sobre todo nuestra socia Patricia, que se
reencontro hace unos dias con ellas en

A Coruna. Volvemos por mar a Coyolitoy
de nuevo nos echamos a la carretera. Por
el camino se suma al equipo Nancy (quien
nos ha ayudado a organizar el viaje desde
suinicio). Ella y Alfredo van a encargarse
de guiarnos y cuidarnos hasta nuestro
regreso.

“Sin duda, experiencias como
esta son el mejor refuerzo
para aquellos que pensamos
que si es posible cambiar las
condiciones de vida de las
personas que no han tenido
la fortuna de nacer en un
entorno facil.”

Patricia

productos. Su objetivo es
claro: construir en San Marcos
un mercado que les ahorre
recorrer largas distancias

y les permita aumentar los
beneficios en vez de perder
ingresosy tiempo.

Da gusto escuchar sus planes
de futuroy como se ven a

si mismas en unos anos.

Nos vamos de San Marcos
cargados de fruta riquisima
y preciosos productos de
artesania. Y, sobre todo, con
lailusion de que, al disfrutar
de ellas, estamos apoyando
a un grupo de mujeres que
ha dejado huella en nuestros

SAN MARCOS DE LA SIERRA
El siguiente destino es

San Marcos de la Sierra, un
pegueno municipio rural del
departamento de Intibuca.
Xiomara, companera de Oxfam
Honduras, nos espera caon Las
Hormigas, una organizacion

de mujeres creada para hacer
valer sus derechos impulsando
la participacion en igualdad de
condiciones desde su entorno.
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“llusiona y hace
pensar que hay
solucidn. Yo las animo
a que continden asi,
con esa valentia,

que sigan adelante,
que nosotros
estaremos ahi.”

Juan

Son mas de veinte, muchas de
ellas victimas de violencia de
genero, y cada una nos cuenta
como el grupo la ha ayudado
y cOmo su vida y su entorno
han mejorado, poco a poco,

a base de mucho esfuerzo

y caraje. San pequenas
productorasy artesanas que
tienen que desplazarse hasta
La Esperanza, a casi una hora
de distancia, para vender sus

corazones.

Pasamos las siguientes horas
viajando. Eso si, tenemos

la suerte de poder hacer un
descanso para comer y estirar
las piernas en el lago Yojoa, un
autentico trocito de paraiso.



SANTA MARIA DE LA PAZ

Y LA ESPERANZA

Nadie nos habia avisado de que hoy seria
otro dia de grandes emociones, pero
viendo la agenda algo podiamos intuir.
Volvemos a madrugar y a ponernos en ruta
hasta Santa Maria de la Paz, una localidad
con un entarno precioso. Nos sorprende
lo verde que es el paisaje, teniendo en
cuenta los problemas de sequia y la falta
de agua de que todo el mundo nos habla
(solo les quedan reservas para 40 dias...).

Nos reciben las mujeres del municipio

y nos cuentan como han conseguido

gue el presupuesto publico destinado a
politicas de salud, educacion, proteccion
y empoderamiento de las mujeres
realmente se invierta en estos temas.

Nos sorprende la exhaustiva rendicion de
cuentas que nos hacen con las ayudas
recibidas y lo firmes que se muestran para
seguir logrando avances.

Jazmin y Mauricio, de Oxfam, nos
acompanan a una de las 32 comunidades
del municipio para ver un proyecto de
familias apicultoras. Nos explican como
les permitira diversificar la entrada de
ingresosy, asi, correr menos riesgos por
los cambios del clima o los de los precios
en el mercadoy no ser tan vulnerables.
Nos invitan a conocer sus colmenas, pero,
eso si, después de protegernos con trajes
adecuados para la ocasion.

Después nos dirigimos a La Esperanza.
Nada mas entrar por sus calles nos damos
cuenta de que estamos en casa de Berta
Caceres, la activista ambiental asesinada
en 2016: sus vecinos y amigos le rinden

“Espero que otras
personas puedan

ser participes de
nuestra experiencia
y continuar
colaborando para que
estos importantes
proyectos se
finalicen.”

Dolors

homenaje con multiples pintadas en las
paredes. “iBerta vive!” se ha convertido
en su grito de guerra. La familia de Berta
nos espera protegida por dos furgones
de policia aposentados a la entrada de la
casa, porgue todos sus miembros estan
amenazados. Nos reciben en el salon,
donde tienen un pequeno altar con fotos
y recuerdos. Hablamos con la madre y
dos de los hermanos de Berta. En esta
ocasion nos acompana tambien Tanya,

la experta en incidencia politica que les
esta apoyando y que se ha convertido

en una mas de la familia. Nos hablan del
dolor y aseguran gue seguiran la lucha que
empezo Berta, para lo cual el primer paso
es conseguir que los autores intelectuales
del asesinato no queden impunes. No
paran de agradecernos el apoyo recibido
por parte de Oxfamy de las mas de dos
mil personas que desde Espana firmaron
una peticion al Gobierno hondurefio para
que se hiciera justicia. Nos piden que
sigamos presionando desde nuestra pais:
estan convencidos de que la presion
internacional es el Unico camino.

Es unavisita que nos revuelve por dentro;
nos indignay nos parece imposible que
algo asi suceda. Mas aun cuando nos
enteramos de la cantidad de activistas
que son amenazadas y asesinadas. Berta
Caceres es solo una de tantas.

Nos despedimos con el encargo de
difundir la historia de todas estas
mujeres, victimas por ser defensoras de
las personasy el medio en el que viven,

y la obligacion personal de hacer lo que
esté en nuestras manos para que se haga
justicia.

Las fuertesy constantes amenazas

al personal de Oxfamy la inseguridad
generalizada en el pais hacen que durante
todo el viaje no hayamos podido salir

con libertad del hotel. Esta zona es mas
tranquila, en este sentido, y por la noche,
por primera vez, salimos a dar un paseo
por el pueblo.

pasta especial, de la que
estan hechas las grandes
luchadoras de la historia. Me
alegro de que organizaciones
como Oxfam lo vean y trabajen
codo con codo con ellas.”
ifigo
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SAN PEDRO SULA

De nuevo de la mano de nuestra
companiera Tanya, hemos ido a conocer a
un grupo de trabajadoras de las maquilas
lindustrias textiles extranjeras que
disfrutan de ventajas legales y fiscales).
Nos esperan en un hotel del centro de

la ciudad, ya que no nas pueden recibir
en la sede de Codemuh (Colectiva de
Mujeres Hondurefas) porque justo es el
dia de la semana en que sus oficinas se
transforman en un centro de asistencia
medica. Maria Luisa Regalado, directora
de Codemuh, nos narra la vulneracion

de derechos por parte de la industria
magquilera en Honduras. El relato parece
sacado de otra época. Codemuh es una
entidad dirigida por mujeres que impulsa

o

“Lo que me ha tocado el

corazén es conocer a la gente
por la que se desviven Oxfam
y Sus organizaciones socias.”

“Estoy profundamente
agradecido por el tiempo que
nos han dedicado, y creo que
el trabajo que estan haciendo
es increible y que van a salir
adelante seguro.”

procesos de organizacion, capacitacion,
investigacion, asesoria juridica y atencion
medica a mujeres victimas de estas
condiciones tan precarias. Con el tiempo
se ha convertido en un actor clave enla
sensibilizacion y la incidencia politica de
los derechos de las trabajadoras de las
magquilas.

ULTIMO DIA

Varias de estas mujeres, inevitablemente
entre lagrimas, nos relatan su experiencia
y nos hablan de las lesiones que sufren
causadas por un trabajo repetitivo,
durisimo y devastador para su salud, que
desempenan durante eternas horas a lo
largo de una gran suma de anos. Resulta
dificil comprender que sean capaces

de soportar tanto, y hasta de pasar sed
contaldenoirallavabo parano ser
amonestadas durante su jornada laboral.
Pero, una vez mas, sus ganas de cambiar
las cosasy de mejorar su realidad nos
devuelven un soplo de esperanzay energia
que nos contagia su entusiasmo y las
ganas de hacer lo posible para seguir
apoyandolas.

Un dia extrano, de despedidas... Nuestra rutina matutina es la misma:

madrugar, desayunar, subir los bartulos al techao del busitoy ponernos
enruta, pero sabiendo que hoy el dia es diferente, pues el destino es el
aeropuerto de San Pedro. Fotos de grupo y una carrera para llegar a la
ultima llamada.

Durante todo el recorrido por Honduras hemos recibido infinidad de
ejemplos de sacrificio, de esfuerzo, de logrosy de esperanza. Y tambien
muestras de agradecimiento, de carifio hacia quienes, desde la distancia
(solamente geografical, dais vuestro apoyo a todas y cada una de las
persanas que hemos conocido durante el vigje.

Para nosotras, como parte de Oxfam Intermon, es muy especial poder
trasladaros cada afo estas experiencias de viaje.

Pera lo que lo ha hecho mas especial, si cabe, han sido nuestros
companeros y companeras de viaje. Millones de gracias a Fernando,
Elena, Dolors, Joan, Patricia, Ifigo, Gilberto y Juan por todas las
emocionesy la entrega que habéis puesto en cada momento, por
vuestra mirada criticay constructiva, por vuestra curigsidad infinita, por
vuestro compromiso y solidaridad, por vuestra confianzay cercania.

Y gracias a todas las personas que, viajando o no, estais haciendo
posible que la vida de tanta gente cambie.

Mas informacion en:
www.oxfamintermon.org/viajecolaboradores
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© Pablo Tosco / Oxfam Intermon

Una técnica de Oxfam, durante lajornada
de transferencia de dinero para las familias
afectadas por la sequia. Un grupo de

mujeres esperan su turno para recibir las
transferencias que les permitiran ir al mercado
para comprar maiz, arroz, vegetales, frutay

articulos de limpieza. I

LA ORGANIZACION

Somos una organizacion integra, y exigimos a las personas que trabajan y colaboran en Oxfam Intermén
esa misma integridad y compromiso. Todo el equipo, incluido el voluntariado, suscribimos un cédigo de
conducta que establece responsabilidades y obligaciones contra el fraude, la corrupcion y cualquier
abuso de poder, violencia sexual o conflicto de interés. Ante cualquier comportamiento que contravenga
nuestro codigo, actuamos con contundencia. Ademas, durante el ultimo afio hemaos puesto en marcha
un nuevo Plan de Igualdad, gue es el reflejo de nuestra apuesta por avanzar en la igualdad de género, asi
como nuevas medidas a favor del medio ambiente en nuestras oficinas. Nuestra gestién continua siendo
rigurosa, responsable y transparente, rindiendo cuentas a traves de auditorias internas y externas, y
exigiendo los mismos estandares a las organizaciones y empresas a las que apoyamos.

EUGENIA ROJAS
Responsable de los
programas de salvaguarda

Ademas de todo el impulso
institucional, cada persona
tenemos una respansabilidad
individual para transformar
nuestros lugares de trabajo en

entornos seguros.

MIGUEL COROMINAS
Técnico de servicios generales
de la sede central (Barcelona)

Llevamos mucho tiempo aplicando medidas a
favor del medio ambiente. Por ejemplo, desde
2009 toda la electricidad que consumimos viene
de energia renovable. Pero queremos hacer mas
cosas, como eliminar el uso de papely reducir el
plastico tanto como sea posible.



EQUIPO OXFAM INTERMON
89 >.769 PERSONAS

1.237

PERSONAS

1.532

PERSONAS

B Voluntariado estable
@ Personal contratado

UN EQUIPO COMPROMETIDO

El equipo esta formado por 1.237 personas contratadas, de las cuales el 47%
son mujeres, y 1.532 personas voluntarias (78% mujeres). En los paises donde
trabajamaos, damos prioridad a la contratacion de personal local. Todas las
personas del equipo compartimos unos mismos valores y nos mueve un objetivo
comun: construir un futuro sin pobreza en el que todas las personas podamos
disfrutar de nuestros derechos. Para conseguirlo, trabajamas en alianza junto
con organizaciones locales, promoviendo cambios sostenibles, siempre de

la mano de comunidades y personas que, a pesar de vivir en la injusticia, se
implican para superarla. Colaboramos estrechamente para que puedan hacer
llegar sus demandas a los lideres internacionales y locales, y publicamos
informes que denuncian, hacen propuestasy aportan datos relevantes.

PERSONAL CONTRATADO

6,1%
76

PERSONAS

447

PERSONAS

714

PERSONAS

W EnEspafa
M Enotros paises
M Cooperantes expatriados/as

ZAKARIAS MOHAMED ABDI
Responsable de agua
y saneamiento de Oxfam

Trabajo con comunidades afectadas
por la sequia y el conflicto en
Somalilandia. Es un gran desafio

pero el impacto de Oxfam en las
comunidades recompensa totalmente,
no tiene precio.
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CARLES FARRE MUNOZ
\oluntario en la sede
de Barcelona

Lo que mas me gusta es el trato
familiar, la forma de trabajar. Oxfam
Intermon me ha ayudado a crecer
COMO persona, a ser mejor, y me
siento totalmente integrado en un
grupo de trabajo.
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¢QUE HEMOS HECHO? - PROPORCIONAMOS AGUA PARA SALVAR VIDAS

Unos ninos y ninas llenan sus
bidones en uno de los puntos de
agua construidos por Oxfam en
una aldea de la gobernacion de
Amran, en Yemen.

PROPORCIONAMOS AGUA
PARA SALVAR VIDAS

Las crisis humanitarias actuales son complejas y duran anos: Yemeny Siria son ejemplos.

Ademas, hay mas sequias, huracanesy terremotos debido al cambio climatico, vy ello

provoca desplazamientos forzosos, violencia (sobre todo contra las mujeres) y pérdida de
los medios de vida. Son algunos de los desafios del periodo 2018-19, un afio en que hemos
trabajado para salvar vidas, proveyendo agua, alimentacion y proteccion.

YEMEN

3 MILLONES DE
PERSONAS CON AGUA
POTABLE, 100.000
FIRMAS EN ESPANA
CONTRA LA VENTA DE
ARMAS

Yemen vive la peor crisis
humanitaria del mundo: el 80%

de la poblacion necesita ayuda.

Desde 2015 hemos asistido a
méas de 3 millones de personas
(1,9 millones en 2018-19) con
agua potable y alimentos. En
Espafia, 100.000 personas han
pedido al Gobierno espariol
que frene la venta de armas a
Arabia Saudi, que podria estar
usandolas en el conflicto.
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COLOMBIA

UNA RUTA SEGURA
PARA QUIENES
MIGRAN DE
VENEZUELA A
COLOMBIA

Mas de 4 millones de personas
han salido de Venezuela,

y Colombia es el principal

pais de acogida. El viaje son

8 arriesgados dias a pie, en
los que las mujeres y nifas
estan expuestas a todo tipo
de violencia. Hemos apoyado
acasi 9.000 personas en la
ruta, con comida, informacion
sobre riesgos y un billete de
autobus que les permita viajar
de forma segura.

SIRIA
ASISTENCIA

PARA PERSONAS
MIGRANTES Y
REFUGIADAS EN
JORDANIA, LIBANO,
SIRIA Y GRECIA

Mas de la mitad de la pablacion
siria ha huido del conflicto,

y paises coma Jordania, el
Libano o Turquia han acogido
alamayoria. Suministramos
agua potable, saneamientoy
alimentos en Siria, Jordania
y el Libano. En Grecia, damos
asistencia legal y médicay
formacién, y en el campo de
refugiados de Moria (Lesbos])
trabajamos con las personas
mas vulnerables.

CUERNO DE AFRICA
ENERGIA SOLAR

QUE HACE BROTAR
AGUA POTABLE EN EL
DESIERTO

Somalilandia es una de las
zonas del Cuerno de Africa
donde miles de personas
han mejorado su acceso al
agua con la construccion
de desalinizadoras que
funcionan con energia
solar: hemos conseguido
llevar agua potable a mas
de 1.000 personas al dia.
Elagua hasta entonces era
subterraneay salada.

© Sami M. Jassar / Oxfam



Las crisis humanitarias en America Latina, el surgimiento de liderazgos xenéfobos y
populistas, |a precarizacion del empleo y el recorte de derechos fundamentales estan
muy relacionados con la crisis global de desigualdad. En 2018-19, entre otras cosas,

hemos conseguido avances en politicas tributarias y hemos impulsado el acceso
equitativo, sobre todo de las mujeres, a los recursos naturales en varios paises.

Dos avances para reducir

la desigualdad. Uno: ya hay
90 municipios adheridos a

la iniciativa Zonas Libres de
Paraisos Fiscales, que sigue
sumando Ayuntamientos
comprometidos a contratar
solo empresas que no operen
en paraisos fiscales. Dos: con
la Asociacion de Inspectares
de Hacienda hemos creado
una herramienta que permitira
a las empresas medir su
responsabilidad a la hora de
pagar impuestos.

© Oxfam Intermon

Dos cambios legislativos
pretendian privatizar recursos
naturales tan fundamentales
como la tierra (en Honduras)

y el agua (en El Salvador).
Elimpacto sobre la vida

de millones de personas
podria haber sido enorme. La
participacion activa con otras
arganizaciones haresultado
fundamental en ambos casos.

En ambos paises, el objetivo
es comun: mejorar la
recaudacion de impuestos

y la implicacion de Gobierno
y poblacién. En tres
municipios de Burkina Faso

la recaudacion casi se ha
triplicado. En un pais con una
economia informal elevada,
trabajamos para sensibilizar
sobre la importancia de pagar
impuestos para invertir en
servicios sociales.

Peru ha sufrido histaricamente
un elevado fraude fiscal. En los
ultimos afos hemos trabajado
con la Red por la Justicia
Econdmicay Fiscaly, tras una
larga movilizacion colectiva,

se ha aprobado una ley contra
la elusion fiscal que permitira
captar mas fondos para invertir
en politicas publicas.

Campana de incidencia
politica para incidiren la
declaracion de ciudades
libres de paraisos fiscales.




¢QUE HEMOS HECHO? - ASEGURAMOS ALIMENTOS Y TRABAJO DIGNO

ASEGURAMOS ALIMENTOS
Y TRABAJO DIGNO

En el periodo 2018-19 hemos tomado mayar conciencia de que estamos ante una doble crisis
(climatica y de desigualdad) para la que necesitamos soluciones urgentes y globales. Los conflictos,
la inseguridad y la crisis climatica han provocado el desplazamiento forzoso de cientos de miles

de personas, que han perdido la manera de asegurarse alimentos y posibilidades de prosperar.
Trabajamos con poblaciones vulnerables para evitar muertes y migraciones.

AFRICA DEL OESTE
EMPLEOY
ALIMENTACION
SANA CON EL SECTOR
LACTEO LOCAL

En Burkina Faso, Mali,

Niger, Mauritania, Senegal

y Chad hemos impulsado la
campana “Mi leche es local”,
en pro de los pequefios
productoresy productoras
del sector lacteo, que sufren
los estragos del cambio
climaticoy la competencia de
la leche importada. Los seis
ministros de Ganaderia se han

comprometido a darle impulso,

y en Burkina Faso los cambios
en el mercado local ya son
visibles.

CHAD
MEJORA DE LA
PRODUCCION
AGRICOLA Y
GANADERA PARA
ADAPTARSE AL
CAMBIO CLIMATICO

Apoyamos a las comunidades
frente al cambio climatico
con semillas mejoradas,
formaciones y farmacias
veterinarias, centros de
vacunacién y mataderos para
que mejoren su produccion
ganaderay agricolay tengan
medios de vida sostenibles,
mejores ingresos y reservas
alimentarias para cuando las
condiciones empeoren.

NICARAGUA _
PREPARACION
PARA AFRONTAR
LOS DESASTRES
CLIMATICOS

Hemos hecho formaciones
y practicas de preparacion
ante posibles huracanes,
inundaciones y sequias con
pequenos agricultaresy
agricultorasy con pueblos
indigenas. Ahora identifican
alertas, conocen refugios

y evacuacionesy saben
aprovechar la poca agua
existente, preservar alimentos
y diversificar cultivos para
afrontar una emergencia.

COMERCIO JUSTO
4.000 NUEVOS
PUESTOS DE
TRABAJO DIGNO

En 2018-19 hemos aumentado
un 15% nuestras compras de
comercio justo a pequenos
productoresy productoras

de America Latina, Asiay
Atfrica, lo que ha generado
4.000 nuevos puestos de
trabajo, el 75% permanentesy
el 31% para mujeres. Ademas,
el 86% de los productos que
distribuimos en nuestras
tiendas tienen certificacion
ecologica, en nuestra apuesta
por la sostenibilidad y el medio
ambiente.

Aminatou Sory envasa yogur I

y leche en la unidad de
transformacion de derivados
de la leche Kossam de
l'Ouest, una organizacion
local apoyada por Oxfam, en
la ciudad de Bobo-Dioulasso
(Burkina Faso).
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© Oxfam Intermon

En Honduras nos hemos movilizado
para denunciar la violencia contra
las mujeres junto con colectivos
de mujeres y feministas.

DEFENDEMOS LOS
DERECHOS DE LAS MUJERES

En un mundo en que no cesan los ataques a defensoras de derechos humanos y del medio
ambiente, los feminicidios y las agresiones sexuales, reforzamos nuestra apuesta por cambiar
imaginarios, sobre todo entre la juventud. En Ameérica Latina y el Caribe llevamos mas de 30 anos
trabajando con decenas de organizaciones en la defensa de una vida libre de violencias y
contribuyendo a impulsar los derechos econdmicos y la participacion de las mujeres.

MEDIDAS CONTRA
LOS FEMINICIDIOS

En los dos ultimos afos, en
Honduras ha habido mas de
4,000 feminicidios y el 96% han
quedado impunes. Apoyamas
alas supervivientes con casas
refugio donde reciben atencion
integraly hemos logrado que el
Gobierno apruebe por primera
vez fondos destinados a la
lucha contra la violencia y los
asesinatos de mujeres, para
creditos a mujeres rurales,
para una red de casas refugio
y para la investigacion de
feminicidios.

PREVENCION DEL
ACOSO SEXUAL A
LAS MUJERES

En Marruecas, el 63% de las
mujeres de 18 a 64 afos han
sido victimas de algun tipo de
violencia. Hemos impulsado, a
traves de propuestas ludicas
y artisticas en espacios

publicos, la campania “Baraka”,

gue contribuye a cambiar las
ideasy practicas actuales,
para prevenir la violencia

sexual contra mujeres y nifas.

Ha llegado a una paoblacion
directa de 24.000 personas e
indirecta de mas de 200.000.

CONTRA LA TRATA
Y LA EXPLOTACION
SEXUAL

En 2018, el Gobierno de
Guatemala registro un total de
10.811 denuncias de violencia
sexual, 159 denuncias por
delitos de explotacion sexual
y 274 casos de trata de
personas. Gracias a un trabajo
de coordinacién entre varias
institucionesy a la formacién
de personal de justicia,
fiscalia y migracion, se esté
consiguiendo que la policiay
la fiscaliay la defensoria de
mujeres indigenas actden de
una forma més integral.

¢QUE HEMOS HECHO? - DEFENDEMOS LOS DERECHOS DE LAS MUJERES

-

CAMBIAR LOS
ESTEREOTIPOS QUE
FOMENTAN LA
VIOLENCIA MACHISTA

La campana “iBasta!” es
nuestra aportacion para
preveniry erradicar los
diferentes tipos de violencia
machista entre la juventud de
uno de los cantinentes que
mas la sufren. Trabajamos en
diferentes iniciativas para que
las chicasy chicos de 15 a

25 afos vivan las relaciones de
un modo igualitario, rompiendo
con los estereotipos del amor
romanticoy revisando queé
significan los celos y otras
formas de control.

RESUMEN DE ACTIVIDADES
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BELGICA

) TAYIKISTAN —
GRAN BRETANA AFGANISTAN —
ITALIA PAKISTAN —

ESPANA

ESTADOS UNIDOS

TONEZ

MARRUEcos,

SAHARA OCCIDENTAL f
N )
REPUBLICA MAURITANIA
'T'— DOMINICANA
SENEGAL

SIERRA LEONA —@),
LIBERIA

BURKINA FASO

GHANA —

BENIN
NIGERIA
REPUBLICA
CENTROAFRICANA

CHAD

GUATEMALA JORDANIA

EL SALVADOR
NICARAGUA J’
COLOMBIA (]

°
RUANDA

PERU BRASIL

REP. DEM.
DEL CONGO

PARAGUAY ZAMBIA

[ ]
BOLIVIA ZIMBABUE

[ Paises donde trabaja Oxfam

@ Comercio justo de Oxfam Intermon

SUDAFRICA

NUESTRO TRABAJO EN ESPANA

Hace 4 afos decidimos impulsar también algunas de nuestras causas

en Espafa, apoyando a organizaciones mas pequefias que conocen la
realidad localy desarrollan una labor fundamental para transformar nuestra
sociedad. En concreto, apoyamos a 13 organizaciones de reconocida
trayectoria que trabajan en la defensa de los derechos de las mujeres y de
las personas migrantes en nuestro pais. En total se han beneficiado de su
labor 25.931 personas de forma directay 79.929 de forma indirecta.

También en Espana, desarrollamos desde hace afos propuestas educativas
a través de unared de profesorado. Mas de 18.900 personas de la comunidad
educativa han participado en alguna de nuestras actividades o utilizado
nuestros recursos.
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Como confederacién Oxfam trabajamos en mas de 90 paises en Africa, Oriente Medio,
América Latina, Asiay partes de Europa Oriental. Como Oxfam Intermén asumimos la
responsabilidad de gestionar integramente el trabajo en 13 paises: Burkina Faso, Chad,
Marruecos, Mauritania, la Republica Centroafricana, Bolivia, Guatemala, Haiti, Honduras,
Nicaragua, Paraguay, la Republica Dominicanay Colombia.

AFRICA AUSTRAL
1,4 millones (58% mujeres)

AFRICA DEL ESTE
4,8 millones (51% mujeres)

& h, AFRICA DEL OESTE
, Hconn DEL NORTE & 1,6 millones (53% mujeres)

MAGREB Y PROXIMO ORIENTE
8,5 millones (52% mujeres)

}BANGLADéS .
7 AMERICA LATINA Y CARIBE

bf:f;.mf FILIPINAS 450.000 personas (58% mujeres)

CAMBOYA .\

— YEMEN
SUDAN DEL SUR

—— SOMALIA $

ETIOPIA MARSL Ta1LANDIA "‘ wap- ASIA

USANDA . IINKA \ 'R_, ¢ 2,7 millones (50% mujeres)
WUDNESM ) ,.\/ !Eg iﬁ:e: GUINEA ] OCEANIIA

> 600.000 personas [54% mujeres)

NEPAL
MYAN

MOZAMBIQUE

NORTEAMERICA, EUROPA Y OTROS

® 1,4 millones (50% mujeres)

AUSTRALIA

OXFAM | emmm §#32 | ©

TRABAJA CON Si quieres saber

mas, puedes
3 6 2 ll 19’ 5 MILLONES descargarte
URG:\NIZACIONES DE PERSONAS HAN MEJORADO el listado de
programas en
SU VIDA GRACIAS A OXFAM OIS

SOCIAS
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GESTION ECONOMICA

El ejercicio 2018-2018 ha sido retador en términos
economicos. Hemos cerrado con un resultado contable
negativo de 1.220.834 euros, que ha sido absorbido con
una parte de las reservas de la organizacion, sin llegar

a comprometer nuestra salud financiera. La crisis de
reputacion de febrero de 2018 se ha hecho visible en
nuestros ingresos de 2018-19, sobre todo en la disminucion
delnimero de personas que colaboran economicamente de
manera fija con la organizacion.

Desde hace mas de un afioc hemos ido ajustando nuestra
actividad y nuestros gastos, ademas de reforzar las
acciones encaminadas a recuperar la confianza de nuestra
base socialy de la sociedad en general, evidenciando mejor
elimpacto de nuestro trabajo en favor de las personas mas
necesitadas y vulnerables y reforzando nuestras medidas de
transparencia e integridad.

Publicos
M Privados

DESGLOSE DE FONDOS PRIVADOS
1,590/0 2’750/0

0,56%
8,67% '\ ‘
11,70%

DESGLOSE DE FONDOS PUBLICOS
0,68% 8,36%

53,63%

Socios y donantes
particulares e instituciones

M Donativos a emergencias
M Herencias y legados

M Ventas productos
comercio justo

M Ventas tiendas segunda
oportunidad

I 0xfams
M Otros ingresos

26,21%

Gobierno espafiol

Unién Europeay ECHO
Administraciones
autondmicas y locales
Organismos multilaterales
Otros

Los datos sobre nuestros programas de actuacion reflejan
la disminucion de los ingresos privados y la menor actividad
en las respuestas humanitarias respecto a los dos ejercicios
anteriores, que fueron de ejecucion extraordinaria debido
alamagnitud de las crisis atendidas. Asimismo, los gastos
de administracion han aumentado por las acciones de
mejora del controlinterno (auditorias interna y external y

de deteccion, denunciay prevencion de cualquier tipo de
conducta inadecuada. También cabe mencionar el impacto
del cierre de las tiendas Segunda Oportunidad, al no dar los
resultados esperados tras tres ejercicios en modo de prueba.

Nuestras cuentas del ejercicio 2018-19 han sido auditadas
por KPMG, empresa de reconocido prestigio. Siguiendo la
consigna de la confederacion Oxfam de ser auditados por
una firma internacional, nuestro Patronato aprob¢ hacer un
cambio después de diez afios con la otra entidad.

14,3% .

Programas de actuacion
B Administraciony
captacion de fondos

POR CAUSAS

18% 31%

o

W Salvarvidas
B Reducir la desigualdad
[l Alimentos y trabajo digno
Il Derechos de las mujeres
30%
POR CONTINENTES
(H |
80 I _ .
60 _.
B Salvarvidas
40 M Reducir la desigualdad
B Alimentos y trabajo digno
20 Il Derechos de las mujeres
]
0 1
AFRICA, AMERICA  ASIA  EUROPA
MAGREB  LATINA
Y ORIENTE
PROXIMO



CONTIGO LO

HACEMOS POSIBLE

Gracias a tu apoyo y al de miles de personas, empresas y entidades, podemos seguir
construyendo un futuro sin pobreza. Cada una de vuestras aportaciones economicas,
firmas, comentarios en las redes sociales, compras de comercio justo, participaciones en
actosy eventos..., cada pequefo o gran apoyo resulta imprescindible y nos hace sentir
respaldados y solidos. Gracias en nombre de todas las personas a quienes apoyais.

MIGUEL ANGEL MUNOZ
Actor

Admiro la labor de
Oxfam Intermon. Tuve
la oportunidad de
conocer su trabajo
en Somalilandiay me
di cuenta del gran
privilegio que es tener
agua potable. Ojala
mi colabaracion sirva
para que muchas
mas personas

tomen concienciay
reaccionen.

JOSE MANUEL OLIVA
Participante del Trailwalker

Lo que més me ha gustado de
participar en el Trailwalker es
que es un proyecto solidario,
en el que no se compite: vienes
a ayudar. Y lo haces conun
equipo al que le da igual quedar
primero que segundo o ultimo.
Aqui ganamos todos.

MAS DE

202.998

PERSONAS

87.405

ACTIVISTAS

1.410

EMPRESAS

SOCIAS Y
DONANTES

250.000

COMPRADORES

DE COMERCIO JUSTO

1.776

PARTICIPANTES

ELVIRA JIMENEZ

Ha incluido a Oxfam Intermdén

en su testamento

Ademas de colaborar
como voluntariay
socia penseé en dejar
una parte de mi
testamento porgue
la organizacion ha
formado parte de mi
viday es algo mas
que queria hacer.

Es una forma de
continuar laviday los
valores de Oxfam, y
responde un poco alo
que uno ha sido.

EN EL TRAILWALKER
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400

PERSONAS

NOS MENCIONAN EN
SU TESTAMENTO

PATRICIA OLVEIRA
Socia desde hace 17 afnos

He comprobado que es posible
cambiar las condiciones de
vida de las personas gque no
han tenido la fortuna de nacer
en un entorno facil. Oxfam
demuestra que se puede, que
vale la pena, y lo hace con
plena transparencia.

271.050

SEGUIDORES

EN REDES SOCIALES
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10 ANOS DEL OXFAM
INTERMON TRAILWALKER

La edicion de este ano del Oxfam Intermadn Trailwalker es mas
especial que nunca: el mayor reto deportivo por equipos, destinado
a recaudar donativos y hacer llegar agua potable a miles de familias,
cumple su décimo aniversario. Y es gue millones de personas viven
en la pobreza y miles de mujeres y ninas tienen que caminar todos
los dias muchos kilometros para ir a buscar agua. ;Sabias que con
la recaudacion minima de tu equipo podemas acercar agua a mas de
30 familias? jSumate al reto y haz que tus kildmetros se conviertan

en agua! Texto: Itxaso Ferreras, técnica de comunicacion del Trailwalker

® 0xfam Intermon




anto siya has participado en alguna
de las anteriores ediciones como
sino, la de este ano no puedes
perdertela. ApUntate con tu equipo
a la aventura Oxfam Intermon Trailwalkery
ayudanas a hacer llegar agua potable a mas
de 100.000 personas. Viviras una experiencia
unica de superacion, deporte y solidaridad que
no solo cambiara la vida de miles de personas
sino que también marcara la tuya.

EL RETO DEPORTIVO DEL ANO

El Oxfam Intermadn Trailwalker es un desafio
deportivo que consiste en caminar o correr

100 km [0 50 km] en equipo en menos de

32 horas (o0 16 horas). Cada equipo esta formado
por cuatro personas que deben empezary
acabar juntas el recorrido y dos personas

que integran su grupo de apoyo. Cada equipo
representa a una familia, ya que 6 es el nUmero
medio de miembras de una familia africana,

y con la recaudacion que consiga jestara
acercando agua a mas de 30 familias de verdad!

Elrecorrido del Trailwalker puede hacerse
corriendo o caminando. Con la actitud mental
necesaria y un buen equipo de apoyo, completar
la marcha esta al alcance de cualquiera. Y aun
mas este ano, porque vamos a celebrar estos
10 afios con una prueba de solo 10 km. jYa no
tienes excusal!

10 KM:
LA NOVEDAD _
DE ESTA EDICION

mm Para celebrar estos 10 anos, hemos organizado una
prueba de 10 km, para que muchas mas personas podamos
disfrutar del aniversario. ;Te imaginas poder compartir esta
experiencia con tu familia o con amigos y amigas?

Sera muy emocionante, ya que se llevara a cabo en los
ultimos 10 km de la prueba de 150 km y ambas modalidades
coincidiran en la llegada a la meta. Estos 10 km los puedes
hacer corriendo o caminando con tus familiares, con
companeras de trabajo, can aquellos amigos que no se
atrevian a participar... En este caso, los equipos pueden
componerse de entre 2y 10 persanas. Y el minimo de
recaudacion también es mas asequible: 150 euros por

cada miembro del equipo (50 euros para los menores de

12 afos).

DOS UBICACIONES DIFERENTES,
UN MISMO OBJETIVO
Via Verde (Girona): 16 y 17 de mayo

Sierra de Guadarrama (Madrid): 6 y 7 de junio

e Mas informacion en:
trailwalker.0xfamintermon.org

Tambien puedes
apuntarte con tu empresa

mm ;(Quieres realizar una actividad de
teambuilding inolvidable? El Oxfam Interman
Trailwalker es un desafio deportivo perfecto para
fartalecer las relaciones entre los miembros de
equipas corporativos, promoviendo los valores
de superacion, cohesion y solidaridad.

Mas de 1.500 equipos de empresas ya han
participado en ediciones anteriores y afirman
haber creado un muy buen ambiente laboraly
haber desarrollado el liderazgo y el trabajo en
equipo.

“A titulo personal he de decir que
ha sido una de las experiencias
mas gratificantes que he vivido.
Como corredor popular que soy
desde hace algunos afnos, he
tenido la suerte de disfrutar de
grandes eventos, pero nunca en
equipo, como el Trailwalker.

Ha sido algo Unico.”

Sergio Sanchez, jefe de transporte de Ingram Micro

Revista Oxfam Intermdn | Diciembre :

GRACIAS A _
ESTOS 10 ANOS
HEMOS
ACERCADO
AGUA A

1 MILLON DE
PERSONAS

O

7 MILLONES

de euros recaudados

O

23.500

participantes

O

74.230

personas
colaboradoras
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LA OTRA TIENDA

EL ALGODON CON EL QUE
SE HACEN LOS SUENOS

La modelo Judit Masco, la actriz Marina Salas 'y la deportista Ona Carbonell se han
unido esta Navidad para impulsar nuestra coleccion Veraluna Comercio Justo de

algodon organico “Suenos de algodon”.

ialogo con la naturaleza, equilibrio y respeto por

el medio ambiente. La nueva coleccion de ropa de
algodon arganico Veraluna “Suenos de algodon” esté
inspirada en estos elementos, en la necesidad de
cuidar del planetay de nosotros mismos.

Elalgodon de la coleccion de Veraluna proviene de Chetna
Organic, una asociacion de familias campesinas que lo cultiva
a pequena escala con certificaciones ecologicas y de comercio
justo. Asi sabemos que reciben una retribucion justay que
pueden sofar con un futuro esperanzador. La confeccion
también se rige con estas garantias.

Judit Masco, Marina Salas y Ona Carbonell se han sumado a
estos suenos celebrando una fiesta de pijamasy poniendo su
profesionalidad y solidaridad al servicio del comercio justo.
Ademas de los pijamas, calidos y agradables al tacto, Veraluna
ofrece una amplia variedad de prendas: cardigan, jerseis,
polos, camisetas, calcetines, bolsosy fulares de extraordinaria
calidad.

Veraluna es 100% comercio justoy 100% ecalégico. Es un
algodon con el que miles de personas cultivan sus suenos.
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Judit lleva el modelo 10370230 (Pijama Organic Beta Ocean Birds, disponible en tallas S, M, L, XL y XXL, 39,90 €], Marina lleva el 10370193
(Camison Organic Delta Checks Grey, disponible en S, M, Ly XL, 32,90 €] y Ona lleva el 10370339 (Pijama Organic Gamma Ocean Birds,

disponible en’S, M, L, XLy XXL, 39,90 €].
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VERALUNA . ‘()

Bufanda Organic

) " Nature Ocean

e B e % (S, M, L, XL)
= Ref. 10372074
f'-,."""--_:.:—__...-f - 20,90 €

_______“-‘-'-'-.‘-‘-.__1""“-._—\____-_____..-""’,;-" Polo Organic Omicron Ocean
____.--"’" : (S, M, L, XL

% ' '._.__..u_::.-a" Camiseta Organic e

—

Ref. 10371572
Basic Il Ocean 31,90 €
= suLx

== Ref. 10370773
== o590¢

Camiseta Organic
New Psi Rayas

(S, M, L, XL)

Ref. 10370612
26,90 €

P Pijama Organic ]
o 1 k
j '/' Corchea Checks Grey _ Veraluna Gym Canvas

(S, M, L, XU Plomo Harmony
Ref. 10370117 Ref. 10372081

39,90 € 24,90 €

|
‘-H Pijama Organic
v N Kid Mu Ocean
J‘t _ Birds
' . 2,3, 4)
F Ref. 10370599
: ‘ 32,90 €

—
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Veraluna Gym Small Canvas

Ocean
| Veraluna Socks Veraluna Socks Ref. 10372104
Red Print Blue Print Checks 22,90 €

Hexagon
(37-41)

Ref. 10385951
6,90 €

(37-41)
Ref. 10386033
6,90 €

Veraluna Socks
Red Print Dots
(37-41)

Ref. 10385951
6,90 €

Veraluna Enso Canvas
Dressing Case Plomo
Ref. 10372135

12,90 €

Podréas encontrar estos productos, ademas de los de alimentacion y cosmetica natural, en nuestras
34 tiendas distribuidas por toda Espana o en la tienda virtual: tienda.oxfamintermon.org
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La falta de lluvias en Guatemala

CUANDO

10247730

ha afectado a las cosechas de TN LE|’DU
campesinos como Lucas Aldana, quien nos LA REVISTA
muestra como el frijol esta danado. 7 7

\ COMPARTELA...

© Pablo Tosco / Oxfam Intermén

CONSTRUYAMOS UN
FUTURO SIN POBREZA

..CON un amigo, un
familiar, o dénala a
la biblioteca de tu
barrio. Cuantos mas
seamos, mas cambios
conseguiremos.

- Oxfamintermon.org
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