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Ausgangssituation und Zielsetzung der Datenschutzbegutachtung

Ziel der Datenschutzbegutachtung war es, die Einhaltung der gesetzlichen
Datenschutzvorschriften fir die Anwendung der softgarden e-recruiting GmbH zu Gberprifen und
zu bewerten. Dabei wurde die Einhaltung der Vorschriften zum Datenschutz — hier speziell die
Erfillung der Anforderungen des Art. 32 DSGVO - hin Uberprift.

Methodik

Die Datenschutzbegutachtung erfolgte im Wesentlichen anhand folgender Schritte: Erfassung der
Verfahrensprozesse fir den Hauptprozess ,e-recruiting®, Begutachtung der im Rahmen der
Verfahren abgeschlossenen Vertrage zur Auftragsdatenverarbeitung, Begutachtung des IT-
Sicherheitskonzepts firmenintern als auch der Rechenzentren der Auftragnehmer, genannt in den
Anhangen der Vertrage zur Auftragsdatenverarbeitung.

Zusammenfassende Beurteilung

Hiermit wird zum Stand Mai 2018 bestéatigt, dass die softgarden e-recruiting GmbH die im
Rahmen einer Auftragsdatenverarbeitung von ihr als Auftragnehmerin nach Art. 28 DSGVO zu
beachtenden datenschutzrechtlichen Vorgaben, insbesondere die technischen und
organisatorischen MalRnahmen zum Datenschutz gemaf Art. 32 DSGVO, erflllt. Die in der
internen IT User Policy genannten Malnahmen und Regeln werden seitens der softgarden e-
recruting GmbH eingehalten.
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