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Prosjektgruppe
Sykepleierstudenter:
Gunhild Ingdal (nå 3.årsstudent)
Malene Mortveit (nå 3.årsstudent)
Julie Skalleberg (nå 3.årsstudent)
Nina Strand (nå 3.årsstudent)
Ales Vik (masterstudent og SSHF)

Praksisveiledere:
Yvonne Seljordslia Rue (hjemmesykepleie)
Ingrid Iversen (omsorgssenter)

Referansegruppe
Mariann Fossum – Instituttleder - UiA
Edith R. Gjevjon – professor – Lovisenberg diakonale høgskole (LDH) 
Hanne C. Heer – studieprogramleder – LDH
Ellen Kristin Torgersen – Teamleder virksomhetsstyring og 
driftstøtte – Kristiansand Kommune 
Hans Harald Nome – Rådgiver - Sørlandet sykehus HF
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Praksis 1.år våren 2021:

- 16 studenter på to omsorgssentre i Kristiansand (del av annet prosjekt)

Praksis hjemmesykepleie høsten 2021 
- 54 studenter, praksisveiledere og lærere i uke 35-42 og 43-50

(Flekkefjord, Kristiansand og Arendal)

Praksis 1.år våren 2022
- 31 studenter, praksisveiledere og lærere i uke 7-14

(5 omsorgssentre: Flekkefjord, Kristiansand, Arendal og Åmli)

Praksis psykisk helse høsten 2022
- 13 studenter, praksisveiledere og lærere i uke 35-42 

(Flekkefjord, Kristiansand og Arendal)

Utprøving av TOPP-N ved UiA
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Datainnsamling

Høsten 2021 Hjemmesykepleie (2.årsstudenter):
- 4 fokusgruppeintervju med veiledere (2+3+4+3) 
- 2 fokusgruppeintervju med studenter (4+4)
- 1 fokusgruppeintervju med lærere (3) 

Våren 2022 Omsorgssentre (1.årsstudenter):
- 4 fokusgruppeintervju med studenter (7+3+6+3)

Høsten 2022 Psykisk helse (3.årsstudenter):
- 8 individuelle intervju med praksisveiledere

Evalueringsskjema til alle brukere (studenter, veiledere og lærere)

Informasjonsbrosjyre om TOPP-N laget 2022



HK-dir. prosjekt 2021-2024

Å lære et nytt digitalt verktøy

o Opplæring viktig

o Fordel med digitalt verktøy – tilgjengelig og 
alt på et sted for både student, veileder og lærer

o Ulike forventninger til bruk

o For ofte å skrive rapporter i TOPP-N hver dag, 
utfordrende å planlegge hverdagen

o Tidkrevende i en hektisk arbeidshverdag

o Skummelt å skrive når «alle» kan se det 

o Positivt at flere praksisveiledere kan ha tilgang
Veileder

«Jeg tror ikke det i 
hovedsak er en 

tidsbesparende app, men 
en app som hjelper oss å 

drive systematisk 
veiledning»

Student

«Jeg 
synes jo 
det med 
å ha en 
app er 
genialt 

egentlig» 
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Innholdet i TOPP-N

o Ønske om bedre tilpasning til spesifikk praksisperiode 
(omsorgssenter, hjemmesykepleie eller psykisk helse)

o AssCE-skjema er nytt for alle: for generelt, akademisk, 
mange punkter, mange graderinger, utfordrende å gradere når   
en opplever manglende vurderingsgrunnlag, 
ulik gradering – egentlig enige – fører til dialog, 
bra med forklaringer på måloppnåelse

o Rapportene for omfattende og ønskelig at de viser progresjon 

o Bra med påminning om læringsutbytter underveis

Student

«… skyllerom har vi 
for eksempel ikke i 

hjemmesykepleien. Og 
pasientrom er jo heller 

ikke beskrivende» 

«Men der det ikke var aktuelt, trykket jeg bare på midten. Det var jo 
litt vanskelig å skrive at studenten ikke mestret det når ikke hun 
hadde gjort det» (praksisveileder)
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Implikasjoner for videre bruk av TOPP-N

o Bedre oversikt over studentens fokus og 
læringsutbytter

o Mer lik og rettferdig vurdering
o Alle er forberedt på det samme i 

vurderingssamtalene – bedre samarbeid
o Trygghet i veilederrollen 

o Tydeliggjør eventuelle studentutfordringer –
gir ekstra støtte ved «svake» studenter

o Sikrer dokumentasjon underveis og legger til rette 
for løpende tilbakemeldinger

«Når vi gikk 
igjennom hvert 

punkt og 
diskuterte litt på 
vurderingen…. 
Jeg følte at jeg 

hadde veldig mye 
utbytte av det»

Lærer

«Jeg synes det er fint å se 
at studentene vurderer seg 
selv… fint å kunne gå inn 
på forhånd og se hva de 

har vurdert og hvis de har 
skrevet noe fritekst. Slik at 

man er forberedt til 
samtalen»
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Oppsummering

o Å ha en digital applikasjon i praksis oppleves stort sett positivt 
o Viktig med opplæring til alle som bruker applikasjonen
o Hensiktsmessig bruk og rammer – for ofte å skrive rapporter 

hver dag  
o Likhet i veiledning og økt kvalitet på veiledning og vurdering
o Noen endringer i applikasjonen bør gjøres/har blitt gjort

Student
Veileder

Lærer
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Takk for meg J

Prosjektet har egen nettside: www.uia.no/praksisveiledning

Ta gjerne kontakt for mer informasjon: 
Kristine.Haddeland@uia.no

Vi arbeider med flere vitenskapelige artikler om bruk av TOPP-N 

http://www.uia.no/praksisveiledning
mailto:Kristine.Haddeland@uia.no

