profil

NSWERS FOR DIABETES

Profil ist ein 1999 gegriindetes, international tatiges und renommiertes Auftragsforschungsinstitut im
Bereich der Stoffwechselerkrankungen. Wir arbeiten seit vielen Jahren gemeinsam mit der
Pharmaindustrie an der Entwicklung neuer Arzneimittel fir die Behandlung von Diabetes und damit
einhergehenden Erkrankungen. Auch die Weiterentwicklung bekannter Wirkstoffe sowie der
technischen Mdglichkeiten zur Verabreichung von Insulin und der Messung der
Blutzuckerkonzentration wird von uns intensiv unterstitzt. Aufgrund unserer jahrelangen Erfahrungen
konnten wir umfassendes wissenschaftliches Know-how und einzigartige Expertise im Bereich der
Stoffwechselerkrankungen aufbauen. An unseren Unternehmensstandorten beschéftigen wir derzeit
ca. 350 Mitarbeiter, die einen wichtigen Beitrag dazu leisten, die Lebensqualitat von Menschen mit
Diabetes zu verbessern.

Fur unseren Standort Neuss suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt eine/-n

Human Resources Manager (m/w)

-in Teilzeit—

Im Rahmen des anhaltenden Wachstums unseres Unternehmens wird der Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit
insbesondere in der Rekrutierung neuer Mitarbeiter liegen. Innerhalb unseres kleinen Teams von bisher
2 Kollegen/-innen werden Sie zudem das gesamte Spektrum moderner Personalarbeit mit bearbeiten
konnen. Dies reicht von administrativen Themen wie der Vertragsbearbeitung bis hin zur Mitwirkung bei
Personalentwicklungsthemen oder der eigenstandigen Bearbeitung von HR-Projekten.

Wir suchen eine freundliche, ausgeglichene, umgangliche und vertrauenswirdige Personlichkeit, die
menschlich zu uns passt, innerhalb des Personalbeschaffungsprozesses unser Unternehmen souveran
reprasentieren kann und dabei durch eine positive personliche Ausstrahlung sowie fachliche
Versiertheit Uberzeugt (einschliel3lich der hierfir erforderlichen Berufserfahrung, insbesondere in der
Personalrekrutierung). AuRerdem sollten Sie versiert im Umgang mit gangigen MS-Office-
Anwendungen sein (speziell Word, Excel sowie ggf. Powerpoint) und Englischkenntnisse besitzen.

Sind Sie interessiert und moéchten gerne in mittelstandisch geprégten Strukturen arbeiten? Dann
senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung sowie lhren mdglichen Eintrittstermin per E-Mail
an folgende Adresse: hr@profil.com
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