
  

 

Profil ist ein 1999 gegründetes, international tätiges und renommiertes Auftragsforschungsinstitut im 

Bereich der Stoffwechselerkrankungen. Wir arbeiten seit vielen Jahren gemeinsam mit der 

Pharmaindustrie an der Entwicklung neuer Arzneimittel für die Behandlung von Diabetes und damit 

einhergehenden Erkrankungen. Auch die Weiterentwicklung bekannter Wirkstoffe sowie der 

technischen Möglichkeiten zur Verabreichung von Insulin wird von uns intensiv unterstützt. 

Aufgrund unserer jahrelangen Erfahrungen konnten wir umfassendes wissenschaftliches Know-how 

und einzigartige Expertise im Bereich der Stoffwechselerkrankungen aufbauen. An unseren 

Unternehmensstandorten beschäftigen wir derzeit ca. 350 Mitarbeiter, die einen wichtigen Beitrag 

dazu leisten, die Lebensqualität von Menschen mit Diabetes zu verbessern. 

Für unseren Standort Neuss suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/-n  
(Fach-)Hochschulabsolventen/-in als  
 

Manager Contracting & Controlling (m/w) 

Ihr Aufgabengebiet innerhalb eines kleinen Teams wird im Wesentlichen folgende Tätigkeiten 
beinhalten: 

 Konzeption und Erstellung von Studienverträgen mit Sponsoren sowie studienbezogenen 
Verträgen mit Unterauftragnehmern (Universitäten, klinischen Prüfzentren) überwiegend in 
englischer Sprache 

 Erfassung, Abrechnung sowie laufende Überprüfung der Kosten und Erlöse der 
Studienaufträge 

 Bearbeitung von Kundenanfragen einschließlich Kalkulation von Studienbudgets, 
Materialplanung und Überführung der Budgets in Kunden-Templates 

 Erfassung der Studienbudgets im Rahmen der Kostenrechnung in DATEV 

 Erstellung von Forecasts und Reports 

 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches oder naturwissenschaftliches Studium 

 Gutes Zahlenverständnis und analytisches Denkvermögen 

 Sehr gute Englischkenntnisse  

 Gute MS-Office 2010 Kenntnisse, insbesondere Excel  

 Selbständiges, organisiertes und zuverlässiges Arbeiten 

 Spaß an zahlenorientierten Tätigkeiten und Teamarbeit, Freude an wechselnden und neuen 
Aufgaben, schnelle Auffassungsgabe, verbunden mit hoher Dienstleistungsorientierung 

 
Wir bieten: 
 

 Gründliche und praxisorientierte Einarbeitung 

 Leistungsgerechte Entlohnung und flexible Arbeitszeiten 

 Eine in hohem Maße von Vertrauen und Kollegialität geprägte Firmenkultur 

 Einen spannenden Arbeitsplatz mit der Möglichkeit, sich persönlich weiterzuentwickeln 
 
 



  

 

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung, Ihren möglichen 
Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellung per E-Mail – möglichst als pdf - an folgende Adresse: 
hr@profil.com 
 
Profil Institut für Stoffwechselforschung GmbH 
Martin Schneider 
Executive Director Human Resources 
Hellersbergstraße 9 
41460 Neuss 
www.profil.com 
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