Nyheter och bokslutstips

abc

REVISION




Redovisning

Allmant rad fran bokféringsnamnden
Arsbokslut K2/K3 (BfnAR2017:3)

skall tillampas av

* enskilda naringsidkare,

* handelsbolag med fysiker som bolagsman,
* ideella féreningar utan krav pa AR samt

* registrerade trossamfund och stiftelser

Skall tillampas pa rakenskapsar som paborjas efter den 31
december 2017



Redovisning

* |Ingen forvaltningsberattelse

e Varderingsregler 6verensstammer med BfnAR
2016:10

* Omreglernaikap 2-16 eller 18 innebar
begransningar skall foretaget tillampa reglerna
i BfnAR 2012:1



Vad ar pa gang under kommande ar

Nytt rad fran bokforingsnamnden avseende
1. Redovisning av fusion

2. Bokforing under konkurs



Arsredovisningslagen

Ny grundlaggande princip i kap 2 ARL
Vasentlighetsprincipen som innebar att det ar
tilldtet att avvika fran bestammelserna i ARL om
redovisning, uppstallning, vardering,
upplysningar och konsolidering om foljden av
avvikelsen inte ar vasentlig. Bedomningen skall
goras av poster var for sig och sammantaget.



Arsredovisningslagen

Anpassningar utifran forenklingsregler for
mindre foretag som EU kravt av oss avser framst
krav pa tillaggsupplysningar dar man har tva
avsnitt avseende noter ett for storre bolag och
ett mycket mer begransat for mindre bolag.



Skattenyheter

* Bolagsskatten sankt i tva steg
> Steg 1 2 1,4% fran rakenskapsar som pabdrjas efter 2019-01-01
> Steg 2 20,6% fran rakenskapsar som pabdrjas efter 2020-01-01

* Generell rantebegransning genom 30% av
EBITDA

* Avdragsforbud for ranta vid vissa
gransoverskridande situationer



Skatt
Kvalificerade personaloptioner

Krav for att dessa regler skall ga att applicera

Bolaget far ej ha fler an 50 anstallda och far inte omsatta mer an 80 mkr

Bolaget maste vara ett onoterat bolag inom EES

Bolaget far inte vara pa obestand

Skall bedriva rorelse (dock ej inom bank, forsakring, fastigheter, radgivning eller revision)
Rorelsen far ej vara aldre an 10 ar

Lag eller ingen initial kostnad

Loptid mellan 3-10 ar

Erbjudandet far endast riktas till personer som arbetar minst 75%
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Man far inte dga mer an 5% av kapital eller roster
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Max 3 mkr per optionsinnehavare
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Totalvardet pa optionerna far inte overstiga 75 mkr
Vardet bestams av marknadsvarde och omsadant saknas substansvarde
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Lonen skall uppga till minst 13 IBB under intjanande perioden.



Skatt
Kvalificerade personaloptioner

Fungerade inte da optionerna klassificerades som
teckningsoptioner och da beskattades direkt och inte
vid avyttring vilket var tankt att vara férdelen med de

nya personaloptionerna.



Tips for ett effektivare bokslut

Att tanka pa under aret

Analysera ert beslut for vilket av bokforingsnamndens
rad som ni bor uppratta er arsredovisning enligt, ar det
ett korrekt beslut?

Ta hjalp och ta reda pa om det ar nagra nyheter i lagar
och regler som ni behover ta hansyn till

Fundera pa vilken intaktsredovisningsprincip ni
anvander och om den ar anpassad till er verksamhet

Borja arbeta med och dokumentera ert bokslut redan
forsta dagen pa rakenskapsaret.

Gor regelbundna avstamningar av era balanskonton

Hall koll pa de for er vasentliga nyckeltal och analysera
eventuella fluktuationer och jamfor med branschen



Tips for ett effektivare bokslut

Fragor som vi bor stalla vid upprattandet av arsredovisningen

Vilka ar vara intressenter?

Vilka risker finns i vart foretag for att vasentliga fel
uppkommer?

Hur kan jag identifiera riskfyllda poster?
Hur skall jag sakerstalla att dessa redovisas riktigt?

Har jag motiverat vad jag baserar mina tankar kring
varderingsfragor pa?

Finns det en bra dokumentation av bokslutet sa att vi
kan anvanda informationen under kommande ar?



Tips for ett effektivare bokslut

Kvar att arbeta med efter att arsredovisningen ar upprattad

e Hur kan vi arbeta med rutiner och efterlevnad
av dessa for att minimera risken for vasentliga
fel.

e Utvardera om de av oss valda
redovisningssystemet (K2/K3/IFSR) visade en
rattvisande bild dver bolagets stallning,
ekonomiska utveckling och resultat

e Vilka risker star vi infor detta RA.



Tack for mig®©
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