Satzung der
SNP Schneider-Neureither & Partner AG

mit Sitz in Heidelberg
Stand: Nach Aufsichtsratsbeschluss vom 30. Juni 2016

§1
(1)

(2)

Firma, Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet: SNP Schneider-Neureither & Partner AG.

Sitz der Gesellschaft ist Heidelberg.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1)

Gegenstand des Unternehmens ist die Durchflihrung von Unternehmensberatung und Dienstleis-
tungen auf dem Gebiet der Datenverarbeitung sowie die Entwicklung und der Vertrieb von Hard- und
Software.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und MalRnahmen berechtigt, die zur Erreichung des Gesell-
schaftszwecks notwendig oder nitzlich erscheinen. Sie kann ihren Gegenstand auch ganz oder teil-
weise mittelbar verwirklichen. Sie kann Unternehmen im In- und Ausland griinden oder sich als
Holdinggesellschaft an solchen Unternehmen beteiligen, die einen gleichartigen oder ahnlichen Un-
ternehmensgegenstand haben und zwar auch als personlich haftende Gesellschafterin. Sie kann
Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Unternehmensvertrage, insbesondere Beherrschungs- und Gewinn-
abflhrungsvertrage abzuschlieRen.

§ 3 Grundkapital, Aktien

(1)

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 4.976.786,- (in Worten: Euro viermillionenneunhun-
dertsechsundsiebzigtausendsiebenhundertsechsundachtzig) und ist eingeteilt in 4.976.786,- auf den
Inhaber lautende Stickaktien ohne Nennwert.

Form und Inhalt der Aktienurkunden, der Gewinnanteile und neuen Scheine bestimmt der Vorstand
mit Zustimmung des Aufsichtsrats, soweit solche Urkunden ausgegeben werden.

Uber mehrere Aktien eines Aktionars kann eine einheitliche Urkunde ausgegeben werden (Sammel-
urkunde). Der Anspruch des Aktionars auf Verbriefung seines Anteils ist ausgeschlossen. Die Einzie-
hung von Aktien ist gestattet.
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(4) Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der Gesellschaft
bis zum 20. Mai 2020 einmalig oder mehrmals, um bis zu insgesamt EUR 630.304,- (in Worten: Euro
sechshundertdreiRigtausenddreihundertvier) gegen Bar- oder Sacheinlagen durch ein- oder mehrma-
lige Ausgabe neuer, auf den Inhaber lautender Stamm-Stickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital
2015). Die Durchflhrung der einzelnen Ausnutzung kann auch in einzelnen Tranchen erfolgen. Der
Vorstand wird erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats

aa) das Bezugsrecht der Aktionare auszuschlieRen, um Spitzenbetrage vom Bezugsrecht der Aktionare
auszunehmen;

bb) das Bezugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhdhungen gegen Bareinlagen bis zu einem anteiligen
Betrag des Grundkapitals von insgesamt EUR 373.806 (in Worten: Euro dreihundertdreiundsiebzig-
tausendachthundertsechs) (Zehn-Prozent-Grenze) auszuschlieRen, um die neuen Aktien zu einem
Ausgabebetrag auszugeben, der den Bdrsenpreis nicht wesentlich unterschreitet (§8 203 Abs. 1
und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG); fir die Frage des Ausnutzens der Zehn-Prozent-Grenze ist der
Ausschluss des Bezugsrechts aufgrund anderer Erméachtigungen nach § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG
mit zu berlcksichtigen; als mafdgeblicher Borsenpreis gilt dabei der volumengewichtete durch-
schnittliche Kurs der Stlckaktien der Gesellschaft im XETRA-Handel der Frankfurter Wertpapier-
borse (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) wahrend der letzten finf Borsenhandelstage
vor dem Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabebetrags durch den Vorstand;

cc) das Bezugsrecht der Aktionare bei Sachkapitalerhdhungen, insbesondere zum Zwecke des Er-
werbs von Unternehmen oder von Beteiligungen an Unternehmen oder gewerblichen Schutz-
oder sonstigen Produktrechten (z.B. Lizenzen, Patente etc.) auszuschlieRen;

dd) das Bezugsrecht der Aktionare bei Kapitalerhdhungen gegen Barleinlagen auszuschliefsen, soweit
es erforderlich ist, um den Inhabern der von der Gesellschaft und ihren Tochtergesellschaften
ausgegebenen Optionsscheinen, Wandelschuldverschreibungen und Wandelgenussrechten ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren, wie es ihnen nach Auslbung des
Options- bzw. Wandlungsrechts zusteht bzw. zustehen wirde.

Von den vorstehend unter lit. bb) erteilten Ermachtigungen zum Ausschluss des Bezugsrechts darf der
Vorstand insgesamt nur in einem solchen Umfang Gebrauch machen, dass der anteilige Betrag der
insgesamt unter Ausschluss des Bezugsrechts ausgegebenen Aktien zehn Prozent des Grundkapitals
nicht Uberschreitet (Zehn-Prozent-Grenze), und zwar weder im Zeitpunkt der Beschlussfassung tber
diese Erméachtigung noch im Zeitpunkt ihrer Ausnutzung. Sofern wahrend der Laufzeit des Genehmig-
ten Kapitals bis zu seiner Ausnutzung von anderen Erméachtigungen zur Ausgabe oder zur Verdufserung
von Aktien der Gesellschaft oder zur Ausgabe von Rechten, die den Bezug von Aktien der Gesellschaft
ermoglichen oder zu ihm verpflichten, Gebrauch gemacht und dabei das Bezugsrecht ausgeschlossen
wird, ist dies auf die vorstehend genannte Zehn-Prozent-Grenze anzurechnen.

Der Vorstand wird erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten von
Kapitalerhdhungen aus dem Genehmigten Kapital festzulegen. Der Aufsichtsrat wird erméachtigt, bei
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals die Fassung der Satzung entsprechend anzupassen.

(5) Das Grundkapital ist um bis zu EUR 1.869.030,00 eingeteilt in bis zu Stick 1.869.030 auf den Inhaber

lautende Stlckaktien bedingt erhdht (Bedingtes Kapital 2015). Die bedingte Kapitalerhéhung wird
nur insoweit durchgefihrt, wie die Inhaber oder Glaubiger von Options- oder Wandlungsrechten
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oder die zur Wandlung Verpflichteten aus gegen Bareinlage ausgegebenen Options- oder Wandel-
anleihen, die von der Gesellschaft aufgrund der Erméachtigung des Vorstands durch Hauptversamm-
lungsbeschluss vom 21. Mai 2015 bis zum 20. Mai 2020 ausgegeben oder garantiert werden, von
ihren Options- oder Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie zur Wandlung verpflichtet
sind, ihre Verpflichtung zur Wandlung erflllen, oder, soweit die Gesellschaft ein Wahlrecht austbt,
ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des félligen Geldbetrags Aktien der Gesellschaft zu gewéhren,
soweit nicht jeweils ein Barausgleich gewahrt oder eigene Aktien der Gesellschaft zur Bedienung
eingesetzt werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe des vorstehend
bezeichneten Ermachtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Options- oder Wandlungspreis.
Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie entstehen, am Gewinn
teil. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der
Durchflhrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.

§ 4 Organe

Organe der Gesellschaft sind:

1.
2.
3.

Der Vorstand,
der Aufsichtsrat,
die Hauptversammlung.

8 5 Vorstand

(1)

Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Die Bestellung von stellvertretenden Mit-
gliedern des Vorstands ist zulassig. Diese haben in Bezug auf die Vertretung der Gesellschaft nach
aulRen dieselben Rechte wie die ordentlichen Mitglieder des Vorstands.

Die Bestimmung der Anzahl sowie die Bestellung der ordentlichen Vorstandsmitglieder und der
stellvertretenden Vorstandsmitglieder, der Abschlufd der Anstellungsvertrage sowie der Widerruf
der Bestellung erfolgen durch den Aufsichtsrat, ebenso die Ernennung eines Mitglieds des Vorstands
zum Vorstandsvorsitzenden sowie weiterer Vorstandsmitglieder zu stellvertretenden Vorstandsvor-
sitzenden. Auch wenn das Grundkapital mehr als EUR 3 Mio. betragt, kann der Aufsichtsrat bestim-
men, dal’ der Vorstand nur aus einer Person besteht.

Der Vorstand fihrt die Geschéafte der Gesellschaft nach Mafigabe der Gesetze, der Satzung sowie
seiner Geschéaftsordnung, die vom Aufsichtsrat zu genehmigen ist. Unbeschadet seiner gemein-
schaftlichen Verantwortung flr die Geschéaftsfliihrung entscheidet der Vorstand Gber die Verteilung
der einzelnen Geschaftsbereiche.

Die Beschlisse des Vorstands werden mit Stimmenmehrheit gefal3t. Alle Vorstandsmitglieder haben
gleiche Stimmrechte. Dies gilt auch fir den Vorstandsvorsitzenden.

Ist nur ein Vorstand bestellt, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind mehrere Vorstandsmitglie-
der bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich oder durch
ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.
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(6)

Der Aufsichtsrat kann alle oder einzelne Vorstandsmitglieder zur Einzelvertretung erméchtigen und von
den Beschrankungen des § 181 BGB befreien, soweit gesetzlich zuldssig, insbesondere die Bestim-
mungen des § 112 AktG nicht entgegenstehen.

8 6 Aufsichtsrat

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

Die Mitglieder des ersten Aufsichtsrats werden bis zur Beendigung der Hauptversammlung bestellt,
die Uber die Entlastung flr das erste Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieft.

Im Ubrigen werden, soweit die Hauptversammlung nicht bei der Wahl einen kirzeren Zeitraum be-
schliefst, die Aufsichtsratsmitglieder bis zur Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung bestellt,
die Uber die Entlastung fir das 3. Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlief3t. Das Jahr,
in welchem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Fur Aufsichtsratsmitglieder (der Anteilseigner) kdnnen Ersatzmitglieder gewahlt werden, die in einer
bei der Wahl festgelegten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder
der Anteilseigner treten.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied (der Anteilseigner) anstelle eines ausscheidenden Mitglieds gewahlt,
so besteht sein Amt flr den Rest der Amtsdauer des ausscheidenden Mitglieds. Tritt ein Ersatzmit-
glied an die Stelle des ausscheidenden, so erlischt sein Amt mit Beendigung der ndchsten Hauptver-
sammlung, in der mit einer Mehrheit, die mindestens 3/4 der abgegebenen Stimmen umfaldt, ein neues
Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieds.

Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des Aufsichtsrats kdnnen ihnr Amt durch schriftliche Erklarung
niederlegen; die Niederlegung darf allerdings nicht zur Unzeit erfolgen. Es gilt eine Kindigungsfrist
von vier Wochen zum Monatsende. Die Erklarung ist durch Einschreiben mit Rickschein oder per
Telefax gegenlber dem Vorstand und dem Aufsichtsratsvorsitzenden bzw. seinem Stellvertreter
gegenlber abzugeben.

Der Aufsichtsrat hat alle Aufgaben und Rechte, die ihm durch das Gesetz, die Satzung oder in sons-
tiger Weise zugewiesen werden. Dem Aufsichtsrat steht auch das Recht zu, die Hauptversammlung
einzuberufen.

Der Aufsichtsrat hat zu jeder Zeit das Recht, die gesamte Geschaftsflihrung des Vorstands zu Uber-
wachen und demgemal} alle Biicher und Schriften sowie die Vermdgensgegenstande der Gesell-
schaft einzusehen und zu prifen.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat laufend in dem vom Gesetz festgelegten Umfang zu berichten.
Darlber hinaus kann der Aufsichtsrat einen Bericht verlangen tber die Angelegenheiten der Gesell-
schaft, Uber ihre rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie
Uber geschaftliche Vorgange bei diesem Unternehmen, die fir die Lage der Gesellschafter von er-
heblicher Bedeutung sein kénnen.
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(10)

(11)

(12)

Willenserklarungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden namens des Aufsichtsrats durch
den Vorsitzenden oder, im Falle seiner Verhinderung, durch dessen Stellvertreter abgegeben.

Standiger Vertreter des Aufsichtsrat gegendber Dritten, insbesondere gegenlber Gericht und Behor-
den sowie gegenlber dem Vorstand ist der Aufsichtsratsvorsitzende, im Falle seiner Verhinderung,
dessen Stellvertreter.

Der Aufsichtsrat wahlt fir die Dauer seiner Amtszeit in einer konstituierenden Sitzung, die innerhalb
von vier Wochen nach seiner Wahl stattfindet, aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stell-
vertreter. Der Stellvertreter hat nur dann die Rechte und Pflichten des Vorsitzenden, wenn dieser
verhindert ist. Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor Ablauf der Amtszeit aus dem
Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverzlglich eine neue Wahl fir die restliche Amtszeit des Ausge-
schiedenen vorzunehmen.

Der Aufsichtsrat gibt sich im Rahmen der gesetzlichen und der durch diese Satzung aufgestellten
Bestimmungen eine Geschaftsordnung.

Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung vom Stellver-
treter einberufen. Der Aufsichtsrat muss zweimal im Kalenderhalbjahr zusammentreten.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung
durch dessen Stellvertreter einberufen. Die Formalien der Einberufung und die der Durchfihrung der
Sitzungen regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrats.

Kann ein Aufsichtsrat an der Sitzung nicht teilnehmen, ist er berechtigt, seine Stimme mittels schrift-
licher Stimmabgabe durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied Uberreichen zu lassen.

AuRerhalb von Aufsichtsratssitzungen kann der Aufsichtsrat, soweit keine zwingenden gesetzlichen
Vorgaben entgegen stehen, in Schrift- oder Textform, fernmdndlich oder in anderen vergleichbaren
Formen der Beschlussfassung — auch in deren Kombination — beschlieRen, wenn dies durch den
Aufsichtsratsvorsitzenden oder in dem Falle seiner Verhinderung durch den Stellvertreter angeord-
net wird und ihr kein Mitglied widerspricht.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft,
namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren. Personen, die nicht Aufsichtsratsmitglieder sind und an Sitzungen
des Aufsichtsrats teilnehmen, sind ausdricklich zur Verschwiegenheit zu verpflichten. Vertrauliche
Angaben im Sinne von Satz 1 dieses Absatzes sind alle Angaben, die der Mitteilende ausdricklich
als geheimhaltungspflichtig bezeichnet und bei denen bei verstandiger wirtschaftlicher Betrachtungs-
weise nicht auszuschlieRen ist, daf$ die Interessen der Gesellschaft bei ihrer Offenbarung beein-
trachtigt werden kénnten. Geheimnis im Sinne des Satz 1 dieses Absatzes ist jede mit dem unter-
nehmerischen und betrieblichen Geschehen in unmittelbaren oder mittelbaren Zusammenhang
stehende Tatsache, die nur einem beschrankten Personenkreis bekannt ist, von der bei verstandiger
wirtschaftlicher Betrachtungsweise anzunehmen ist, daf} ihre Geheimhaltung vom Unternehmens-
trager gewlnscht wird und deren Geheimhaltung im Interesse des Unternehmens ist.
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(19)

(20)

(21)

§7

(1)

(2)

(3)

Beabsichtigt ein Aufsichtsratsmitglied Informationen an Dritte weiterzugeben, so hat er dies dem
Aufsichtsrat zuvor unter Bekanntgabe der Personen, an die die Information erfolgen soll, mitzuteilen.
Dem Aufsichtsrat ist vor Weitergabe der Information Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben, ob
die Weitergabe der Information erfolgen kann bzw. Belange der Gesellschaft entgegenstehen. Die
Stellungnahme wird durch den Vorsitzenden abgegeben.

Jedes Aufsichtsratsmitglied erhalt eine jahrliche Vergltung, die von der Hauptversammlung bewilligt
wird. Im Falle einer unterjahrigen Beendigung des Amtes wird die jahrliche Vergltung zeitanteilig
gewahrt. Die von der Hauptversammlung bewilligte Vergltung hat so lange Bestand, bis die Haupt-
versammlung durch Beschluss, der der einfachen Stimmenmehrheit bedarf, die Vergttung der Mit-
glieder des Aufsichtsrats andert.

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur die Fassung betreffen, zu beschlieRen.

Hauptversammlung

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorgeschriebenen Fallen
durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft, an einem Ort im Umkreis von 50 km um den
Sitz der Gesellschaft oder in einer Stadt mit Sitz einer deutschen Wertpapierbdrse in der Bundesre-
publik Deutschland statt.

Die ordentliche Hauptversammlung findet innerhalb der ersten acht Monate eines Geschaftsjahres
statt. AuRRerordentliche Hauptversammlungen sind einzuberufen, wenn es im Interesse der Gesell-
schaft erforderlich erscheint.

Die Einberufung der Hauptversammlung und die Bekanntmachung der Einberufung erfolgen nach
Malgabe der jeweiligen gesetzlichen Bestimmungen.

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausibung des Stimmrechts sind nur diejenigen
Aktionare berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung bei der Gesellschaft anmelden und ihre
Berechtigung zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausitbung des Stimmrechts nach-
weisen. Die Anmeldung und der Nachweis missen der Gesellschaft in Textform unter der in der
Einberufung hierfir mitgeteilten Adresse nach Malfdgabe der gesetzlichen Fristvorschriften rechtzeitig
in deutscher oder englischer Sprache zugehen.

Der Nachweis ist durch einen in Textform erstellten besonderen Nachweis des Anteilsbesitzes
durch das depotfihrende Institut zu fihren. Der Nachweis hat sich auf den Beginn des 21. Tages vor
der Hauptversammlung zu beziehen.

Je eine Stammaktie als Stlickaktie gewahrt eine Stimme. Stimmrechtslose Vorzugsaktien gewahren
vorbehaltlich zwingender gesetzlicher Vorschriften kein Stimmrecht. Soweit den Vorzugsaktien nach

dem Gesetz ein Stimmrecht zusteht, gewahrt eine Vorzugsaktie eine Stimme.

Das Stimmrecht kann durch einen Bevollmachtigten ausgelbt werden.
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(9) Solange Aktienurkunden nicht ausgegeben sind, werden in der Einladung zur Hauptversammlung die
Voraussetzungen bestimmt, unter denen die Aktionére ihr Stimmrecht in der Hauptversammlung
ausuben kénnen.

(10) Abweichend von 8§ 6 Absatz 12, Satz 2 dieser Satzung, fihrt den Vorsitz in der Hauptversammlung
der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder ein vom Aufsichtsratsvorsitzenden bestimmtes anderes Auf-
sichtsratsmitglied. Ist der Vorsitzende verhindert und hat er niemand bestimmt, die Versammlung zu
leiten, oder Ubernimmt kein von ihm bestimmtes Aufsichtsratsmitglied den Vorsitz, so wahlt die
Hauptversammlung unter Leitung des Vorstands einen Versammlungsleiter.

(11) Der Versammlungsleiter leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungs-
gegenstande sowie die Form der Abstimmung.

(12) Die Beschllsse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung zwingend eine andere Mehrheit vorschreibt. Soweit
das Gesetz aulderdem zur Beschlussfassung eine Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertrete-
nen Kapitals vorschreibt, genlgt, soweit dies gesetzlich zuldssig ist, die einfache Mehrheit des ver-
tretenen Kapitals.

(13) Bei Stimmengleichheit gilt ausgenommen bei Wahlen ein Antrag als abgelehnt.

(14) Sofern bei Wahlen im ersten Wahlgang keine Mehrheit erzielt wird, werden die beiden Bewerber mit
den erreichten héchsten Stimmzahlen zur Stichwahl gestellt. Bei gleicher Stimmenzahl im zweiten
Wahlgang entscheidet das Los.

(15) Die Hauptversammlung beschlief3t insbesondere lber die Verwendung des Bilanzgewinns, die Wah!
des Abschlussprifers, Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats, tGber
die Bestellung der Mietglieder des Aufsichtsrates, soweit gesetzlich oder in dieser Satzung nicht
etwas anderes vorgeschrieben ist, und in den im Gesetz vorgesehenen Fallen Uber die Feststellung
des Jahrsabschlusses.

§ 7a (Informationstbermittlung)

Informationen an Aktionare konnen auch im Wege der Datenfernlbertragung Ubermittelt werden.

§ 8 Jahresabschluf3, Verwendung des Bilanzgewinns
(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres fir das vergangene Geschaftsjahr
den Jahresabschluf? und den Lagebericht aufzustellen und dem Aufsichtsrat sowie dem Abschlufz-
prufer unverzlglich vorzulegen. Gleichzeitig mit dem Jahresabschluf? und dem Lagebericht hat der
Vorstand dem Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fur die Verwen-
dung des Bilanzgewinns machen will.
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(3) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluf?, den Lagebericht und den Vorschlag fur die Verwendung
des Bilanzgewinns zu prifen und Uber das Ergebnis schriftlich an die Hauptversammlung zu berich-
ten. Er hat seinen Bericht innerhalb eines Monats nach Zugang der Vorlagen dem Vorstand zuzuleiten.
Billigt der Aufsichtsrat den Jahresabschluf3, so ist dieser festgestellt, sofern nicht Vorstand und Auf-
sichtsrat beschlieRen, die Feststellung des Jahresabschlusses der Hauptversammlung zu Uberlassen.

(4) Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluf$ fest, so kénnen sie von dem Jahrestberschul3,
der nach Abzug der in die gesetzlichen Ricklagen einzustellenden Betrage oder eines etwaigen Ver-
lustvortrags verbleibt, bis zu 100 % in eine andere Gewinnricklage einstellen. Die Hauptversamm-
lung kann im Beschluf3 Uber die Verwendung des Bilanzgewinns weitere Betrdge in Gewinnricklagen
einstellen und als Gewinn vortragen.

(5) Sind Vorzugsaktien ohne Stimmrecht ausgegeben, so erhalten diese aus dem jahrlichen Bilanzge-
winn eine Vorzugsdividende in Hohe von 4 % des auf die einzelne Stlickaktie entfallenden anteiligen
Betrages des Grundkapitals.

(6) Reicht der Bilanzgewinn eines oder mehrerer Geschéftsjahre nicht zur Vorwegausschittung von
mindestens 4 % (Abs. 6) auf die Vorzugsaktien ohne Stimmrecht aus, so ist der Rickstand ohne
Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschaftsjahre in der Weise nachzuzahlen, daf die él-
teren Rickstéande vor den jlingeren zu tilgen und die aus dem Gewinn eines Geschéftsjahres fir
dieses zu zahlenden Vorzugsbetrage erst nach Tilgung samtlicher Rickstande zu leisten sind. Das
Nachzahlungsrecht ist Bestandteil des Gewinnanteils desjenigen Geschaftsjahres, aus dessen Bilanz-
gewinn die Nachzahlung auf die Vorzugsaktie gewahrt wird.

(7) Nach Nachzahlung etwaiger Rickstande von Gewinnanteilen auf die stimmrechtslosen Vorzugsaktien
aus den Vorjahren (Abs. 6) und Ausschittung der Vorzugsdividende von 4 % auf die stimmrechtslo-
sen Vorzugsaktien (Abs. 5) erfolgt aus dem verbleibenden Bilanzgewinn zunachst die Zahlung eines
Gewinnanteils auf die Stammaktien von bis zu 4 % des auf die einzelne Stlckaktie entfallenden an-
teiligen Betrages des Grundkapitals. Nach Ausschittung eines Gewinnanteils von 4 % auf die
Stammaktien nehmen Vorzugs- und Stammaktien an einer weiteren Gewinnausschuttung in der
Weise tell, daf$ die stimmrechtslosen Vorzugsaktien Uber die auf die Stammaktien entfallende Divi-
dende hinaus eine Mehrdividende von 2 % des auf die einzelne Stlickaktie entfallenden anteiligen
Betrages des Grundkapitals erhalten.

§ 9 Auflésung

(1) Die Auflosung der Gesellschaft kann nur einer Mehrheit von der abgegebenen Stimmen und einer
Mehrheit von 3/4 des Grundkapitals beschlossen werden.

(2) Im Falle der Auflésung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch die Vorstandsmitglieder, sofern
nicht durch Beschlul® der Hauptversammlung andere Liquidatoren bestellt werden.
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§ 10 SchluBbestimmungen
(1) Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlief8lich im Bundesanzeiger.

(2) Die Gesellschaft tragt den mit der Griindung verbundenen Aufwand (Beratungskosten, Notar- und
Gerichtskosten, Veroffentlichungskosten) bis zu einem Betrag von DM 10.000,00. DarUber hinaus-
gehende Kosten tragen die Grinder.

Ende der Satzung

SNP Schneider-Neureither & Partner AG

Dossenheimer LandstraBe 100 | 69121 Heidelberg

Telefon: +49 6221 6425-0 | Fax: +49 6221 6425-20
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