COFIOC @ ainehaly
l EMPRESARIAL

LE DAMOS LA MAS CORDIAL

bienvenida al curso:
' MODULO Il
REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL PARA LA
INDUSTRIA DEILA
CONSTRUCCION
| (INCLUYE ROTIC, SATIC Y
\ SIROC)
\ EXPOSITOR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ




Objetivo

Conocer las obligaciones de los patrones y demas sujetos obligados que se
dediquen de forma permanente o esporadica a la actividad de la
construccion con el Instituto Mexicano del Seguro Social. Asi como
identificar los medios electronicos para cumplir con la obligacion de
registrar la obra de construccion, sus fases e incidencias para dar
cumplimiento a lo establecido en el Reglamento del Seguro Social
Obligatorio para los Trabajadores de la Construccion por obra o tiempo
determinado (ROTIC) y conocer el sistema Servicio Integral de Registro de
Obras de Construccion (SIROC).
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Temario

1. CONCEPTO DE CONSTRUCCION

 Definicién gramatical

* Por la Camara Nacional de la Industria de la Construccién
 Por Reglamento del IMSS

2. OBLIGACIONES PATRONALES DERIVADOS DE LA LEY DEL SEGURO
SOCIAL Y SU REGLAMENTO

 Afiliacion de patrones
 Afiliacion de los trabajadores
* Registro de obra
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3. OTROS SUJETOS OBLIGADOS
* Prestadores de servicios

« Arrendamiento de bien mueble

e Otros

4. OBLIGACIONES Y CONTROLES BASICOS
Contratos

Presupuesto de obra

Incidencias

Bitacoras
Otros
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5. SALARIO DIARIO INTEGRADO
« Conceptos no integrables al salario
« Caso practico de integracion salarial

6. SISTEMA DE AFILIACION DE TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION (SATIC)

* Analisis y uso de los formatos SATIC
 Vigencia para el uso de los formatos SATIC
 Ejemplo de llenado de los SATICS (Incidencias y trabajadores)
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7. SERVICIO INTEGRAL DE REGISTRO DE OBRAS DE
CONSTRUCCION (SIROC)

» Uso obligatorio a partir de septiembre de 2017

Formatos que integran el sistema
Alertas del sistema

Beneficios del nuevo sistema
Acuerdo del consejo técnico HTC.250117/21.P.DIR

8. COMENTARIOS SOBRE EL DICTAMEN DE SEGURO SOCIAL PARA
PATRONES DE LA CONSTRUCCION
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. CONCEPTO DE CONSTRUCCION

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Definicion gramatical

1. f. Accion y efecto de construir.
2. f. Arte de construir.

Construir

1. tr. Hacer de nueva planta una obra de arquitectura o ingenieria, un
monumento o en general cualquier obra publica.

2. tr. Hacer algo utilizando los elementos adecuados.
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Por la Camara Nacional de la Industria
de |la Construccion

* En los campos de la arquitectura e ingenieria, la construccion es el arte o
técnica de fabricar edificios e infraestructuras.

* En un sentido mas amplio, se denomina construccion a todo aquello que
exige, antes de hacerse, disponer de un proyecto y una planificacion

predeterminada.
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Por Reglamento del IMSS

 Cualquier trabajo que tenga por objeto crear, construir, instalar,
conservar, reparar, ampliar, demoler o modificar inmuebles, asi como la
instalacion o incorporacion en ellos de bienes muebles necesarios
para su realizacion o que se le integren y todos aquellos de naturaleza
analoga a los supuestos anteriores.
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2. OBLIGACIONES PATRONALES
DERIVADAS DE LA LEY DEL SEGURO
SOCIAL Y SU REGLAMENTO

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Afiliacion de patrones

PATRON DEDICADO A LA ACTIVIDAD DE LA CONSTRUCCION: Las
personas fisicas o morales que encuadren como propietarios de obra que
contraten o subcontraten trabajadores que intervengan en obras vy
subcontratistas.

1. Propietario
2. Contratista

3. Sub contratista
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Obligaciones de los patrones

Lapso que comprende y periodicidad establecida para el pago de los
salarios (diaria, semanal, quincenal, mensual, o cualquier otra similar)

Salario real base de cotizacion

Numero de dias o unidades de tiempo laborados, importe del salario
devengado por cada trabajador y cuotas del seguro social retenidas;

Importe del total de los salarios devengados, asi como de las
deducciones y retenciones efectuadas, y

Firma o huella digital de los trabajadores.
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Afiliacion de los trabajadores

Los trabajadores contratados por tiempo indeterminado se consideraran
como permanentes, aun cuando realicen su trabajo en distintas obras de
construccion con el mismo patron y su aseguramiento se regulara por
las disposiciones relativas de la Ley y sus reglamentos aplicables.

El aseguramiento de los trabajadores contratados por obra o tiempo
determinado para la ejecucion de obras de construccion en general,
comprende los seguros previstos en el articulo 11 de la ley.

 Nombre
* Numero de seguridad social

 Registro Federal de Contribuyentes incluyendo, en su caso, la
homoclave v,

» La clave unica del registro de poblacion de los trabajadores.
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Registro de obra

« Los patrones estan obligados a llevar registros, por obra de
construccidn, tales como ndminas o listas de raya, tarjetas de control de
pagos, tarjetas individuales de percepciones, recibos o cualquier otro
medio de control, en los que se deberan asentar invariablemente los

datos siguientes:

A. Nombre, denominaciéon o razén social del patron, nimero de su
registro ante el instituto y del registro federal de contribuyentes

B. Ubicaciéon de la obra
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3. OTROS SUJETOS OBLIGADOS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Prestadores de servicios

Plomeros

Azulejeros

Carpinteros

Supervision de obra
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Arrendamiento de bien mueble

Gruas (titan)

Camion dosificador de concreto

Camion hormigonero

Retroexcavadoras

Bomba de concreto
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Otros

» El propietario de la obra de construccion o el contratista, son obligados
solidarios en el pago de las cuotas obrero patronales que se causen a
cargo del contratista o del subcontratista a que se refieren las fracciones
Il y Ill de este articulo, respectivamente, en_el supuesto _de gue no
acrediten la celebracion _del contrato_de intermediacidon a que se
refiere la fraccion | de este articulo, o bien, proporcionen datos que
resulten falsos.
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4. OBLIGACIONES Y CONTROLES
BASICOS

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

20



Contratos

CONTRATO DE OBRA

Es aquél mediante el cual una de las partes llamada contratante, se
obliga a pagar un precio a otra llamada contratista quien a su vez se
obliga a ejecutar una obra especifica en un tiempo determinado.

CONTRATO DE CONSTRUCCION

Antecedente, NIF D-7, (p-4). Es el que se negocia especificamente para
la construccion o fabricacion de un activo o de una combinacion de
activos intimamente relacionados o interdependientes, en términos de su
disefio, tecnologia y funcién, o su ultimo propaosito o uso.
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Contrato de obra publica

« Es aquel mediante el cual el estado construye por si 0 a traves de un
tercero, una obra destinada al uso o servicio publico.

e Se considera “obra publica” los contratos de servicios relacionados con ella
gue requiera celebrar la administracion publica federal centralizada, los
organismos descentralizados, las empresas de participacion estatal,
entidades federativas y los municipios.

e Se consideran obras publicas los trabajos que tengan por objeto construir,
instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener,
modificar y demoler bienes inmuebles. (Ley federal de obras publicas y
servicios relacionados con las mismas).
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. CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Asignacion de contrato

LICITACION PUBLICA

INVITACION A CUANDO MENOS TRES PERSONAS O

ADJUDICACION DIRECTA

COF iUG 01 (55) 4630.4646
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Contrato de obra privada

« Son aquellos celebrados entre particulares, mediante los cuales una de las
partes se obliga a construir una obra determinada, y la otra, paga el precio
gue por ella se haya pactado de comun acuerdo.

e Pueden celebrarse a;

a) Precio alzado

b) Precios unitarios

c) Costo mas comision o,

d) Por administracion de la obra.
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Contrato a precio fijo o alzado

 Es un contrato en el cual el contratista conviene un monto invariable por el
contrato, no sujeto a ajustes debidos a los costos incurridos por el contratista.

» Elriesgo de la obra queda a cargo del constructor.
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Contrato a precio unitario

Es aquel bajo el que se paga al contratista un importe especifico por cada
unidad de trabajo realizada; en esencia esta dado a precio fijo y su Unica
variable son las unidades de trabajo realizadas; normalmente se adjudica
sobre la base de un precio total, que es la suma de las unidades
especificas por sus precios unitarios.

a) Posibles ajustes a precios unitarios por incrementos en los materiales y
mano de obra.

b) El riesgo corre a cargo del contratista, se traspasa cuando se concluye y
reciben las etapas de obra.
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Presupuesto de obra

 El presupuesto de obra lo definen como la estimacion econdomica “a
priori” de un producto o servicio.

e Se basa en la prevision del total de los costos involucrados en la obra de
construccion incrementados con el margen de beneficio que se tenga
previsto.
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Incidencias

1. Ampliacion de tiempo de la obra
2. Suspension de la obra
3. Cancelacion de la obra

4. Terminacion de la obra

01 (55) 4630.4646
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CAPACITACION
EMPRESARIAL
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Bitacoras

* Es una libreta que forma parte del contrato.

» Se utiliza para anotar en ella cualquier situacion que se presente durante
el desarrollo de los trabajos de construccion que sea diferente a lo
establecido en los anexos técnicos de contratacion.

 La bithcora de obra es un instrumento que nos ayuda a identificar y
conocer los eventos sobresalientes en una obra y nos ayudar a dar
seguimiento a todos los trabajos que se estan ejecutando, esto
contribuye sustancialmente a mejorar la calidad de la obra y la
supervision ya que la persona encargada de la misma tiene a la mano
toda la informacion necesaria de la obra.
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Otros

Anexo del costo unitario

Anexo de seguridad e higiene

Anexo SIROC

Determinacion del Factor de Salario Real de Cotizacion (FASAR)
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Factdr'dlé salario real (FASAR)

e | a valuaciéon del costo de la mano de obra en la industria de la construccion
es un problema dinamico y complejo.

v Dindmico por gue lo determinan el costo de vida, asi como el desarrollo de
procedimientos de construccion diferentes debido a nuevos materiales,
herramientas, tecnologias, etc.

v Complejo por que varia conforme a la dificultad o facilidad de realizacion, la
magnitud de la obra a ejecutar, el riesgo o la seguridad en el proceso, el
sistema de pago, las relaciones de trabajo. Mas aun las condiciones
climaticas, las costumbres , etc.

« El factor de salario real incluye las prestaciones y derechos a la mano
de obra y es a su vez una forma de exponer un sistema de valuacion
del costo de la mano de obra en base a rendimientos.
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DETERMINACION DEL FACTOR DE SALARIO REAL (FSR)

FSR= Ps(DP/DL) + (DP/DL)

DP

381.5

DL

307.5

C(DP/DL) [1.240650

Ps: IMSS 0.20803
INFONAVIT 0.05
3% NOMINAS |0.03
0.28803
SUSTITUYENDO:
0.28803 x 1.240650
FSR= 0.357344 +1.240650

FSR=

1.597994
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DL= DIAS LABORADOS
C= COEFICIENTE
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EJEMPLO S.A. DE C.V.

DETERMINACION DE DIAS LABORADOS Y DIAS PAGADOS

ANO CALENDARIO 365
DIAS AGUINALDO 15
DIAS DE VACACIONES 1.5
DIAS PAGADOS 381.5
FACTOR
DP/DL 1.26744
ANO CALENDARIO 365
DIAS DESCANSO DOMINGO 52
OBLIGATORIOS LFT 7
COSTUMBRE O TRADICION 5
DIAS LABORADOS 301
OBLIGATORIOS LFT TRADICION O COSTUMBRE

Ol-ene 03-may
O5-feb 02-nov
21-mar 12-dic
Ol-may 24-dic
16-sep 31-dic

20-nov

25-dic

7.00 5.00
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5. SALARIO DIARIO INTEGRADO

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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Salario Base de Cotizacion

» Definicion de salario, conforme ala LFT
» Retribucion que tienen derecho a recibir el trabajador por su trabajo.

» El salario base de cotizacion se integra con los pagos hechos en efectivo
por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, alimentacion, habitacion,
primas, comisiones, prestaciones en especie y cualquiera otra cantidad o
prestacion que se entregue al trabajador por su trabajo.
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Salario Base de Cotizacion

Salario fijo
Mas:
Salario variable
lgual:
Salario mixto
Por:
Numero de dias a cotizar del periodo
Igual:

Salario Base de Cotizacion del periodo

01 (55) 4630.4646
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Conceptos no integrables al salario

Los instrumentos de trabajo tales como herramientas, ropa y otros
similares.

El ahorro, cuando se integre por un depdsito de cantidad semanaria,

qguincenal o mensual igual del trabajador y de la empresa; si se
constituye en forma diversa o puede el trabajador retirarlo mas de dos
veces al afo, integrara salario; tampoco se tomaran en cuenta las
cantidades otorgadas por el patron para fines sociales de caracter
sindical.

Las aportaciones adicionales que el patron convenga otorgar a favor de
sus trabajadores por concepto de cuotas del seguro de retiro, cesantia en
edad avanzada y vejez.

Las cuotas que en términos de esta Ley le corresponde cubrir al patron,
las aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, y las participaciones en las utilidades de la empresa.
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La alimentacion y la habitacion cuando se entreguen en forma onerosa a

los trabajadores; se entiende que son onerosas estas prestaciones

cuando el trabajador pague por cada una de ellas, como minimo, el

\Iéelcrjlte ||oor ciento del salario minimo general diario que rija en el Distrito
ederal.

Las despensas en especie o en dinero, siempre y cuando su importe no
rebase el cuarenta por ciento del salario minimo general diario vigente en
el Distrito Federal.

Los premios por asistencia y puntualidad, siempre que el importe de cada
uno de_estos conceptos no rebase el diez por ciento del salario base de
cotizacion;

Las cantidades aportadas para fines sociales, considerandose como
tales las entregadas para constituir fondos de algun plan de pensiones
establecido por el patron o derivado de contratacion colectiva. Los planes
de pensiones seran solo los que reunan los requisitos que establezca la
Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro, y

El tiempo extraordinario dentro de los margenes sefialados en la Ley
Federal del Trabajo.

Para que los conceptos mencionados en_este precepto se excluyan como
integrantes del salario base de cotizacion, deberan estar debidamente
registrados en la contabilidad del patron.
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Salario diario integrado

Por partes fijas

Por partes variables

Semana reducida

Jornada reducida
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Caso practico de integracion salarial

SDI IMSS EJEMPLOS . xIsx

01 (55) 4630.4646
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6. SISTEMA DE AFILIACION DE
TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA
DE LA CONSTRUCCION (SATIC)

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ
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¢, Qué es SATIC?

« Medios para la presentacion de movimientos afiliatorios de los trabajadores
gue se contraten por obra o tiempo determinado

« Se presentan ante el IMSS dentro de los cinco dias habiles siguientes, en
los formatos impresos, autorizados y publicados en el diario oficial de la
federacion, o a través de medios magneticos, digitales, electronicos,
opticos, magneto Opticos o de cualquier otra naturaleza, para lo cual
deberan utilizar el nimero patronal de identificacion electronica (nipe) como
llave publica de sistemas criptograficos en sustitucion de su firma autografa.

« Asimismo, los patrones estan obligados a presentar al instituto durante los
primeros cinco dias posteriores al inicio de la obra de que se trate, asi como
bimestralmente por cada una de las obras que estén ejecutando, una
relacion mensual de los trabajadores que intervinieron en las mismas, la
cual debera contener: denominacion o razon social del patrén; registro
patronal; registro de obra; nombre completo del trabajador; namero de
seguridad social y dias trabajados por mes en el bimestre que se reporta.
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Documentacidon minima necesaria

Contratos y planos

Licencias o0 permisos de construccion
Presupuesto de obra

Andlisis de la mano de obra
Explosion de insumos

Incidencias de obra

Nominas o listas de raya

Tarjetas de control de pagos

Tarjetas individuales de percepciones
Recibos

Facturas de contratistas y subcontratistas

01 (55) 4630.4646
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Analisis y uso de los formatos SATIC

SATIC -01 “AVISO DE REGISTRO DE OBRA”

SATIC-02 “AVISO DE REGITRO DE OBRA SUBCONTRATADA”"
SATIC-03 “AVISO DE INSIDENCIA DE OBRA”

SATIC-04 “AVISO DE CANCELACION DE OBRA SUBCONTRATADA"
SATIC-05 “RELACION MENSUAL DE TRABAJADORES”

SATIC-06 “AVISO PARA INFORMAR DE LA SUBCONTRATACION”
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Vigencﬁiéﬁbara el uso de los formatos
SATIC

e Con la entrada en vigor de las modificaciones al (Reglamento Obligatorio
de Trabajadores de la Industria de la Construccion (ROTIC), inicidé su
vigencia a partir de marzo de 2008.

e La disposicion quinta del acuerdo de consejo técnico
ACDO.SA2.HCT.280617/148.P.DIR Aquellos registros de obras, sus
fases e incidencias realizados conforme al Acuerdo
ACDO.SA1.HCT.240210/41.P.DIR. (SATIC), antes del 1° de septiembre
de 2017, deberan continuarse conforme a dicho Acuerdo hasta la
presentacion del Aviso de terminacion de obra.
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EJEMPLO DE LLENADO DE LOS
SATICS (INCIDENCIAS Y
TRABAJADORES)

01 (55) 4630.4646
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AVISO DE INCIDENCIA DE OBRA
(SATIC-03)



AVISOS de Incidencia

El sistema tiene contemplado el registro de las siguientes incidencias de
obra:

e Terminacion.
e Suspension.
* Reanudacion.

e Cancelacion.
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Pasos a seguir

1.

Ingrese al menu principal

Seleccione la opciodn registro de obra

Seleccione en el submenu la opcion de aviso de incidencia de

obra(SATIC-03)

Ingrese el registro patronal. Y seleccione la obra para la cual desea

ingresar una incidencia de obra

Seleccione el botén de continuar.

01 (55) 4630.4646
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COfJ

{3 CAPACITACION
% EMPRESARIAL

Mend Delg.: Aquascalientes Subdelg.: Aquascalientes lorte JORGE LUIS ESPARZA MARIN
Registro de Obra Avisa de registro de abra del propietario o contratista
(SATIC-01)
Registro de Obra Avisa de registro de fase de obra de subcontratista
Complementaria (SATIC-02]
Obras No Registradas  [Aviso de incidencia de obra (SATIC-03) m
Reasignacion de Obra  [Aviso de cancelacion de subcontratacion (SATIC-04)
Cambiar Contrasena  Relacion mensual de trabzjadores de |z construction
(SATIC-03)
Avisa para informar |2 subcontratacion (SATIC-06)
Consulta de Obra del Patron
Huellz de Autenticidad
x,;* _ x 01 (55) 4630.4646 51
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CAPACITACI AN
I EMPRESARIAL
| ' 'F I i III I

01133160181 01/03/2011 31/03/2011 TOKIO 80 60 PISO, LC
01139160229 01/01/2011 30/04/2011 REFORMA 222 167, JU
01139160225 01/03/2011 31/03/2011 RIO LERMA 345 678, C
01139160226 01/02/2011 01/04/2011 123412 QWER QWER,
01139160228 01/01/2011 30/04/2011 CARRETERA MEXICO Al

Wm 01 (55) 4630.4646 =5
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s CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Datos del Patrén

R.F.C.: C.U.R.P. :
Razon Social = Registro Patronal :
Domicilio Fiscal :
Correo Electronico : Codigo Postal : 36502
Entidad Federativa : VERACRUZ Municipio o Delegacién : MINATITLAN

Datos de la Obra

Nimero de Registro de Obra: 2011144007355
Ubicacion de la Obra: A 28 A, TLATILCO
Codigo Postal: 16020 Entidad Federativa: JALISCO
Municipio o Delegacion Politica: ATENGO Delegacion: JALISCO
Subdelegacidn: JUAREZ

Datos de incidencia de la obra

Tipo de Incidencia * TERMINACION -
Fecha de la I“ﬁ"'ﬂ“ﬁ“ﬂzsfnm’zun |
ImpnrbECDPpagadas*l |

Fecha de Rﬁl:ﬁnnd:|2?fﬂ4lejll |

Detalle de las fases de obra

ESTRUCTURA METALICA { of o
CONCRETO PREMEZCLADD [ 4578 | 1545|
INSTALACION HIDRAULICA ¥ SANITARIA { 222 122/

iE::I 1667

[ Cancelar ] [Guardar]
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CAPACITACION
EMPRESARIAL

Delg.:”]aliscn |Fuhdelg.:||]ua’rez ”
# La Incidencia ha sido registrada exitosamente.
R.F.C.: C.U.R.P.:
Razon Social ;| Registro Patronal :
Domicilio Fiscal : .
Correo Electronico : Codigo Postal : 96302
Entidad Federativa : VERACRUZ Municipio o Delegacion : MINATITLAN

Acuse de Recibo del de Incidencia

g

Niomero de Registro de Obra : 201114400733
Lugar de Registro : JUAREZ 5
Fecha Actual y Hora : 27 DE ABRIL DE 2011, 15:00 HS.
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www.cofide.mx



@ INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

ACUSE DE RECIBO DEL AVISO DE INCIDENCIA DE OBRA

1 5

Fecha v hora:27 de abril de 2011, 16:00 hs.

Subdelegacion JUAREZ de la Delegacion JALISCO en JALISCO del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Registro Patronal:
Numero de Registro de Obra: 201114400755

Con esta fecha se recibio el Aviso de Incidencia de Obra con la siguiente informacion:

Datos de incidencia de la obra

Terminacion | | |Suspensic’m | X ‘ Reanudacion ‘ | Cancelacion
Fecha de la incidencia Causa de cancelacion o suspension
| 27 | | 04 ‘ | 2011 | Clausura Huelga
Dia Mes AR X |Desastre .
Rescision de contrato
natural
1 5 SEELe Proceso judicial

financiamiento

Otras:
Expropiacion

01 (55) 4630.4646
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RELACION MENSUAL DE
TRABAJADORES (SATIC 5)

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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Introducciodn

« Para ingresar la relacion mensual de trabajadores (requerida para su
presentacion de forma bimestral), el sistema provee un formato de
EXCEL preestablecido para la carga de la informacion, mismo que debe
ser previamente descargado desde el mismo sistema.

 La relacion bimestral a presentar por el contratista principal no debe
incluir a los trabajadores de los subcontratistas.

* La relacion de estos trabajadores debera ser registrada por cada uno de
los subcontratistas.

01 (55) 4630.4646 57
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)

| W . ,,-“1:” i *-".-L_J_.-f %+ EMPRESARIAL
Men Delg.: Jalisco Subdelg.: Juarez JESUS ALCARAZ GARCIA
Registro de Obra Aviso de registro de abra del propietario o contratista
(SATIC-01)
Registro de Obra Aviso de registro de fase de obra de subcontratista

Complementaria (SATIC-02)
Obras No Registradas  Aviso de incidencia de abra (SATIC-03)

Reasignacion de Obra  Aviso de cancelacion de subcontratacion (SATIC-04)

Cambiar Contrasena  Relacion mensual de trabajadores de [a construccion
SATIC-03)

Aviso para informar [a subcontratacion (SATIC-06)

Consulta de Obra del Patron

Huellz de Autenticidad

€ 01 (55) 4630.4646 53
www.cofide.mx




Si el patrén no existe mandara el siguiente mensaje:
el patron no existe en el DATAMART.

e Si el patron existe el sistema recuperara la informacion del patron y los
nameros de registro de obra asociados al patron. Seleccione la obra a la
gue desea ingresarle la relacion de trabajadores. Seleccione el boton de
continuar.

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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CAPACITACION
EMPRESAHIAL

Meno ”Delg.:”:lall'scu |Fuhdelg.:”]u:—'irez H JESUS ALCARAZ GARCIA ‘
Registro de Obra )
Datos del Patran |
Registro de Obra R.F.C.: C.U.R.P.:
Complementaria
Obras Mo Registradas Razon Social : Registro Patronal :
Reasignacién de Obra Domicilio Fiscal : KING 18 ¥ 19 NO 1809 B |
Correo Electrénico : Codigo Postal : 23448
R Entidad Federativa : SONORA Municipio o Delegacién : SAN LUIS RIO COLORADO SON

Lista de Obras

200802010014 LAZARC CARDENAS O O

201002040225 POBLADO GPE VICTORIA Y EIIDO OAXACA SN SN,
200802010132 CAMPO GEQTERMICO CERRO PRIETO
200802010133 CAMPO GEOTERMICO DE CERRO PRIE
200902010949 LAZAROC CARDENAZ O D
200902010997 1RA ENTRE BENITO JUAREA ¥ LAZARO CARDENA
200922050145 CARRETERA PEROTE HUMERCS . -
200902010998 1RA ENTRE BENITO JUAREZ ¥ LAZARO CARDENA O
[ 201102010468 POBLADO LEONA VICARIO O,

201002010042 LAZARO CARDENAS SN SN, EJIDO HIDALGO

maoo

01 (55) 4630.4646 60
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Plantilla inicial y formato base

« Cuando el usuario no ha ingresado ninguna plantilla de datos el sistema
despliega la siguiente pantalla en la que indica plantilla inicial. En esta
plantilla debera ingresar la relacion de trabajadores con la que inicia la
obra, independientemente de que repita esta informacion en la primera
relacion mensual que debe presentar.

« Una vez que usted ingresa la planilla inicial en las sesiones
subsecuentes el sistema le desplegara los bimestres a ingresar y tendra
gue descargar el formato base de relacion de trabajadores.

01 (55) 4630.4646 61
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Nota importante

El sistema inicia la descarga del formato para la captura de la relacion de
trabajadores (archivo en formato de Microsoft EXCEL). Cuando el
explorador ha concluido la descarga del archivo, solicita al usuario
instruccion para saber el destino que debe darle al archivo:

Abrir.-El archivo descargado (relacion de trabajadores), se abre en una
instancia de EXCEL.

Guardar.-El explorador presenta la caja de dialogo para guardar el
archivo en una carpeta en su computadora. Debera seleccionar la
ubicacion en donde se guardara €l archivo para posteriormente acceder
a el para poder abrirlo.

Cancelar.-Ignora la descarga del archivo.

Nota: le sugerimos que guarde el archivo descargado y que le asigne un
nombre significativo, dentro de una carpeta de facil localizacion dentro de
su disco duro.
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S5 CAPACITACION
EMPRESARIAL

Meni Delg.:{Talisco Descarga de affh“’m‘ ﬂ JESUS ALCARAZ GARCIA
Registro de Obra )
Datos del Patran I L[m abrir o m este archivo? I
Registro de Obra
Complementaria
Obras No Registradas Razén Social Nombre: Relacion_de_Trabajadores.ls 1665102

Reasignacion de Obra

Domicilio Fiscal : AV § il Tipo: Hoja de calculo de Microsoft Office Excel 97-200..,
Og: 11.254.14.152

Cambiar Contrasena

‘ Bbrir H Guardar H Cancelar J

algunos archivos pueden legar a danar &l equipo. 5ino confia en

Nro. Reg. Obra : 20080201 | @ Aunque los archivos procedentes de Intemet pusden ser Gties,
el origen, no abra i quarde este archivo. ;Cual 3 el esga?

Plantillas de Relacion de Trabajadores

Descargar formato base de Relacion de Trabajadores

Plantilla Inicial :

Examinar... || Subir

(L LSS 01 (55) 4630.4646

www,cofide.mx
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Niamero

Nombre

NS5

Dias Trabajados por mes|
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Nro, Reg, Obra : 201114400747
Ubicacion : UEVA VIDA 2 2, HUEVA VIDA

Descargar formato base de Relation de Trabajadores

Plantilla Inicial: C:\, M55 2011!Prusbas SATIC FIV\Relacion de Trabajadares3.ds B

COFiue 01 (55) 4630.4646 -
www.cofide.mx
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Relacion de Trabajadores

Cantidad de Regstrs

PLANILLA INICTAL

1

[ Canceler ] [ Confirmar

—

CORCC By
www.cofide.mx

)

;Esta seguro que los datos capturados son los correctos?
;Desea enwviar esta Informacian al IMS57

67



Descarga del formato base de relacion
de trabajadores

Una vez que usted ingresa la planilla inicial en las sesiones
subsecuentes el sistema le desplegard los bimestres a ingresar,
considerando el periodo de ejecucion asentados en el registro de obra o
registro de obra subcontratada, en el caso en que el periodo de ejecucion
varie, el sistema considerara el periodo de termino de la obra asentado
en el aviso de incidencia de obra para reducir o ampliar los bimestres
desplegados.

El formato base de relacion de trabajadores tendra que ser descargado
para ingresar a los trabajadores que se subiran en cada bimestre.

01 (55) 4630.4646
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Niumero

Nombre

NS5

Dias Trabajados por mes

Categoria

SubCategoria
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COFIUQ s

--SELECCIONE UN BIMESTRE-- B

--5SELECCIONE LN BIMESTRE--
I1I BIMESTRE / 2011
11 BIMESTRE / 2019

II BIMESTRE / 2011

Cih_IMSS_2011\Pruebas SATIC FIV\Relacion_de_Trabajadore®




» Sila operacion fue exitosa el sistema mandara el siguiente mensaje:

sus relaciones de trabajadores han
Sido ingresadas exitosamente.

« Tambien mostrara en la pantalla:

Fecha actual

2. Un numero de registro de obra unico, que identifica su obra ante el
sistema y que es necesario para el resto de los tramites de registro o
avisos que realice relacionados con la relacion de trabajadores de la
obra

3. Lugar de registro

01 (55) 4630.4646 71
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CAPACITACION

EMPRESARIAL

Meno Delg.: Jalisco Subdelg.: Juzrez RAUL MARISCAL RAMIREZ
Registro de Obra # Sus Relaciones de Trabajadores han sido ingresadas exitosamente.
Registro de Obra Datos del Patran i
Complementaria R.F.C. : TEREGS1006RNA C.U.R.P. : TEREGS1006HDFLYNOE
Obras No Registradas L :

Razan Social : JOSE ENRIQUE TELLEZ REYES Registro Patronal : C4223539103
Reasignacion de Obra Domicilio Fiscal : CALLE 14 NO 9 CAMPESTRE GUADALUPANA
Cambiar Contraceta Correo Electrdnico : . Codigo Postal : 57120
Entidad Federativa : ESTADO DE MEXICO Municipio o Dehgﬁ:iﬁll tNEZAHUALCOYOTL

Acuse de ingreso de Relacion de Trabajadores

Y

Fecha Actual : MARTES 12 DE ABRIL DE 205
Nomero de Registro de Obra : 201139110042
Lugar de Registro : JUAREZ

01 (55) 4630.4646 72
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h———

Descarga de archi uf

.

i Desea abrr o guardar este archivo?

Mombre: ..e_de_ingreso_de Relacion_de Trabajadores.pdf
Tipo: Adobe Acrobat Document, 22.9 KB
De: 11.254.14.152

Abir | | Guardar

9

Aungue los archivos procedentes de Intemet pueden ser (tiles,
algunos archivos pueden llegar a danar el equipo. 5i no confia en
el origen, no abra ni guarde este archivo. ;Cual es el iesgo?

01 (55) 4630.4646
www,cofide.mx
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CAPACITACION

EMPRESARIAL

e

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
@ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

ACUSE DE RECIBO DE LA RELACION DE TRABAJADORES QUE INTERVIENEN EN LA
CONSTRUCCION

5

Fecha y hora:4 de mayo de 2011, 12:46 hs.

Subdelegacion Juarez de la Delegacion Jalisco en Jalisco del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Registro Patronal: | .
Numero de Registro de Obra: 201114400747

Con esta fecha se recibid la relacidn de trabajadores que intervienen en la construccidn, correspondiente al bimestre
numero 2 | en la que se contiene los trabajadores que laboraron, en forma mensual, reportando el mes de: Abril del
afio 2011.

Esta informacién fue presentada por usted mediante firma electrénica, en sustitucion de la autégrafa v con el mismo
valor proalorio_ Asimismo, es recibida en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 9, segundo parrafo del
R imento del Seauro Social Obliaatorio para o abaiadores de la Con lccion por Obra o Tiempo Determinado

01 (55) 4630.4646 74
www.cofide.mx



7. SERVICIO INTEGRAL DE REGISTRO
DE OBRAS DE CONSTRUCCION
(SIROC)

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 (55) 4630.4646 75
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Uso o'bllligatorio a partir de septiembre
de 2017

e La disposicion quinta del acuerdo de consejo técnico
ACDO.SA2.HCT.280617/148.P.DIR Aquellos registros de obras,
sus fases e incidencias realizados conforme al Acuerdo
ACDO.SA1.HCT.240210/41.P.DIR. (SATIC), antes del 1° de
septiembre de 2017, deberan continuarse conforme a dicho
Acuerdo hasta la presentacion del Aviso de terminacion de obra.

01 (55) 4630.4646 76
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Formatos que integran el sistema

1. Registro de obra
a) Clase de obra
b) Tipo de patron
c) Ubicacion de la obra
d) Datos generales de la obra

2. Tipos deincidencia
a) Suspension
b) Reanudacion
c) Actualizacion
d) Cancelacion
e) Terminacion
f) Reporte bimestral

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx



. CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Paso 2. Seleccione el tipo de patron al cual se registra la obra,

Al

W & A&

Propietario Contratista Subcontratista

(@010 [CH o1 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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(s gob mx

Servicio Integral de Registro de Obras de Construccion

]

CL 01 (55) 4630.4646 79
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OBJETIVO DEL SIROC

Simplificar el registro de los datos que deben proporcionar los patrones y demas
sujetos obligados que se dedican de manera permanente o esporadica a la
actividad de la construccion.

01 (55) 4630.4646 80
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PROCESO DE PRESENTACION
DE LOS AVISOS DE OBRA

Para registrar las obras de construccion, sus fases e incidencias, los patrones o sujetos
obligados deberan registrarse en la pagina electronica del Instituto a través del portal
de los servicios digitales del Instituto también conocido como “escritorio virtual”

(&R

01 (55) 4630.4646 81
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INFORMACION, TRAMITES Y SERVICIOS PARA:

DERECHOHABIENTES, PATRONES O PROVEEDORES DEL  PROFESIONALES DE
PENSIONADOS Y EMPRESAS IMSS LA SALUD
PUBLICO EN
GENERAL

01 (55) 4630.4646 82
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o]

ESCRITORIY
VIRTUAL

LECCIONA UNA OPCION
Motificaciones por estrados Registro de empresa

Cierre de empresa Movimientos clasificatorios

Huelga Correccién y Dictamen

Movimientos afiliatorios Emisién vy pagos

ferminacion de la prima en el SRT Cumplimiento de Obligaciones Fiscales

Denuncia Modificacion al registro

COFIUC Iy i}

www.cofide.mx



CREAR UNA CUENTA
EN EL ESCRITORIO VIRTUAL

En el supuesto de tener un representante legal, éste ingresara con su FIEL, debera
seleccionar en el apartado “Empresas representadas”, el Registro Federal de

Contribuyentes (RFC) que corresponda.

Si no esta registrado, debemos de registrar primero al representante de la empresa.

01 (55) 4630.4646 84
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CREACION DE LA CUENTA

Debemos crear una cuenta por cada uno de los siguientes:

* Por su representante legal

e Por el patrén en caso de ser persona fisica.

En el caso del representante Debemos tener la CURP y el RFC

01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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S "
Acceso escritorio virtual

| |
 Camen >

S/ usted ya se encuentra registrado y cambio su FIEL o CURP de clic aqui

COF iUG‘ 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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COFICJQC chragmacion
Creacion de la cuenta

2 | Web Shce Gallery ~ £ | Suggested Mtes v

IMSS Digital

Registro de Usuario

Instrucciones : Kck
- LIS
’C Para ingresar a los servicios del = Atraves de este sitio, podras crear tu cuenta de usuario para realizar
Portal deberas registrarte tramites en linea y consultar los servicios que el Instituto ponga a tu

previamente. disposicion.
Para la creacion de la cuenta de usuario el Instituto verificara tus
Para ello, debes contar con el dato

—1 , datos con las entidades externas SAT y RENAPO para validar tu
de tu clave CURP y los archivos de

; identidad.
tu Firma Electrénica Avanzada,
end unavez comprobada la validez de 1. Captura tu clave CURP a 18 posiciones.
la informacién, deberas leer y 2. Una vez capturada tu clave CURP, oprime el botén Siguiente. El
aceptar la 'Carta de términos y sistema te requerira los archivos de tu Firma digital.
condiciones' para utilizar la firma
electronica avanzada en los actos
que se realizan ante el IMSS. : —— —
CURP: CLEVB90729MDFVRLO2 X

e

01 (55) 4630.4646 87
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ge———————
S5 i @] Weh Shice Gollery v ) Suggested St v

Acceso con la firma

Firma digital

Acceso a los Senicios Electronicos del IMSS

Augenticacion FIEL

I REC CUBVESOT 2974

| |:-'.-IT|1';BIL1'.'I

Clpss Privacla LA ke

Contragenia de clave prrada [

Cvlbsarsiduesa aguileraiDocuments\Cen#icad ovCUBVESITI A car

reluEss gpuilerslocurmentHil et ficad AUUEYEIITEFE 4 kiry

|1|:J': BT .i a

01 (55) 4630.4646
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COFIUC &memait
Datos a ingresar

Datos personales ® Mis registros patronales & 5
"I" l Acciones 3 Acciones =
Datos de vigencia Representantes legales & @

‘i" Acciones Acciones ~

]| ®

Datos fiscales @ Empresas representadas + @
+ (s |-

——— Registros patronales asociados + &
Beneficios @ O |
+ | Acciones 3

R

C.OFiUe 01 (55) 4630.4646 -
www.cofide.mx



COFIUQ shiracaasion
Datos recuperados de |la PF

Informacion recuperada de la Persona Fisica a registrar

vl
e, T

l CURP CUBVB90729MODFVRLO2
=1 RFC CUBVB907297E4
“ed  Nombre(s) VIOLETA XOCHITL

Primer CUEVAS

Apellido

Segundo BARRON

Apellido

Sexo MUJER

Fecha de 29/07/1989

(@010 [CH o1 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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COFIUQ s
Finalizar el tramite

RFC CUBVBI07297E4
gob mx

|
Si usted ya se eng Nombre(s) VIOLETA XOCHITL

Primer CUEVAS
Apellido

Segundo BARRON

Enlaces Apellido

Sexo MUJER

Fecha de 29/07/1989
Nacimiento

Lugar de DISTRITO FEDERAL
Nacimiento
Finalizar Tramite

Cancel mi
Mantente info
Acciones E B,
01 (55) 4630.4646 91
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Datos de la empresa a representar en caso de
personas morales

IMSS Digital

Su solicitud ha iniciado correctamente y su ndmero de folio es 144104126193623203327

Datos de la empresa a representar:

RFC:

Razon
Social:

Tipo
Sociedad:

* Tipo de
Poder:

Acciones -

" Finalizar Tramit

. - -
M cCancelar Tramite

01 (55) 4630.4646
www,cofide.mx
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BEBIDAS ¥ ALIMENTOS GALLEGOS SADE CV

SOCIEDAD ANOMIMA DE CAPITAL VARIABLE

ADMINISTRACION v

Cerrar |
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CAPACITACION
E MPHISAHIAL

ar la carta de términosy

condiciones

Entaces

Detiaratio
Avis Te
Ternines »
BRI JLiry
Portal dod
Sietemadn

A

Tlh&;_il:. Ues

Firma digital

Firma Digital con FIEL

CARTA DE TERMINOS Y CONDICIONES PARA UTILIZAR LA FIRMA ELECTRONICA AVANZADA EN LOS ACTOS QUE SE REALICEN ANTE
EL IMSS.

Con fundamento en las "Reglas de caracter general para el uso de la firma electronica avanzada, cuyo certificado digital sea emitido
por el Servicio de Administracion Tributaria, en los actos que se realicen ante el Instituto Mexicano del Seguro Social”, publicadas en
el Diario Oficial de |a Federacion ef 14 de Noviembre de 2013, los particulares, ya sean personas fisicas y morales, podran optar por
realizar los actos que sefiala |a Ley del Seguro Social, sus Reglamentos y demas disposiciones que de ella emanen, de manera
electronica y firmandola directamente con su firma electrénica avanzada (FIEL) o la de su representante legal, cuyo certificado digital
esté vigente y haya sido emitido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), siempre que el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) ponga a disposicion de los particulares las herramientas tecnologicas necesarias para ello,

La FIEL sustituye la firma autégrafa del firmante y producira los mismos efectos que las leyes otorgan a los documentos con firma
autégrafa, teniendo el mismo valor probatorio. Asimismo, con el uso de la FIEL se tiene por reconocida la garantia de la autoria del
firmante y de la integridad de los documentos electronicos que se fir'ﬂ%['.__ -on ellay, por ende, el contenido de los mismos no podra
desconocerse ni admitira prueba en contrario. ’

La expedicién de los certificados digitales y la generacion de las claves publicas y privadas que conforman la FIEL de personas fisicas
y morales, se regiran por el Codigo Fiscal de la Federacion, su reglamentacion secundaria en la materia y, en su caso, por la Ley de |a
Firma Electronica Avanzada. Por lo tanto, la expedicion de los certificados digitales, su renovacién, revocacion y demas tramites
relacionados con la FIEL, se deberan realizar ante el SAT, cumpliendo con les requisitos y procedimientos establecidos en la
normatividad aplicable,

Los particulares, ya sean personas fisicas o morales, que opten por autenticarse y/o realizar actos ante el IMSS con el uso de su FIEL.
reconocen que es de su exclusiva responsabilidad el resguardo del certificado digital y la confidencialidad de la clave privada que
conforma su FIEL, con el fin de evitar |a utilizacion no autorizada de la misma. Por lo tanto, en cualquier acto firmado con la FIEL se
tendré por vélido y sin que se admita prueba en cantrario, el vinculo entre el firmante, sea persona moral o fisica, y los datos que
fueron utilizados para la creacion de la respectiva FIEL; por lo cual. los actos firmados con la FIEL seran imputables al titular del

et g o oo Sl

www.cofide.mx
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. CAPACITACION
| EMPRESARIAL

Final del tramite

3 Mensaje del Sistema

i Bienvenido !

Ahora podras realizar tramites 100% digitales no presenciales.
Por seguridad debes de esperar 30 minutos para poder ingresar.

01 (55) 4630.4646
www,cofide.mx




COFIUG EMPRESARIA

ALERTAS DEL SISTEMA

cwwe 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx
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COFIUQC chmemsion | | |
Pantalla del registro de Incidencia

Resultados
Mostrar registros por pagina Buscar:
No. de Cumplimiento de
registro Reporte
No. de obra Bimestral Estatus Incidencias
2 C0006788 . Activa Seleccione ...
Cancelacion
. Actualizacion
3 C0006785 . Activa Suspension |\
Terminacion
1 C0006782 - Activa Reporte Bimestral
4 C0006716 . Activa [Seleccione ... V|
5 C0006683 . Suspendida [Seleccione... V|

Mostrando pagina 1 de 1 Anterior Siguiente

01 (55) 4630.4646 96
www,cofide.mx




Para registrar una incidencia de obra,
entramos nuevamente al escritorio virtual y
seleccionamos la obra.

o - FEg RO R PO DT B scar

00000084

01 (55) 4630.4646 97
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s CAPACITACION
| EMPRESARIAL

Cada obra nos indicara si esta activa, suspendida o cancelada

6. Registro de Incidencias o »

0000000
?

Activa [Sc-leccm ~ ]

Antenor 1 Siguiente

Después de seleccionar la obra sobre la cual vamos a registrar la incidencia,
observaremos que el SIROC nos da los ultimos datos registrados de la obra.

01 (55) 4630.4646 98
www,cofide.mx




Reporte bimestral

« Esta incidencia es nueva y sirve para reportar al instituto el monto de la obra
0 monto del contrato ejercido a la fecha en que se realice el reporte, el cual
debera presentarse dentro de los primeros 17 dias naturales de enero,
marzo, mayo, julio, septiembre y noviembre.

» Se podra presentar unicamente cuando el registro de obra esté Activa.

 El Reporte Bimestral de la obra lo determina el Sistema y corresponde al
periodo actual a presentar.

01 (55) 4630.4646 99
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Hay que alimentar el monto
ejercicio a la fecha del reporte.

Registro de Incidencia

MNombre o Raron Social: ADEL A FLORES ClLWADRAS
R.F.C: FOCASSO3 0S4 Registro patronal: WS46S284 101
NOmero registo de obra: COOO1370

ULTIMOS DATOS REGISTRADOS DE LA OBRA

T T PR R — AMNDADOR 10 DE ABRIL EXXT. 12345 A INT. S PISO. COLOMNLA CAROLA,. ALVARO OBREGOM
DHSETRITO FEDERAL , CP D1 130

Peviodo de ejecucicon Fecha de inicio 01./02/2011 7 Fecha de termino 300DESs201 7

Monto de la Obra S1.,000,000 MO

Monmto ejercido a la fecha S NN

Superficie de construccidn 2 B4eT TIL

Tipo de Obra Hotelas

CObhservaciones del registro registro de obra para reporte bimestral

de obra

Ingrese los datos requeridos para =l _repgorle Dlmestral de Ia obra

amno a presentar 02-2017

Monto ejercido a la fecha™ 5 S00 000 PSS

= Campos

Registrar Repo imestral

Hgatonos,

01 (55) 4630.4646 100
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Beneficios del nuevo sistema

o Simplificar el registro de los datos que deben proporcionar los patrones y
demas sujetos obligados que se dedican de manera permanente o
esporadica a la actividad de la construccion.

01 (55) 4630.4646 101
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CAPACITACION

Ac”ue-rdo del consejo técnico
HTC.250117/21.P.DIR

o 4484SIROC.pdf

e 20170630162344 42964 ACDO HCT-148-SIROC.pdf

01 (55) 4630.4646 102
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8. COMENTARIOS SOBRE EL
DICTAMEN DE SEGURO SOCIAL PARA
PATRONES DE LA CONSTRUCCION

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 (55) 4630.4646 103
www.cofide.mx



INGRESAR AL APLICATIVO INFORMATICO

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 (55) 4630.4646 104
www.cofide.mx



s CAPACITACION
| EMPRESARIAL

Inicio = SIDETMES

/:;? PEIMSS

FLAE

| Sistema de Dicta

Informacion
general

Catalogo de
contadores

Herramientas

Matenales

Preguntas
frecuentes

01 (55) 4630.4646
www,cofide.mx

Arencdn de dudas ¥y mas informacion: Mesa de Servicios SIDEIMSS,
marca al 01 800 622 23 23 opddn 5, luego opcion 2 0 {(55) 4162 7295

Modulo de contadores: res
Modubo de dictamen:

soporte., di

istro. dictamen

imss.gob.mx
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COFIUJQC Eimmesasit
HERRAMIENTAS

SISTEMAS/APLICACIONES

Plantillz informacion Patronal v3.0 SIDEIMSS Aviso de Modificacion del Seguro de Riesgos
de Trabajo

“

Sistema Unico de

C.Of'.iue 01 (55) 4630.4646 106
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- CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Acceso a los servicios

RFC

Certificada:

Clave Privada:

Contrasefia de clave privada

C.OFiUe 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Acceso a los Servicios Electronicos del IMSS

Autenticacion FIEL

Buscar

Buscar

Verificar

107
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CAPACITACION
EMPRESARIAL

Acceso a los servicios

Validaciones locales

RFC

Certificado:

Clave Privada:

Contrasefia de clave privada

Acceso a los Serv

Aute

X

Se realizaron las validaciones locales correctamente, puede proceder a firmar su solicitud de acceso

DIPM&21022U69

LES MIGUENFIEL VIG 160420T9VFIEL VIG 16042019400001000000306805116.cer

Buscar

-IEL VIG 160420190 Claveprivada_FIEL_DIPM621022U69_20150416_124501 key

Buscar

C.OFiUe 01 (55) 4630.4646
www.cofide.mx

Verificar

Autenticar
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s CAPACITACION
i EMPRESARIAL

RFC

Certificado:

Clave Privada:

Contrasefia de clave privada

Acceso a los Servicios Electronicos del IMSS

Autenticacion FIEL

DIPB21022U65

LES MIGUENFIEL VIG 1604201SMFIEL VIG 16042015400001000000306805116.cer

-IEL VIG 16042019 Claveprivada_FIEL_DIPM621022U69_20150416_124501 key

Verificar

: 01 (55) 4630.4646
- www.cofide.mx
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. CAPACITACION
i EMPRESARIAL

Bienvenido

MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

DIPM621022HDFZRGO7
DIPM621022U69

coriue 01 (55) 4630.4646 110
www.cofide.mx



COFIUQC aumema
AVISO DE DICTAMEN

e Se llena en linea

e El patron debe asociar al representante legal con la e.firma de la
empresa para gue suba sin problema el aviso

o Debes llenar la primera plantilla de excel denominada reqistros
patronales

Aviso-Dictamen.docx

~ 01 (55) 4630.4646 111
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INFORMACION PATRONAL

MATERIAL ELABORADO POR:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ
PEREZ

01 {(55) 4630.4646 112
www.cofide.mx



Apartados del SIDEIMSS

1 Remuneraciones

2_Prestaciones

3 _Cuotas pagadas

4 Pagos a personas fisicas

5 Servicios de personal y Personal Proporcionado
6_Subcontratacion de personal y Personal Subcontratado
7_Clasificacion de empresas

8 Balanza de comprobacion

9 Obras de construccion.

01 (55) 4630.4646 113
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ATESTIGUAMIENTOS

MATERIAL ELABORADO POR;:
MTRO. MIGUEL ANGEL DIAZ PEREZ

01 {(55) 4630.4646 114
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Informacidn a proporcionar

1 Remuneraciones Pagadas
2_Prestaciones otorgadas

3 Cuotas Pagadas

4 Pagos a PF

5 Prestacion de servicios de personal
7_Clasificacion de empresas

8 Balanza de comprobacion

9 Obras de construccion

10_Otros aspectos.

01 (55) 4630.4646 115
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Ceédula para la formulacion
del dictamen patron de la construccion

ACUERDO ACDO.SA2.HCT.250913/292. (DOF 4 NOV DE 2013)

v Cédula descriptiva y analitica de la ubicaciéon de cada una de las obras
ejecutadas y del total de pagos por remuneraciones a trabajadores por
cada una de las obras ejecutadas en el ejercicio o periodo dictaminado

v’ Cédula descriptiva de subcontratistas por cada una de las obras del
ejercicio o periodo dictaminado’.

01 (55) 4630.4646 116
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CEDULA DESCRIFTIVA ¥ ANALITICA DE LA UBICACION DE CADA UNA DE LAS OBRAS EJECUTADAS Y DEL TOTAL DE PAGOS POR REMUNERACIONES A
TRABAJADORES POR CADA UNA DE LAS OBRAS EJECUTADAS EN EL EJERCICIO O PERIODOD DICTAMIMADO.

Descripcion de las caracteristicas generales del patron

1. Mombre, denominacion o razon social:

3. Ejercicio o periodo dictamimadoc

2. Registro Patronal del domicilio fiscal o Registro Patronal Unico: Dl Al
5. Aviso . 8. Periodo de .
4. Registro S-A-TIC-IH o 6. Tipo de obra o fase 7. Ubicacion de ejecucion 3. Incidencia de 10. NOmeros de 11. Total de
patronal de construccicn la obra obra trabajadores remuneraciones
SATIC-D2 Del Al
12. Suma de remuneraciones
13. Hombre y Firma del C.P_A_
Registro
01 (55) 4630.4646 117

www.cofide.mx




CEDULA DESCRIFTIVA DE SUBCONTRATISTAS POR CADA UNA DE LAS OBRAS DEL EJERCICIO O PERIODO DICTAMINADC.

Descripcion de las caracteristicas generales del patron

1. Mombre, denominacion o razon social:

3. Hemicio o periedo dictaminadao:

2. Regisino Patronal del domicilio fiscal o Registro Patronal Unica:

Del

8. Nombre o .
T. Regist : . i 10. Ubicaci
4. Registro | 5. Aviso SATIC- | 6. Fecha del ) EQ'TE:DI Razén social | 3. Tipo de obra iy '“‘:"“" 11. Fase 12_ Importe
patronal 01 o SATICO2 | Aviso SATIC-DE patronal cde del Subcontratada a obra subecontratada subcontratado
Subcontratista . subcontratada

Subcontratista

13. Hombre v Firma del C.P.A.

Registro
01 (55) 4630.4646 118

www.cofide.mx
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MUCHAS GRACIAS POR SU
PARTICIPACION Y ASISTENCIA
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